
平成２９年度新任校長研修実施要項  

 
１ 目 的  学校マネジメント及び人材育成に係る講義・演習等を通して、校長に求められる

職務遂行に必要な知識等を習得し，リーダーとしての資質・能力の向上を図る。 
２ 主 催  大分県教育委員会 

３ 期 日  平成２８年６月１９日（月）、１０月２７日（金） 

４ 会 場    大分県教育センター（大分市大字旦野原８４７番地の２） 

           TEL(０９７)５６９－０１１８(代表) 
   (０９７)５６９－０２２７(教科研修部直通) 

５ 対象者   平成２８年４月２日～平成２９年４月１日の間に校長発令を受けた者。 
６ 日 程                                  

 

月日 

 

時 間 

 

内       容 

 

場 所 

 
 

 

第 
１ 
回 
 
6 
／ 
19 

(月) 

 

9:00～9:30 

 

受付 

 

講堂前 

 

9:30～9:40 

 

開会行事 

 

講 堂 

 

9:40～12:00 

講義 

「学校マネジメントにおける校長のリーダーシップ」① 

＜講師＞ 九州大学大学院人間環境学研究院教授 元兼 正浩 

 

 

講 堂 

 

12:00～13:00 

 

昼食 

 

 

13:00～16:30 

講義・演習 

「学校マネジメントにおける校長のリーダーシップ」② 

＜講師＞ 九州大学大学院人間環境学研究院教授 元兼 正浩 

 

 

講 堂 

 

 

 
第 
２ 
回 
  

10 
／ 
27 

(金) 

 

12:30～13:00 

 

受付 

 

講堂前 

 

13:00～16:00 

講義・演習 

「リーダーシップとマネジメント」 

＜講師＞株式会社 Indigo Blue 代表取締役会長 柴田 励司 

 

 

講 堂 

 

16:10～16:30 

講話 

「新任校長にのぞむこと」 

＜講師＞大分県教育センター所長       小池 一彦 

 

 

講 堂 

 

16:30～16:40 

 

閉会行事 

 

講 堂 

 

７ その他  
・事前課題（６月１９日分）として、 
①下記 URL にアクセスし、e ラーニング(反転授業)を行う。動画 2 本(リスクマネジメント) 

を視聴する中で、ワークシートを作成する。 
http://www.education.kyushu-u.ac.jp/~schoolleaders/~e-learning/e-learning/ 

ＩＤ  kenshu パスワード  university 
※パスワード入力は，正確に行ってください。 

②下記 URL から PDF をダウンロードし、「CASE 2（基準 1） 佐々木校長、お願いしま 
 すよ ―教育ビジョンがはっきりしないと学校が混乱する話―」を熟読のうえ、（別紙２） 

A４用紙に５つの回答を作成する。 
http://www.education.kyushu-u.ac.jp/~motokane/assets/files/report/case_0423a.pdf 

 

・持参物として、ワークシート「リスク予測、マトリクス、リスクマップ、ケースメソッド回

答（各 A４用紙）」を作成し、当日、各８部を準備してください。 

・「学校要覧」を１部、提出用に準備してください。 

・昼食（弁当）の必要な方は、当日に注文を受け付けます。 
・悪天候等により日程の変更がある場合は、大分県教育センターホームページに掲載します。 

http://www.education.kyushu-u.ac.jp/~motokane/assets/files/report/case_0423a.pdf

