
大分県で働く。自分らしい暮らしを見つける！

活力に満ちた大分の企業
U・Iターンの先輩にインタビュー！

TURN LIFE
ワーク・ライフ・バランス
子育て・医療支援

分帰点 OITA

FUKUOKA

YAMAGUCHI

KUMAMOTO

MIYAZAKI
NAGASAKI

SAGA

KAGOSHIMABUNKITEN

大分県U・Iターンガイドブック



海と山に恵まれた大分県は、まさに食材の宝庫と言えま
す。特に、海の幸のおいしさについては全国的にも評価が
高く、関あじ・関さば、城下かれい、フグなどブランド化さ
れた魚も存在するほど。
また、乾しいたけの国内生産量第一位を誇る大分県は、し
いたけ栽培の発祥地と言われています。そして、「おおい
たの味」に欠かせないのがカボス。焼き魚や鍋料理などの
料理はもちろん、焼酎に絞ることも。とろけるように柔らか
な食感が楽しめる豊後牛も自慢です。
また、豊かな食材は豊かな食文化も育んできました。小麦
粉を練って手でのばし、里芋や大根などの根菜類やしいた
けを加えた味噌仕立ての「だんご汁」や、下味を付けた鶏
肉を天ぷらの衣で揚げ、酢醤油やカボス醤油に辛子をつ
けていただく「とり天」は、大分の郷土料理の代表格。最近
では、「中津からあげ」「別府冷麺」など地域に根付いた味
も注目を集めています。

Nature
山や海、森や草原、渓谷など、大分県は実に豊かで、多彩
な自然に囲まれています。
温泉観光地として全国的にも有名な由布院のシンボル的
存在である「由布岳」。双耳峰の美しく荘厳な姿から「豊
後富士」と呼ばれ、年間を通じて多くの登山愛好家が訪
れています。また、高原といえば、久住山南麓に広がる雄
大な久住高原。四季折々に見せる景色は、訪れる人々誰も
が深い感銘を受け、癒されるほどの美しさ。清らかな川に
も恵まれ、自然美を描く渓谷や滝もたくさんあります。
一年中季節の花を愛でる喜びがあるのも、温暖な気候の
大分ならでは。特に初夏のくじゅう連山や鶴見岳に咲き
誇るミヤマキリシマの美しさは圧巻です。紅葉も美しく、
耶馬溪をはじめ多くの紅葉の名所が存在します。
このように豊かな自然は大分の人々の暮らしに溶け込
み、日々癒しとエネルギーを与えてくれるのです。

Hot spring
大分県は言わずと知れた温泉天国。温泉の湧出量は日本
一で、日本で確認されている泉質のほとんどが湧くと言わ
れ、お湯のバラエティも豊かです。別府・長湯・日田・天ヶ
瀬・由布院・湯平・筋湯・宝泉寺など、泉質や風情が異なる
個性豊かな数多くの温泉郷が県内至るところにあり、県
外からも大勢の人々が訪れています。
これほどたくさんの温泉を、県内にいながらにして楽しむ
ことができるのは大分県民の特権です。また、浸かるだけ
ではなく、砂湯や足湯、飲泉（飲む温泉）、温泉の噴気で食
材を蒸して食べる「地獄蒸し」、温泉成分を配合したスキ
ンケア商品など、多様なスタイルで温泉を利用して楽しめ
るのも大分県民ならでは。
人々の疲れを癒し、大地のパワーを与えてくれる温泉。大
分の人やまちが活気に満ちているのは、温泉の恵みのお
かげなのかもしれません。

Amusement
実はアミューズメントスポットが充実している大分県。
大分マリーンパレス水族館「うみたまご」では、約500種1
万5,000匹の魚達を、まるで海の中にいるような感覚で間
近に見ることができます。イルカやトド、セイウチなどのパ
フォーマンスも人気です。野生動物の観察なら「九州自然
動物公園　アフリカンサファリ」へ。「ジャングルバス」に
乗ると、野生動物にエサをあげることもできます。野生の
サルといえば「高崎山自然動物園」。高崎山に生息するニホ
ンザルを間近に観察できる貴重なスポットです。ほかに、
絶叫アトラクションが楽しめる「セントレジャー城島高原
パーク」やサンリオキャラクターパーク「ハーモニーラン
ド」、小さな子どもも安心して乗れる乗り物が多く、レトロ
な雰囲気の「ラクテンチ」などもあります。
アミューズメントスポットに加え、海、山、川など自然のレ
ジャースポットも満喫できる大分県。休日は、家族や友人
と充実した時間が過ごせるはずです。

Food
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豊後大野市

由布市

国東市

日出町

玖珠町

杵築市

宇佐市

佐伯市

臼杵市

津久見市

別府市

中津市

03 04

（株）阿川鍍金工業所
旭化成メディカル（株）大分工場
旭化成クラレメディカル（株）大分工場
（株）アセンディア
（株）安達化工機
（株）アドバンテスト営業本部 大分オフィス
（株）アトムス
（株）アーネット
（株）アベルゥフ
（株）アール・シー・シー
アルバック九州（株）北九州CSセンター 大分分室
（株）石井工作研究所
イワオ事務機（株）
（株）インテック　大分センター
（株）インフォセンス
（株）インフォウェイブ
（株）ウィルウェイ
（株）ウイルテック九州 大分サポートセンター
（株）ウエキコーポレーション（大分営業所）
（株）H.I.C
（株）エイビス
（株）ＡＰＣ
エス・イー・テクノ（株）
（株）エス・エス・アヴェニュー
SMC（株）大分出張所
エス・クラフト
エスティケイテクノロジー（株）
（株）エスプレス大分
エスペック九州（株）大分支社
（株）NYSプレシジョン
（株）オーイーシー
王子板紙（株） 大分工場
大分キヤノン（株）大分事業所
大分キヤノンマテリアル（株）大分事業所
（株）大分銀行
大分ケーブルテレコム（株）
（株）大分県自治体共同アウトソーシングセンター
大分交通（株）
大分ゼネラルサービス（株）
大分ゼロックス（株）
大分中央電算（株）
（有）大分TLO
大分デバイステクノロジー（株）
大分バス（株）
大分ベンチャーキャピタル（株）
（株）オーガス
（株）オーシーシステム
ODDS／Oita Device Design Support
金子金物（株）
カミマル（株） 大分工場
河野電気（株）
（株）カンセツ 大分事業所
木本機器工業（株）
九州東芝エンジニアリング（株）

九州溶剤（株）
極東印刷紙工（株）
（株）クエスト 九州事業所
工藤電設（株）
クリテックサービス（株）大分事業所
（有）クローネ
ゴードービジネスマシン（株）
（株）コーリツ
（株）コパン
コパン・システム
コンピュータエンジニアリング（株）大分営業所
（有）サードエレクトロン
佐伯印刷（株）
（株）ザイナス
（株）三洋アルミ
（株）三和理研
（株）ジー・イー・エヌ
（株）シーエイシー
（株）シーク
システムエイジ（株）
（株）システムトレンド
シェルエレクトロニクス（株）
商工組合中央金庫 大分支店
昭和電工（株）大分コンビナート
新日鉄ソリューションズ（株）大分支社
新日本石油精製（株）大分製油所
新日本製鐵（株）大分製鐵所
（株）スズキ
（株）住化分析センター 営業本部 大分営業部
住友化学（株）大分工場
（株）スリーエイ・システム
（学）善広学園専修学校 総合技術工学院
ソフトリンク（株） 大分営業所
大銀コンピュータサービス（株）
大交ソリューションズ（株）
（株）大地
ダイワボウ情報システム（株）大分支店
タカキ製作所（株）
タカキ精密（有）
谷工業（有）
（有）ターボブレード
鶴崎海陸運輸（株）
デジタルバンク（株）
（株）テック・エンジニアリング
（学）電子開発学園九州 KCS大分情報専門学校
TOTO（株）大分工場
東芝情報システムテクノロジー（株）大分支店
（株）東芝セミコンダクター社 大分工場
（株）東部開発
（株）戸高製作所
トッパン・フォームズ（株） 大分営業所
トーヨー木材工業（株）
西日本電信電話（株）大分支店
西日本電線（株）
（株）日建コンサルタント
パンパシフィック・カッパー（株）佐賀関製錬所

（株）日鉄大分テクノサポート
日本通運（株）大分航空支店
（株）日本政策金融公庫 大分支店
（株）日本政策投資銀行 大分事務所
日本文理大学
（株）日本マイクロニクス大分テクノロジーラボラトリー
（株）ネオス
（株）ネットワーク
野田電機工業（株）
（株）パーソネルマネジメント・バンク
日立ＳＣ（株） 大分事業所
富士通（株）大分支店
（株）富士通九州システムズ 大分事業所
（株）ブライテック
（株）ホーシン 大分工場
（株）豊和銀行
（株）堀場テクノサービス大分サービスステーション
三井造船（株）大分事業所
三井造船システム技研（株） 大分事務所
メルハンコンピュータシステム（株）
（株）本吉建設
モバイルクリエイト（株）
柳井電機工業（株）
矢原金属工業（株）
ヤフーカスタマーリレーションズ（株）大分センター
（株）ユーエスアイ 大分営業所
吉川化成（株）大分工場
リコージャパン（株）九州営業本部 大分支社
ワイエイシイ（株）大分工場
（株）ワイズシステム

　 
（株）イーズ
（株）九州パートナーズ
三菱商事太陽（株）

　
葵機械工業（株）中津工場
青木運輸倉庫（株）大分営業所
（株）アクト化成マグニ事業部
愛宕自動車工業（株）
井上機工（株）
ルネサンスセミコンダクタ九州・山口（株）大分工場
オイレス工業（株）大分工場
大分精密工業（株）
（株）大分メタルズ
（株）小倉製作所
（株）オモテ
（有）カワモト
（株）キキメック
（株）キヌガワ大分
九州市光工業（株）
九州テイ・エス（株）大分工場
九州富士機工（株）
ケイシン工業（株）
（株）寿製作所 九州工場

J PRESS（株）
（株）CKK 中津工場
（株）シーゲル
島田電子工業（有）
昭和金属工業（株）大分工場
白山精密工具（株）九州工場
神栄テクノロジー（株）大分工場
ダイハツ九州（株）
（株）槌屋 中津営業所
T・プラン（株）
TOTO（株）中津第2工場
豊能運送（株）大分営業所
中津鋼管工業（株）
なかつ情報通信開発センター（株）
中津精機（株）
（有）西日本ハーネス
（有）橋本産業
（株）東九州精工
（株）萬松 九州事業所
富双シート（株）
（株）三好冷暖房
（株）メタリックスジャパン中津工場
（株）ユーテック
（株）ヨロズ大分
（株）リズム九州
（株）渡辺製作所 九州工場

　
（株）天木鉄工 日田工場
（株）オートポリス〈川崎重工業（株）〉
九州住電装（株）
（有）栗山機工作所
（株）財津製作所
（株）シンダイ大分工場
サッポロビール（株）九州日田工場
（有）スプリングの佐竹
（株）高畑 九州支店
中央発条工業（株）
TDK（株）三隈川工場
ピコア
日田キヤノンマテリアル（株）
三隈工業（株）

　
旭プラスチック工業（株）
大分部品（株）
川澄化学工業（株）佐伯工場
（株）興人 佐伯工場
（有）コウテック
清家工業（株）
大和冷機工業（株）九州佐伯工場
（株）長尾製作所
ニシジマ精機（株）
二豊鉄工所

　
（株）ジェイデバイス
（株）ユーテック

　
太平洋セメント（株）大分工場

（株）荻プラスチック工業

　
（株）浅野歯車九州
（株）北田金属工業所 大分工場
（株）キャム 九州工場
（株）九州ケミカル
（株）協和製作所 大分工場
コロン（株）大分工場
（株）佐々木精工

（株）サミットスチール大分
新興産業（株）大分工場
（株）TRI大分AE
（株）TRI九州
（株）東海化成九州
（株）東陽九州
（株）常盤製作所
（有）中村機工
日新産業（株）豊後高田工場
（株）東プラスチック・エンジニアリング大分工場
（株）ヒロテック 大分工場
（株）豊洋メット
山宗（株）大分営業所

　
（株）アルプス技研
大分キヤノンマテリアル（株）杵築事業所
大分シーイーシー（株）
（株）木元電設
（株）九州セミコンダクターKAW
田中ゴム化学工業（株）
ダイヘンテック（株）
タカキ技研（株）
（有）東信研磨

　
旭タカロン（株）
（株）エー・ケー・テック 宇佐工場
（有）大分クオリティ
岡本自工（株）
九州オーテック（株）
九州河西（株）
九州瑞穂（株）
（株）久保製作所 九州工場
（有）香下電装
（株）小林製作所 九州工場
（株）ダイメイプラスチック大分
ナカシン（株）宇佐工場
西日本精機（株）
（株）日本抵抗器 大分製作所
パナソニックSN九州（株）
東九州電子工業（株）
（株）ファインコーティング
（有）丸義産業
本州大分段ボール（株）
（株）キリウ大分
（株）九州イチタン
（株）九州フセラシ
（株）CKK
（株）日工社 大分工場
双葉産業（株）九州工場
三菱電線工業（株）九州工場
明星九州（株）
（株）ヨシカワ 大分工場
（株）溝江商店
（株）ワールド精密

　
川澄化学工業（株） 三重工場
（有）中野商事 セミコンネットワーク大分

　
（株）エイ・ケイ・システム
（株）デンケン
（有）ハイテクエンジニアリング

　
大分キヤノン（株）安岐事業所
大分パーカライジング（株）
型研精工（株）大分工場
（株）くにさきJIG
（株）ケーアンドケー
スターコックス（株）

ソニーセミコンダクタ九州（株）大分テクノロジーセンター
（株）テオリック
東海電化工業（株）大分工場
（株）ミナミダ 大分工場
（株）ユーエスシー大分　QIセンター
由布合成化学（株）大分工場

（有）アッドテクノロジー
（株）AK電子
（有）エムエープラス
（株）エリア
エム・イーシステム（株）
大分電子工業（株）
（株）大川金型設計事務所
九州航空（株）日出営業所
（株）ケイ・エス・ケイ
（株）シーエルアイ
日本テキサス・インスツルメンツ（株）日出工場
（株）日出ハイテック
（株）フクミヤ電子
（株）ホックス
ワイヂーエル（株）大分営業所

九州南部化成（株）
玖珠中央発条工業（株）
（株）ネオプラテック 大分工場
藤田化工（株）

日本アイ・ビー・エム（株）事業開発広域事業部九州支店 （福岡市）
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大分市

日田市

竹田市

豊後高田市

活力に満ちた大分の企業（一部紹介）
～バランスのとれた企業立地・産業集積による産業構造の強化～

●大分県内の主な立地企業
（2010.4.1現在）

大分県では雇用の創出や地場企業のビジネス
チャンスの増大など地域経済への波及効果が期
待できる企業誘致を積極的に推進しています。
http://www.pref.oita.jp/14050/guide/index.html

●大分県LSIクラスター形成推進会議会員企業
（2010.4.1現在）

大分県の半導体産業の発展･活性化を目的とし、
産学官が一体となり、高度製造技術をより一層
集積する戦略的な取り組みを推進しています。
http://www.oita-lsi.jp/

●大分県自動車関連企業会会員・特別
　顧問・協賛会員企業（2010.7.20現在）
自動車関連産業への新規参入や取引拡大を図
ることを目的として、会員企業の技術力向上、
受注獲得、人材育成等に取り組んでいます。
http://www.kigyokai.jp/index.html

●大分県情報サービス産業協会会員
（2010.4.1現在）

大分県における情報サービス関連技術の交流
を促進することにより、その向上及び発展を促
し、情報サービス産業の振興を図っています。
http://www.oisa.jp/

（社名）
大分キヤノン
アステム
ダイハツ九州
小野建
マルショク
大分キヤノンマテリアル
ジョイフル
トキハ
三和酒類
オーシー
CKK
トキハインダストリー
西日本電線
大分共同火力
東九州石油
ホームインプルーブメントひろせ
川澄化学工業
サン・ダイコー
南日本造船
梅林建設
マルミヤストア
エーワン
九州エナジー
大分県酒類卸
佐伯建設
二階堂酒造
オーケー
九州乳業
下ノ江造船
ビツグチエーン

（業種）
デジタルカメラ・ビデオ製造

医薬品卸
自動車製造

鋼材・セメント卸
スーパー

事務用機器製造
ファミリーレストラン

百貨店
酒類業
総合信販

自動車部品製造
スーパー
電線製造
電力供給
石油販売

ホームセンター
医療機器製造
特殊薬品卸

造船
総合建設
スーパー
パチンコ店
石油販売
酒類卸
総合建設
酒造業
スーパー

乳製品製造
造船

パチンコ店

（東京商工リサーチ大分支店調べ）

就職情報窓口については、裏表紙をご覧ください。

大分企業情報サイト
ズバリ！大分ん企業ナビ
http://www.sorin-oita.or.jp/navi/

県内企業の情報ならココをチェック！

企
業
の
分
類

大分県内には、鉄鋼・化学・石油などの素材型産業や半導体・自動車などの加工組立産業など、幅広い分野の産業
がバランスよく立地しています。これは、企業誘致の効果を地場企業へ波及させ、進出企業と地場企業双方向の
発展を促進してきたことによるものです。今後も、県内産業の一層の発展を図っていきます。

掲載企業と求人募集との
関係はありません。

大分県内100億円企業 売上上位30社
2009年中の決算で売上高が100億円を超えた大分県内企業
（金融、協同組合、特殊法人は除く）
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U・Iターンの先輩にインタビュー！

　人工透析や血液浄化に関する製品を製造する『旭化成クラレ
メディカル株式会社』に入社して３カ月目の吉村さん。今は、主
に先輩について製品の出荷判定の実験に携わっています。吉村
さんは、大学進学時に地元の別府を離れ佐賀県へ。さらに同じ
大学の院に進学。就職については、理工学部で学んだことを活
かせる研究職を志望していました。
　「できれば地元の大分で働きたい。でも、自分の専門性を活
かせる研究職が大分にあるのだろうか？」そんな疑問を抱きな
がら就職活動を始めた矢先、専攻学科の掲示板で『旭化成クラ
レメディカル株式会社』の大分勤務の求人情報を見つけます。
その後就職課で大分のU・Iターン情報誌『分帰点』を見つけて
読んでいると、大分の企業紹介のページで偶然にも同社の名前
を発見。職種が自分の専門と合致することもあって縁のような
ものを感じ、同社に履歴書を送付することに。また、求人情報を
収集していると、大分にも自分が働ける化学系の研究職が他に
もあり、数社に履歴書を送ったそうです。結果的に、自分の専門
に一番近い、第一志望の『旭化成クラレメディカル株式会社』の
内定がいち早く決まったのでした。
　入社して３カ月。「毎日が新鮮で楽しいです。仕事が医療と関
係しているので、医療の知識も身につけなければ」と、透析の基
礎知識の勉強会にもすすんで参加している吉村さん。まっすぐ
前を見つめて話すその瞳は、希望に溢れていました。

地元・大分で見つけた
専門性を活かせる研究職
吉村 優子さん（26歳）
旭化成クラレメディカル株式会社 透析事業部 技術開発部

新卒 Uターン from佐賀

上司の声

吉村さんの余暇の過ごし方

面接時に質問にハキハキと物おじせずに答えていたことも、彼女を採用し
た理由のひとつです。彼女は会社の空気に溶け込み、先輩にも積極的に質
問ができる人。そのような人は、より多くのことをグングン吸収していけま
す。今後の彼女の成長に期待しています。

旭化成クラレメディカル
株式会社（大分市）
透析事業部 技術開発部
第1グループ長

小泉 智徳さん

↑休みの日は車で久住や湯布院に出掛け
る。乗馬は趣味として本格的に始める予定

↑卒業旅行はエジプトへ。大好きな海外
旅行は社会人になっても楽しむつもり

　「大分で働くなんて思ってもみなかったですよ」と爽やかな笑
顔で語る中谷さんは、この春、大学院を卒業して『大分合同新
聞社』に入社したばかり。運動部の記者としてスポーツ面の制
作を手掛けています。出身は大阪で、茨城の大学、大学院へと
進学。大分の地には縁もゆかりもありませんでした。
　記者を目指したのは、大学院に進学してから。「様々な人やも
の、出来事に反応できる人になって、その反応を多くの人に伝え
たい」と思ったのがきっかけのひとつでした。
　全国紙の新聞社を第一志望に数十社受験しましたが、記者の
採用は狭き門。『大分合同新聞社』の内定をもらった時は複雑な
気持ちだったと言います。その時「全国紙なら行って、大分なら
行かないのか！」と親から言われてハッとします。そして「全国紙
か地方紙かにこだわるのはおかしい」と気付き、前向きな気持ち
で『大分合同新聞社』への入社を決意できたそうです。
　「はじめは記者として自分の考えや思いを前に出していくこと
にがむしゃらになっていましたが、入社３カ月たった今、組織の
一員として求められていることを一つひとつ確実にこなしてい
くことも大切だと思うようになりました」。大分の感想を聞いて
みると、「大分は山も川も海も近くにあって、いいですね。それに
食べものがおいしくて、安い！ 特にりゅうきゅうが好きです」と
好印象の様子。新人記者として忙しく働く毎日。大分の暮らしを
ゆっくり満喫できるのは、もう少し先になりそうです。

記者になるために
縁もゆかりもない大分へ
中谷 悠人さん（25歳）
大分合同新聞社 編集局 運動部 記者

新卒 Iターン from茨城

上司の声

中谷さんの余暇の過ごし方

彼はとてもエネルギッシュでストレートな人間です。
新聞記者は、常にいろいろなことに関心を持ち、現
場にふれることが大事なのですが、彼の持つエネ
ルギーがそれらに活かされることと思います。何年後かに、良い意味で大化
けするのではないかと期待しています。

大分合同新聞社（大分市）
編集局 運動部 部長

甲斐 豊純さん

↑世界を旅することも好き。写真は学生
時代カンボジアに行った時のもの

↑大分の豊かな山や海で、大好きなアウ
トドアを満喫したいと語る

吉村さんのU・Iターン
スケジュール

大学院1年生の時、学科の
掲示板で『旭化成クラレ

メディカル株式会社』の求
人票を見る2008.10

大学の就職課で見つけた『
分帰点』の誌面で同社再び

目にする

2009.1
同社を含む大分の企業数

社に履歴書を送付
3
同社の面接を受け、内定が

決まる
6
大学院を卒業、大分市に引

っ越し
2010.3

『旭化成クラレメディカル
株式会社』入社

4

中谷さんのU・Iターンスケジュール
大学院3年生の時、『大分合同新聞社』を含む新聞社やテレビ局を数十社を受験

2009.4

大学院2年生の時、記者を目指して就職活動
2008.4

『大分合同新聞社』に内定が決まる
5
全国紙の新聞社を受験するも不採用

8
『大分合同新聞社』入社

2010.4

医療機器 情報・通信業



08

　中津出身の岩田さんは、岡山の大学、大学院を卒業して、関西
に本社がある企業の鹿児島工場で、電子部品のエンジニアとし
て8年間働いていました。実家の事情で中津に帰ることを決めま
すが、地元に貢献したいという思いもUターンを後押ししたと言
います。前職を退職するまでは、インターネットを利用して情報
収集。転職サイトにも登録しました。中津に戻ってからはインター
ネットで知った「ジョブカフェおおいた中津サテライト」や民間の
職業紹介会社を利用して就職活動をすすめたそうです。
　「経済状況が非常に厳しいなかでの就職活動だったので、不
安や焦りは大きかったです」という岩田さん。ジョブカフェで相
談にのってもらい、就職セミナーで学んだことで不安が解消さ
れたと言います。そして、数社受験しますが、そのうちの一社が
『株式会社TRI九州』でした。岩田さんのスキルが活かせるので
はないかと、ジョブカフェに勧められて職場見学に行った会社
でもあります。職場見学して同社に興味が湧き、受験。キャリア
と真面目な人柄が評価され、採用となったのです。
　入社して7カ月が過ぎた現在、岩田さんは生産技術職として
自動車部品用ゴム製品の製造ラインに携わっています。「この
大分工場が出来て3年目なのですが、設備を安定させて、グルー
プ工場のなかで最も利益を生み出す工場にしたいです」。この
春入籍したばかりの岩田さん。より一層熱い思いで仕事に向き
合い、大きな目標に向かって突き進んでいました。

不安が多い転職活動は
「プラス思考」で乗り越えて
岩田 恵治さん（33歳）
株式会社TRI九州　防振生産技術部 生産技術課
再就職 Uターン from鹿児島

採用担当者の声

岩田さんの余暇の過ごし方

彼は面接の受け答えが真摯で、質問に対する回答に一貫性があり、説得力
がありました。仕事に対する前向きな姿勢が感じられ、即戦力として期待で
きる優秀なキャリアの持ち主でしたので、採用を決定しました。面接時の彼
の目の輝きは、とても魅力的でした。

株式会社TRI九州
（豊後高田市）
業務部 人事総務課

梶谷 啓士さん

↑今後は、お祭りなど地域の行事に積極的
に参加したいと考えている

↑母校の中津市立鶴居小学校で、少年
サッカーの指導をしている

　愛媛の大学を卒業後、大学時代にアルバイトをしていた理美
容関連商品の卸会社に就職した松田さん。入社5年目のある
時、別府の実家から母親の病気の知らせを受け、心の中にずっ
とあった「大分で働きたい」という思いが強くなり、Uターンを決
意。前職を退職して別府に戻って来ました。
　就職活動で松田さんが頼りにしていたのが、インターネット
で調べて見つけた「ジョブカフェおおいた別府サテライト」でし
た。「学生時代は就職活動をする必要がなかったので、就職活
動の進め方、履歴書や職務経歴書の書き方などが分からなくて
とても不安でしたが、ジョブカフェで丁寧な指導を受けたので
自信を持つことができました」と松田さん。
　地元に戻り本格的に就職活動を始めて１カ月で、ジョブカフェ
から不動産会社『株式会社ハウス』を紹介されます。前職とは異
業種の仕事でしたが面接に臨み、採用が決まったのです。
　向上心の強い松田さんは入社後すぐに宅建の勉強を始め、入
社1年で合格。大学の法学部で学んだことが大いに活かされた
そうです。今の仕事は、賃貸物件の敷金清算やメンテナンス、入
居中のトラブルや家賃管理など。「今後は『福祉住環境コーディ
ネーター』の資格を取得して、高齢者や障がい者のためのリ
フォームなどを提案できるようになりたいです」。入社3年を迎
えた今、仕事に確かなやりがいを見出している松田さんでした。

Uターンを機に、思い切って
新たな仕事にチャレンジ
松田 華奈さん（28歳）
株式会社ハウス 管理課
再就職 Uターン from愛媛

松田さんの余暇の過ごし方

↑社員旅行で東京へ。女性ばかりの会社
なので気兼ねなく楽しめた

↑別府の古い街並みが好きで、別府の昔の
写真を本で見たり、散策したりしている

岩田さんのU・Iターン
スケジュール

Uターンを考え始め、イン
ターネットを中心に情報収

集。

転職サイトに登録する2008.11
前職を退職。地元の中津に

戻る
2009.8

「ジョブカフェおおいた中
津サテライト」や民間の職

業

紹介会社を利用して就職
活動。数社を受験9

『株式会社TRI九州』入社
試験＆面接

11
『株式会社TRI九州』入社12

松田さんのU・Iターンスケジュール
2007.3

前職を退職し、別府の実家に戻るジョブカフェやハローワークを利用して就職活動に励むジョブカフェで紹介された『株式会社ハウス』を面接し、即入社することになる

2008.5

7

07

上司の声

彼女はとてもきめ細やかな性格で、事前に綿密なスケジュールを立てて仕
事をするタイプ。分からないことはすぐに調べる点も、見習いたいくらいで
す。資格取得も頑張って、この仕事のあらゆる方面でプロフェッショナルを
目指してほしいですね。

株式会社ハウス（別府市）
主任

毛利 美伸さん

Uターンを考えるようになり、大分に帰省したとき、「ジョブカフェおおいた別府サテライト」で、大分での就職相談をした。その後も電話でのやりとりが続いた

不動産業自動車用部品の製造

U・Iターンの先輩にインタビュー！
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　宮崎県出身の増元さんは、福岡の大学を卒業後、福岡の会社
でシステムエンジニアとして働き、後に結婚。「子どもが生まれて
からは、家族の生活をいっそう大切に思うようになりました。大
分県の別府市にある妻の実家近くに住んで、妻の両親に子育て
を協力してもらえる環境が理想的だと夫婦で考えるようになっ
たんです」。最愛の家族との暮らしや子育てを考えて決意したI
ターンでした。
　それからは、仕事の傍らインターネットで大分のIT関連企業
の求人情報を地道に収集する日々。妻が教えてくれたIT関連の
優良企業『（株）オーイーシー』を含む数社に履歴書を出し、見
事、第一希望の同社へ就職が決まったのでした。「中途採用の場
合は、人員の空きなどのタイミングの問題も大きいので、求人の
有無に関わらず、気になる会社には積極的に問い合わせたり、
履歴書を送ったりすることは大事だと思います」。実は、『（株）
オーイーシー』に二度履歴書を送ったという増元さんの経験上
の貴重なアドバイスです。
　現在９歳と６歳の娘は、ほとんど毎日のように妻の両親が見
てくれています。「仕事柄帰宅が遅くなることが多いのですが、
両親のおかげで妻の子育ての負担も減り、私も安心していま
す。子ども達も毎日のびのびと過ごしていますよ」。妻の両親の
サポートが受けられる恵まれた生活環境のなかで、仕事にます
ます精が出る増元さんでした。

家族愛を原動力に大分へ
仕事も生活も充実の毎日
増元 純一さん（37歳）
株式会社オーイーシー 公共第3ソリューション部 副主任システムエンジニア
再就職 Iターン from福岡

採用担当者の声

増元さんの余暇の過ごし方

彼は入社以来、自分の技術を惜しみなく発揮してくれており、これからもエ
ンジニアの中心的存在としての活躍を期待しています。弊社のモットーは
「人が財産、頭脳が宝」。彼のようにスキルと向上心、人間性を持ち併せた人
材を求めています。

株式会社オーイーシー
（大分市）
総務部 能力開発担当
マネージャー

藤渕 治さん

↑2年前に建てた自宅には、温泉を引いた。
子どもと入るお風呂タイムは最高の癒し

↑増元さんの実家は大分の隣県、宮崎。気
軽に車で帰ってサーフィンを楽しむことも

　「夢はいつも思い続けることが大切だと思うんです。タイミン
グが来た時にすぐに行動できますから」。昔から大の雑貨好き
で「いつかは自分の店を」と思っていた高倉さん。一度は大分で
就職したものの、福岡に出て雑貨屋でアルバイトをしながらス
クールに通い雑貨について学びます。そして、ある福岡の雑貨店
にオープンとともに入社しますが5年半で店がクローズ。「その時
はとても悲しかったけど、1時間後には『これは自分で店を出す
良いタイミングなのかも』と考え始めていましたね」。
　福岡は家賃も高く、店を出すのは難しい。そこで、地元の湯布
院でフランスのアンティーク雑貨の店を出すのはどうか、大分の
人が好んでくれるかを大分の友達にリサーチした上で湯布院
に店を出すことに。それからは、引っ越し、店の物件探しや内
装、国民生活金融公庫へ融資の相談、フランスへ雑貨の買い付
けと、忙しい日々を送り、準備期間わずか3カ月で雑貨店
『nico』をオープンさせたのです。
　その後、地元の花屋の男性と結婚。出産のために約2年間経
営した『nico』をクローズしましたが、出産後、夫の経営する花
屋をリニューアルし、夫婦で思い描いていた雑貨と花の店
『TAKAKURA』をオープン。昨年カフェスペースも造り、手作り
おやつの提供も始めています。現在3児の母となった高倉さん。
同居する夫の両親の協力も得て子育てに奮闘するなか、店の夢
はまだまだ膨らみ続けています。

「自分の店を持ちたい！」
故郷で叶えた雑貨店の夢
高倉 美樹さん（34歳）
TAKAKURA（花＋雑貨＋カフェ）オーナー

起業 Uターン from福岡

高倉さんの余暇の過ごし方

↑店内のカフェスペースで子ども（3歳の
双子と1歳の娘）とおやつタイム

↑店の2階のイベントスペースではワーク
ショップを開催。写真は「革小物教室」の様子

増元さんのU・Iターン
スケジュール

Iターンを考え始める。　イ
ンターネットで「大分」「企

業」「採用」

「中途」などをキーワード
に検索2003.4

『（株）オーイーシー』を含
む数社に履歴書を送付

2004.2
同社に再度履歴書を送付12
同社二次面接後、内定が決

まる
2005.2

前職を退職。同月末に別府
市へ引っ越し

3
『（株）オーイーシー』入社4

高倉さんのU・Iターンスケジュール
湯布院町へ引っ越し。雑貨店オープンに向けて準備をすすめる

9

福岡で働いていた雑貨店がクローズ
2004.8

『nico』をオープン11
結婚2006.5
第一子を妊娠し、『nico』をクローズ

2007.1
雑貨と花の店『TAKAKURA』をオープン

2008.3

10

スタッフの声

美樹さんがお店に来てから、店で扱う雑貨の雰囲気のおかげか、観葉植物
の売り上げが伸びました。美樹さんは明るくて、お客さんとコミュニケー
ションをとるのがとても上手。毎日のように一緒に働いているご主人とも、
すごく仲がいいんですよ。

TAKAKURA（由布市）
スタッフ

緒方 玉美さん

情報サービス業 花＋雑貨＋カフェ

U・Iターンの先輩にインタビュー！



　大分県内各地でグリーン・ツーリズム
が行なわれていますが、全国的な発祥
の地と言われ、今なお全国のツーリズム
を引っ張っているのが安心院のグリー
ン・ツーリズムです。グリーン・ツーリズ
ムの主な活動は「農村民泊」と「農業・農
村体験」。地元の人にとって“古くて何も
ない家”“珍しくもなくつまらないもの”
が、人を泊めてみて “素晴らしいもの”で
あったことに気づき、それがエネルギー
となり発展していった活動です。農家の
仕事を体験したり、田舎の家庭料理を味
わったりといった、いわば普段着のあた
たかい交流は、都会の人々を中心に貴重
な体験として喜ばれています。

グリーン・ツーリズム

　大分のブルー・ツーリズムといえば、
日豊海岸沿いのまち佐伯市蒲江。複雑
に入り組んだリアス式海岸では、魚介類
の養殖や日本一のモジャコ漁などが盛
んです。『NPOかまえブルー・ツーリズム
研究会』は、「佐伯市蒲江のキャンパスで
地元の人々との交流を楽しみながら、
ゆっくりと滞在し、蒲江の魅力を体験し
てほしい」という発想のもと、「あまべ渡
世大学」を立ち上げ、「シーカヤックとお
楽しみ体験」や「地引き網体験」、「ウニ割
体験」、「漁師料理・熱めしづくり」など
24の体験プログラムを用意。子どもも楽
しめるプログラムも多く、現在では地元
の観光の目玉としてすっかり定着してい
ます。

ブルー・ツーリズム
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　仕事は暮らしを支え、生きがいや喜びをもたらすものですが、家事・
育児、地域活動、また休息や趣味の時間など仕事以外のことも充実して
こそ人生の生きがいや喜びは倍増します。そのような考えから生まれた
のが「ワーク・ライフ・バランス」という概念で、「仕事と生活の調和」を
意味します。「ワーク・ライフ・バランス」は、「仕事」か「仕事以外の生活」
かという二者選択ではなく、両者の調和を図ることにより、「仕事」も

「仕事以外の生活」も充実させようとするものです。「ワーク・ライフ・バ
ランス」を実現するためにも、働きながら私生活も充実させられるよう
に職場や社会環境を整える必要があります。たとえば、ノー残業デーを
設けて家族と過ごす時間を増やしたり、女性のみならず男性も育児休
暇制度を取得したり…。大分県は県民や企業に働きかけ、「ワーク・ライ
フ・バランス」の推進に積極的に取り組んでいます。

　県内外の都市部に住む人たちが農山漁村を訪れ、農業・林業・水産
業に関する体験や暮らしを楽しむことにより、ゆっくりとした休暇を過
ごし、心身のリフレッシュを図る余暇活動を総称して、「グリーン・ツー
リズム」「ブルー・ツーリズム」と言います。
　ツーリズムの受け入れ側の農山漁村では、訪れる人たちとの交流を
通じて、農業・林業・水産業の現状や農山漁村の魅力を伝えるととも
に、地域の活性化を図ることができます。

　山と海に恵まれた大分県では、宇佐市安心院町のグリーン・ツーリズ
ムが全国のさきがけとなったり、佐伯市蒲江では全国でも数少ないブ
ルー・ツーリズムが行われていたりと、ツーリズムがとても盛んです。
　各農山漁村では様々な体験プログラムが用意されており、このよう
にたくさんの貴重なツーリズム体験ができるのは大分ならでは。大人
はもちろん子どもも楽しめるので、家族のレジャーとして利用するのも
おすすめです。

ワーク・ライフ・バランスとは？

　大分県では平成18年5月から、仕事と育児が両立できる職場環境づく
りや男女が共に働きやすい職場環境づくりに取り組む企業を、おおいた
子育て応援団（しごと子育てサポート企業）として認証し、社会的に評価
される事業を行っています。平成22年3月末現在、375社が登録されて

います。
　また、平成22年度には、しごと子育てサポート企業の中から次世代育
成支援対策推進法の認定を目指す「仕事と子育て両立支援モデル企業」
として5社が指定されました。モデル企業での成功事例を広く普及するこ
とにより、男性の育児休業を促進し、男女労働者がともに仕事と子育てを
両立できる、働きやすい職場環境の整備を図っていきます。

しごと子育てサポート企業とは…

ワーク・ライフ・バランス推進企業　※掲載企業と求人募集との関係はありません。

旗、幕、幟、袢天等の製造
株式会社 太田旗店（大分市）

社員の明るい家庭のために
柔軟に働ける環境を

休日は農山漁村で体験活動を！
～グリーン・ツーリズム＆ブルー・ツーリズム～

仕事と生活の調和がとれた、心身ともに豊かな暮らしをおくるために

ワーク・ライフ・バランス

総務部課長

岩元 晃さん

　当社の仕事は納期に間に合わせる必要があるため、繁忙期には残
業が多くなりがちです。そこで仕事の効率が目で見えるように数値化
し、残業を少なくして生産高を上げていけるように社員に呼び掛けて
います。部署ごとにノー残業デーも設定しました。仕事の効率化の成
果は確実にあらわれています。
　女性が働きやすい環境づくりにも力を入れています。育児休業、そ
して復帰後は短時間勤務制度を利用して、家庭と仕事の両立が図れ
るようになりました。半日単位の年次有給休暇は、今後1時間単位で
取得できるように改善する予定です。

ビルメンテナンス業
株式会社 日田ビル管理センター（日田市）

企業内託児所を設置して
働くお母さんを応援
第2開発事業部 専務取締役

長 信明さん

　当社は、平成16年、社内に保育園を設置しました。子どもの具合が
悪くなっても、すぐに見に行けるのでお母さんは安心して働くことが
できます。不景気が続く中、保育園の存続が危ぶまれたこともありま
すが、「どんな困難も乗り越えていける企業にならなければ」と現在
も存続しています。子どもが社内に遊びに来ると、和気あいあいとし
た雰囲気になり和みますよ。子どもが大人たちの中で育っていく環境
も貴重だと思っています。
　「子育ては男女がお互いに協力しあうもの」という考えのもとに、男
性の育児休暇制度も実施しています。

▲うどん作り体験

▲田植え体験 ▲農村民泊

▲沖合養殖体験

▲漁師料理・熱めしづくり ▲陸上養殖体験

●農村民泊
●野菜作り
●ガーデニング●豆腐作り
●コンニャク作り●炭焼き
●草木染め
●そば・うどん打ち●パン作り

体験内容の一例

●船釣り体験
●地引き網体験
●磯あそび体験
●シーサイクル体験

●真珠の核入れ体験
と

　オリジナル
　アクセサリー作り

●おばちゃんバイキング

体験内容の一例
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子育て・医療支援
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妊娠中の健診は、妊娠中を健康に過ごし、胎
児の成長の状態を確認し、無事に出産を迎え
るために、定期的に行われるものです。妊婦
健診は健康保険の適用にならないため、費
用は受診した方の負担になりますが、妊娠届
を市町村の窓口に提出した時点で交付され
る「妊婦健康診査受診票」を利用することで、
公費で14回健診を受けることができます。さ
らに、検査項目も拡充しました。

妊婦の健康を
徹底サポート
●妊婦健診の公費負担

地域全体で子育てを見守り、支えることを大切にして「子育て満足度日本一」の県をめざします

tel.097-503-8822 

♯8000
■相談時間
［日中］日曜、祝日：午前9時～午後5時
［夜間］月曜～木曜、土曜：午後7時～翌朝8時
金曜、日曜：午後7時～午後10時（祝日も含む）
（平成22年6月現在）
※小児救急ハンドブック
http://www.pref.oita.jp/soshiki/12620/handbook.html

・固定電話プッシュ回線対応（中津市を除く）
・携帯電話対応（NTT docomo、au、ソフトバンク）

■お問い合わせ
各市町村担当課

平成22年4月より｢こども・女性相談支援セン
ター｣に開設された｢子育て電話相談セン
ター（いつでも子育てほっとライン）｣では、
24時間・365日、あらゆる子育てに関する不
安や悩みなどの相談に専門の電話相談員が
応じます。相談の内容によって、必要な助言
や情報提供、適切な相談機関の紹介などを
行っています。 

24時間・365日、子育ての
相談を受け付けます！
●子育て電話相談センター
　 （いつでも子育てほっとライン）

■お問い合わせ
子育て電話相談センター
（いつでも子育てほっとライン）
tel.097-545-0110

子どもの急な病気やケガで心配なとき、病院
へ行った方が良いかどうか判断に迷ったと
き、看護師が相談に応じます。
※保護者の目から見て明らかに緊急を要する場合は119番をご利用ください。

大分県こども救急医療
電話相談（休日・夜間も受付）

■お問い合わせ
おおいた医療情報ほっとネット
http://iryo-joho.pref.oita.jp/

「おおいた医療情報ほっとネット」は、大分県
内の医療機関（病院、診療所、歯科診療所、助
産所）や薬局の情報など、医療に関する情報
を提供するページです。休日当番医や小児科
の専門医がすぐに探せたり、条件を絞り込ん
で医療機関を検索をすることができたりと、
とても便利です。

おおいた医療情報
ほっとネット

地域子育て支援拠点とは、主に乳幼児を持つ
親子が気軽に集える場所のことです。ゆっく
りと子どもの遊びを見守り、子育て中の親同
士でおしゃべりを楽しみながら、子育ての悩
みやストレスを解消できる場を、県内約60カ
所に設置しています。子育てについての各種
相談に応じ、地域の子育てに関する情報の提
供なども行っています。

地域で子育てを支える
環境を整えています
●地域子育て支援拠点
　 （子育てひろば）

■お問い合わせ
大分県こども子育て支援課 少子化対策班
tel.097-506-2712

「子育てのタネ」は、県内の子育てに関する情
報を提供し、子育て中の方を応援する情報提
供サイトです。
〈サイトメニュー〉
●子育て関連施設　●制度・サービス
●子育て支援の現場最前線　●相談窓口

大分県子育て支援情報サイト
子育てのタネ

■お問い合わせ
子育てのタネ
http://www.pref.oita.jp/site/kosodatenotane/

大分県では保育所入所児童のうち、第2子の
3歳未満児に対して、保育料を半額としてい
る市町村があります。また、第3子以降の3歳
未満児に対して、認可保育所については全市
町村が保育料を免除しています。市町村に
よって支援内容が異なりますので、詳しくは
市町村担当課にお問い合わせください。

保育料の
軽減

■お問い合わせ
各市町村担当課

就学前の子どもの入院・通院費に対して「乳
幼児医療費助成」を行っています。この制度
では、所得制限をせず、窓口でいったん支払
う必要のない助成方法（現物給付）を取り入
れています。
平成22年10月から、この「乳幼児医療費助
成」は「子ども医療費助成制度」と名称を改
め、入院医療費の助成対象については、中学
生まで拡大することになりました。

「医療費助成拡大」で
子育ての
経済的負担を軽減

■お問い合わせ
各市町村担当課

市町村の各種支援制度
助成制度のある項目に●をつけています。助成制度の詳しい内容については、各市町村にお問い合わせください。
お問い合わせ：移住・交流ポータルサイト「おおいた暮らし」（右記）の市町村相談窓口をご覧ください。

数字で見る大分の暮らしやすさ

住まい探しのサポート

住居

食料

82.9

96.7

96.8

96.7

85.7

97.1

98.5

100.5

146.7

106.4

107.4

105.5

交通・通信

教養・娯楽

大分県 福岡県 東京都

（総務省統計局｢平成19年全国物価統計調査｣より）

（総務省統計局 小売物価統計調査）
（平成22年5月分〈東京都区部平成22年6月分〉）

（総務省統計局 小売物価統計調査）
（平成22年5月分〈東京都区部平成22年6月分〉）

（（株）住宅金融支援機構調査） ※平成21年度フラット35利用者対象

（厚生労働省研究班調査 平成21年1月）

3,357円 4,332円 9,006円

大分県 福岡県 東京都

1,178円 1,312円 1,800円

大分県 福岡県 東京都

大分市
別府市
中津市
日田市
佐伯市
臼杵市
津久見市
竹田市
豊後高田市
杵築市
宇佐市
豊後大野市
由布市
国東市
姫島村
日出町
九重町
玖珠町
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結婚
祝金

出産
祝金

保育料
補助

就職
奨励金

定住
奨励金

家賃
補助

住宅
建築費
補助

通勤
補助

通学
補助

研修
補助 奨学金 その他市町村名

大分の空き家・住宅情報
（大分県観光・地域振興局）

大分県土木建築部
公営住宅室

大分県住宅供給公社

社団法人大分県
宅地建物取引業協会

各市町村の空き家・住宅情報を
提供しています。

県営住宅情報を提供しています。
※定期募集受付期間：4月、10月の1日～5日
※空室補充受付期間（空室がある場合）：毎月1日
からの平日5日間（抽選日は当月中旬頃）

団地分譲や賃貸物件などの
情報を提供しています。
県内の住宅・土地の情報を
提供しています。

097-506-2116

097-506-4684

097-532-5135

097-536-3758

http://www.iju-oita.jp/akiya/

http://www.pref.oita.jp/soshiki/18510/kenei-nyuukyo.html

http://www.oita-jkk.jp/

http://www.oita-takken.com/

公共賃貸住宅
インフォメーション

住みたい団地の所在地、家賃、
間取り等が検索できます。 http://www.kokyo-chintai.jp/index.html

内容 TEL ホームページアドレス

●家賃価格（民営）（1カ月3.3㎡あたり）●全国を100とした場合の物価指数

●家賃価格（都道府県営住宅）（1カ月3.3㎡あたり）

2,531万円 2,647万円 3,470万円

大分県 福岡県 東京都

82.9万円 85.7万円 146.7万円

大分県 福岡県 東京都

●注文住宅の戸当たり建設費

●出産費用

おおいた暮らし
移住・交流ポータルサイト

http://iju-oita.jp

大分県企画振興部 観光・地域振興局

大分へのU・Iターン（「おおいた暮らし」）に関す
る情報サイトです。大分の地域情報、空き家・
住宅情報、相談窓口や定住支援策など、「おお
いた暮らし」に役立つ情報が満載です！

〒870-8501 大分市大手町3-1-1（大分県庁舎本館3F）
tel.097-506-2116
fax.097-506-1729
info@iju-oita.jp

お お い た 暮 ら し の イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン

（H22.7.1現在）
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大分県外にお住まいのU・Iターン希望の方には「おおいた人材
Uターンセンター」への求職登録をお勧めします。

大分県人材定住情報システム SORINソーリン
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大分へのU・Iターンを希望している方へ、各種サービスの情報をお伝えします。

おおいた人材Ｕターンセンター
「大分に帰りたい」「大分で働きたい」という方に、県とハローワークプラザおおいた、（財）大分県
総合雇用推進協会が連携して、県内企業の求人情報提供と就職相談を行っています。

こちらのサイトも就職情報を提供しています。

大分県東京事務所
〒104-0061
東京都中央区銀座2-2-2
（ヒューリック西銀座ビル6F）
tel.03-6862-8787
●開所時間／8：30～17：15 
●休み／土・日・祝・年末年始

大分県大阪事務所
〒530-0001
大阪市北区梅田
1-1-3-2100号
（大阪駅前第3ビル21F）
tel.06-6345-0071
●開所時間／8：30～17：15 
●休み／土・日・祝・年末年始

大分県福岡事務所
〒810-0001
福岡市中央区天神2-14-8
（福岡天神センタービル10F）
tel.092-721-0041
●開所時間／8：30～17：15 
●休み／土・日・祝・年末年始

東京・大阪・福岡にある県の各事務所でもU・Iターンに関する情報提供を行っています。

U・Iターン
就職希望者

おおいた
人材Uターン
センター

求人企業

地方就職支援コーナー
（品川・池袋・立川・名古屋・梅田・難波）

県内
各ハローワーク

相談・登録

情報提供
企業紹介

大
分
で
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く

●ハローワークインターネットサービス http://www.hellowork.go.jp/
●しごと情報ネット http://www.job-net.jp/
●学生職業総合支援センター http://job.gakusei.go.jp/f/f2000200.asp

〒870-0029 大分市高砂町2-50 OASISひろば21（B1F) ハローワークプラザおおいた内
開所時間／8：30～17：15　休み／土・日・祝・年末年始
tel.097-533-8600
fax.097-538-8644

おおいた人材Uターンセンター

0120-119201

東京（羽田空港）
名古屋（中部空港）
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