
No. 94 （令和４年１２月号）

【問い合わせ先】 大分県福祉保健部健康づくり支援課 健康寿命延伸班 TEL:097-506-2667FAX:097-506-1735

健康経営認定事業所をめざそう！

県では、従業員の健康増進を会社の成長につなげる仕組みとして、健康経営事業所の認定制度
を設けています。
下記の５つの取り組みを全て行っている事業所を「健康経営事業所」として認定しています！

※毎年１月は１年間の健康づくりの取組を報告してもらう月となっています。必ず担当者は提出をお願いします
（実績報告提出依頼は１２月中に改めて各事業所あて郵送にて送付します）

①健診及び有所見者への対応
・従業員の健康診断受診率及び、健康診断の結果把握１００％

②事業主による主導的な健康づくりの推進
・宣言書の掲示、健康リスクの把握と対策の検討等

③受動喫煙防止対策
・事業所建物内禁煙又は敷地内禁煙の実施

④健康情報の定期提供
・最低１回の健康情報の社員への提供

⑤事業所ぐるみの健康増進の取り組み
・ラジオ体操、ウォーキング大会の開催や参加等

認定事業所は、
ハローワークの求人票の
「会社の特徴欄」に

その旨を記載できます。
人材確保にも！

～認定項目⑤事業所ぐるみの健康増進の取り組みを後押し！～

を活用した健康経営事業所内でのイベント開催機能

健康経営事業所の認定項目⑤の達成を促進するため、「おおいた歩得」を活用し、従業員の日々の歩数データ等が
把握でき、そのデータをCSVダウンロードできる機能を昨年度追加しました。
事業所ぐるみでの健康づくりにどうやって取組めばいいかわからない、コロナ禍でイベント開催を見送った等、

認定項目⑤の達成にお悩みの事業所は是非ご活用ください！
個人ごとに取り組むことができるため、集まらずに各自で健康づくりに取り組めます！

Step1

社員が「おおいた歩得」に
事業所コードを入力！

Step2

ウォーキングイベント
実施

Step3

各事業所で管理サイトに
アクセス！

プロフィール設定画面

まずはアプリで
事業所コード
を入力！！

うちの
社員の

平均歩数は？

※管理画面IDとパスワードにつきましては、別途案内させて頂いておりますものをご利用ください（昨年度送付）

※事業所コードは、健康経営事業所登録番号になります。
番号、管理ID・パスワード等がわからない場合は、健康づくり支援課（097-506-2667）にお問い合わせください。


