
第１表　産業、性別常用労働者の１人平均月間現金給与額
平成23年平均分

（単位：円）

産 業 現金給与総額 きまって支給する給与 特別に支払われた給与

計 男 女 計 男 女 計 男 女

TL 調査産業計 262,929 333,828 186,050 223,375 280,384 161,558 207,529 15,846 39,554 53,444 24,492

D 建設業 309,808 324,676 183,776 263,587 274,818 168,389 248,133 15,454 46,221 49,858 15,387

E 製造業 303,193 377,012 179,350 249,651 306,678 153,978 223,957 25,694 53,542 70,334 25,372

F
電気･ガス･

熱供給･水道業 484,627 496,007 348,936 391,123 401,229 270,625 349,118 42,005 93,504 94,778 78,311

G 情報通信業 402,587 452,463 266,323 326,107 363,933 222,763 293,989 32,118 76,480 88,530 43,560

H 運輸業,郵便業 269,158 279,087 187,073 235,131 243,907 162,583 185,893 49,238 34,027 35,180 24,490

I 卸売業,小売業 216,776 292,820 143,880 188,903 249,525 130,792 179,879 9,024 27,873 43,295 13,088

J 金融業,保険業 394,004 544,752 263,852 313,280 426,318 215,687 300,419 12,861 80,724 118,434 48,165

K 不動産業,物品賃貸業 203,254 261,205 168,980 184,174 234,233 154,567 175,830 8,344 19,080 26,972 14,413

L
学術研究,

専門･技術サービス業 339,607 409,170 219,129 283,460 335,410 193,486 262,785 20,675 56,147 73,760 25,643

M
宿泊業,

飲食サービス業 121,609 167,579 98,295 117,866 161,359 95,809 113,860 4,006 3,743 6,220 2,486

N
生活関連サービス業,

娯楽業 183,078 237,316 145,930 171,240 218,162 139,102 168,471 2,769 11,838 19,154 6,828

O 教育,
学習支援業 278,875 334,996 230,489 226,758 270,700 188,872 221,059 5,699 52,117 64,296 41,617

P 医療,福祉 276,522 400,046 235,598 233,576 338,259 198,894 219,416 14,160 42,946 61,787 36,704

Q 複合サービス事業 284,404 419,077 165,987 234,926 340,373 142,207 224,971 9,955 49,478 78,704 23,780

R サービス業
（他に分類されないもの）

217,787 265,767 141,778 194,536 235,660 129,389 182,711 11,825 23,251 30,107 12,389

第２表　産業、性別常用労働者の１人平均月間出勤日数及び実労働時間

平成23年平均分

（単位：日、時間）

産 業 出勤日数 総実労働時間 所定内労働時間 所定外労働
時間計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女

TL 調査産業計 20.0 20.7 19.3 153.3 168.6 136.6 143.9 154.6 132.2 9.4 14.0 4.4

D 建設業 20.8 21.0 18.5 163.0 165.8 138.6 154.5 156.7 135.9 8.5 9.1 2.7

E 製造業 19.9 20.4 19.2 161.4 170.6 145.9 149.2 155.5 138.6 12.2 15.1 7.3

F
電気･ガス･

熱供給･水道業 19.6 19.6 19.2 157.9 158.8 146.8 149.5 150.2 141.2 8.4 8.6 5.6

G 情報通信業 19.8 20.0 19.4 169.3 172.6 160.6 151.7 154.5 144.2 17.6 18.1 16.4

H 運輸業,郵便業 22.3 22.5 20.7 210.3 216.4 160.6 164.4 166.5 147.3 45.9 49.9 13.3

I 卸売業,小売業 20.2 21.1 19.2 146.7 163.6 130.6 140.4 153.9 127.5 6.3 9.7 3.1

J 金融業,保険業 19.0 19.7 18.3 146.7 159.8 135.4 139.3 149.3 130.7 7.4 10.5 4.7

K 不動産業,物品賃貸業 20.4 20.8 20.2 150.9 158.2 146.6 143.5 148.0 140.8 7.4 10.2 5.8

L
学術研究,

専門･技術サービス業 19.8 20.3 18.9 167.8 172.6 159.5 156.8 157.7 155.2 11.0 14.9 4.3

M
宿泊業,

飲食サービス業 18.0 19.5 17.3 120.1 140.9 109.4 116.6 135.0 107.2 3.5 5.9 2.2

N
生活関連サービス業,

娯楽業 21.4 22.2 20.9 164.3 174.1 157.5 154.2 165.5 146.4 10.1 8.6 11.1

O 教育,
学習支援業 19.5 19.6 19.5 134.7 144.6 126.0 132.2 142.1 123.6 2.5 2.5 2.4

P 医療,福祉 20.1 20.7 19.9 148.6 164.9 143.3 143.9 156.9 139.6 4.7 8.0 3.7

Q 複合サービス事業 18.3 19.8 17.1 137.5 155.4 121.7 132.4 148.6 118.1 5.1 6.8 3.6

R サービス業
（他に分類されないもの）

19.8 20.2 19.2 149.7 162.7 128.8 142.0 152.3 125.5 7.7 10.4 3.3

第３表　産業、性別調査期間末常用労働者及びパートタイム労働者比率

平成23年平均分

（単位：人、％）

産 業 本調査期間末常用労働者数 うちパートタイム労働者数 パートタイム労働者比率

計 男 女 計 男 女 計 男 女

TL 調査産業計 340,216 177,027 163,188 81,795 18,614 63,181 24.1 10.5 38.7

D 建設業 28,771 25,752 3,020 2,438 2,302 136 8.4 8.8 4.5

E 製造業 57,846 36,266 21,579 6,532 881 5,651 11.4 2.4 26.2

F
電気･ガス･

熱供給･水道業 2,330 2,149 181 37 16 21 1.5 0.7 11.4

G 情報通信業 4,087 2,992 1,094 145 32 113 3.5 1.1 10.4

H 運輸業,郵便業 18,119 16,162 1,958 298 61 237 1.7 0.4 12.1

I 卸売業,小売業 61,413 30,100 31,314 22,187 5,133 17,054 36.1 17.0 54.5

J 金融業,保険業 10,402 4,817 5,586 956 3 953 9.2 0.1 17.2

K 不動産業,物品賃貸業 2,350 874 1,475 762 172 590 32.5 19.7 40.1

L
学術研究,

専門･技術サービス業 7,955 5,042 2,913 493 91 402 6.2 1.8 13.7

M
宿泊業,

飲食サービス業 24,547 8,269 16,278 16,912 4,453 12,459 68.9 53.7 76.5

N
生活関連サービス業,

娯楽業 12,153 4,922 7,231 3,543 879 2,664 29.1 17.8 36.9

O 教育,
学習支援業 19,065 8,795 10,270 7,035 2,786 4,249 36.9 31.7 41.2

P 医療,福祉 66,820 16,609 50,211 14,824 828 13,996 22.2 5.0 27.9

Q 複合サービス事業 5,410 2,535 2,875 1,731 243 1,488 31.9 9.4 51.4

R サービス業
（他に分類されないもの）

18,511 11,336 7,176 3,882 720 3,162 21.2 6.7 43.9

事業所規模：5人以上

所定内
給　与

超過労働
給　　与

事業所規模：5人以上

事業所規模：5人以上


