
平成３０年度　中津教育事務所経営全体構想

大分県教育委
員会重点方針

１　子どもの力と意欲の向上に向けた組織的な取組の推進
２　地域を担う人づくりと活力ある地域づくりの推進

「芯の通った学校
組織」推進プラン

第２ステージ

１　「芯の通った学校組織」を基盤として「チーム学校」の視点を導入
　・学校マネジメントの質の向上、教職員の人材育成による、組織的課題解決力を向上
　　→学校の教育水準の向上
２　縦（学校段階間）・横（家庭・地域、福祉・警察等の関係機関）の連携・協働
　・持続的・発展的な教育活動の実現　→本県教育水準の向上

日常の活動
姿勢

○段取り力を身に付ける　○創意工夫を惜しまない　○同僚性の発揮と切磋琢磨

重点目標
学校マネジメントの

深化
授業改善の徹底

体力向上の推進
健康課題への対応

いじめ・不登校
対策等の推進

中津教育事務所
基本理念

経営理念
　市教育委員会・学校との連携を一層強化し、適切な指導・支援を充実させることで、
　学校マネジメントの充実・深化を図り、児童生徒の力と意欲を向上させる。

行動規範
（基本的考え方）

○専門性に基づく実効性のある指導・支援
・「子どものために」を常に念頭におく
・現場の声をしっかり聞く→課題の発見・解決策の創出と適切で誠実な粘り強い取組
・報告・連絡・相談を徹底する→チームワーク・風通しのよい職場・危機管理の強化
・綱紀粛正と超勤縮減→事務の適正な執行・専門性、公正、透明性の確保

○チーム学校
　による取組の
　推進
・校内研修の充実
・ＳＣ・ＳＳＷとの連
　携強化に向けた
　教育相談コ-ディ
  ネ-タ-の位置づ
  け
・連携ツールを活
　用した教育相談
　体制の充実

【指導の重点】
 １　学校マネジメントの深化・・・「チーム学校実現プラン」の全職員への徹底
　 ①学力向上プランを活用した組織的な授業改善の徹底　　②「学びに向かう力」を育む校種間連携の推進
　 ③全教員による組織的な体力向上・家庭と連携した健康づくりの推進
　 ④専門スタッフ、学校・家庭・地域が協働した「チーム学校」によるいじめ・不登校対策の徹底
 ２　学習指導要領の理解と確実な実施に向けた組織的な取組の推進

重点
目標

学校マネジメン
トの深化

授業改善の
徹底

校種間連携の
推進

健康・体力づく
りの推進

いじめ・不登校
対策の徹底

新学習指導要
領の理解促進

事務の適正
化・効率化

・学校訪問等に
　よる配置教員
　の活用状況把
　握と指導
・情報共有と
  チェック体制
　の強化
・管内指導主事
　連携会議によ
　る情報共有、
　指導方針等
　のすり合わせ
・業務管理シー
　ト活用による
　事務の効率化

○新学習指導
　 要領の周知
   徹底

○教育課程の
　適切な編成・
　実施

○「社会に開か
　れた教育課
　程」の実現に
　向けた学校・
　家庭・地域に
　よる重点目標
　の共有

○人事情報の
　 的確な把握
   と指導

○見通しをもっ
　 た計画的な
　 業務遂行

○職員相互の
　 進捗状況や
   処理内容の
   確認

○超勤縮減

具
体
的
方
策

・年２回の学校
  訪問及び必要
  に応じた追加
  訪問
・マネジメントツ
  ール活用相談
  窓口の設定
・教務主任等対
  象の研修実施
・好事例のＨＰ掲
  載

・進捗管理表を活
　用した取組の指
　導及び評価
・全教員の略案添
　削指導
・指定校及び学力
　向上支援教員
  等へのきめ細か
  い指導
･生徒会担当者連
　絡会
・好事例のＨＰ掲
  載

・学校訪問を活
　用した実態把
　握と指導
・好事例のＨＰ
　掲載
・市主催幼保小
 連携協議会等
 への参画
・中高連携に関
 するアンケート
 を踏まえた連
 携協議会の
 開催

・体育専科教
　員等への指
　導
・指導者講習
　会の実施
・体力向上プラ
　ンの把握及び
　指導
・スクールヘル
　スアップモデ
　ル校への指
　導
・好事例のＨＰ
　掲載

・学校訪問等を
　活用した実態
　把握と指導
・地域児童生徒
　支援コーディ
　ネーター配置
　校訪問
・教育相談コー
　ディネーター
　研修の実施
・「いじめ・不登
　校対策の手
　引き」による
  市教委への
  指導支援

・新学習指導要
  領地区別説
  明会の開催
・英語新教材活
　用研修等の
  実施
・学校運営協議
  会や学力向
  上会議等を活
  用した家庭・
  地域との連携
  推進

重
点
的
取
組
内
容

○４点セットの適
　 切な設定支援

○進捗管理表を
　 活用した持続
　 発展的なＰＤ
   ＣＡの定着

○ミドルリーダー
　 の育成

○専門スタッフ
 　の効果的活用
　 家庭・地域との
　 協働推進

○学力向上プラン
　 のＰＤＣＡ確立

○「新大分スタン
　ダード」による主
　体的・対話的で
　深い学びの実現
・評価規準の明確化

・個に応じた指導充実

○「３つの提言」に
　基づく組織的な
　取組の推進
・教科部会の活性化
・学びに向かう学校づ

  くりの推進

○幼保小連携
・スタートカリキュ
  ラムの共通理解
  （小・小間含む）
　と検証・改善の
　推進

○小中連携
・４点セット等の共

　通理解
・教育課程レベル
  の連携促進

○中高連携
・連携による「学び
  に向かう力」の育
  成、授業改善推
  進

○運動の習慣
　 化・日常化に
   向けた組織
   的取組推進
・体力向上プラン

　のＰＤＣＡ確立
・運動時間を確保
　した体育授業の

　充実

○家庭と連携し
　 た食習慣・生
   活習慣改善
   の推進


