
－ 創 業 時 か ら 変 わ ら ぬ 和 み の 弁 当 店 － 

 竹 の 実 

所 在 地 
大 分 市 大手 町１ －１ － ３ ９      

セゾン外堀通り 

 

業  種 食品製造業 

事業内容 弁当製造販売 

設 立 年 平成１６年５月 

従業員数 ５人（うち６５歳以上 １人） 

高年齢者雇用制度 

定年制なし 

 

シニア雇用の背景・取組 

開業以来、お客様に安くて美味しいお弁当を全て手作りで提供しています。食を通じお客様の笑

顔に接するやりがいのある仕事です。 

現在、３０代から６０代の幅広い年齢層の従業員がそれぞれの強みを生かし、支え合っています。

前向きで意欲的な高年齢者が同じ職場にいることで、他の従業員のモチベーションアップにも繋が

り良い効果を発揮すると考えます。 

年齢問わず、仕事に意欲のある方を募集しています。 
 

シニア人材を雇用するうえでの配慮 

 休暇は週休２日制です。健康第一のため体の負担軽減を考え、本人と勤務時間や勤務日数の調整

について話し合い、取得してもらっています。 

また、従業員が 1人で抱え込んでいないか、日々のコミュニケーションを取りながら確認してい

ます。体調面の不安はありますが、心身ともに適切な健康管理を行い、従業員一人一人がいきいき

と働ける職場になるよう配慮していきたいです。 

  

活躍シニアのご紹介  石脇 洋子 さん（６６歳） 

お弁当の電話注文受付から調理・配達・弁

当箱の回収のすべてを担当しています。私が

好きな職種であり、経営者と知人というご縁

から長い間お世話になっています。 

おかずの一つ一つが手作りです。お客様か

ら美味しいと喜ばれ、再注文いただいた時は

嬉しさとやりがいを感じます。 

どんな仕事でも楽しく体を動かし、コミュ

ニケーションを取りながら、役に立つ人材に

なるよう努力していくことが大切だと感じ

ます。 

 

お仕事中の石脇さん(左)とオーナー藤尾さん（右） 

 


