
研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

「新規採用教員研修の
意義」

公立幼稚園の新採用
者

私立幼稚園の新採用
者（希望）

令和５年
４月５日（水）

大分県教育セン
ター
（大分市）

資質・能力

「特別支援教育」
「指導計画の作成とカ
リキュラム・マネジメン
ト」

公立幼稚園の新採用
者

私立幼稚園の新採用
者（希望）

令和５年
５月８日（月）

大分県教育セン
ター
（大分市）

資質・能力

「保育参観と保育研
究」

公立幼稚園の新採用
者

私立幼稚園の新採用
者（希望）

令和５年
６月15日（木）

大分大学附属幼
稚園
（大分市）

資質・能力

「豊かな感性と表現を
育む保育」

公立幼稚園の新採用
者

私立幼稚園の新採用
者（希望）

令和５年
６月29日（木）

大分県立美術館
（大分市）

資質・能力

「体験活動の充実」

公立幼稚園の新採用
者

私立幼稚園の新採用
者（希望）

令和５年
７月27日（木）

大分県立
九重青少年の家
（九重町）

資質・能力

「子どもの遊びと危機
管理」

公立幼稚園の新採用
者

私立幼稚園の新採用
者（希望）

令和５年
８月29日（火）

コンパルホール
（大分市）

資質・能力

「幼保小連携」
「人権の視点を踏まえ
た教育」

公立幼稚園の新採用
者

私立幼稚園の新採用
者（希望）

令和６年
１月16日（火）

大分県教育セン
ター
（大分市）

資質・能力

「研究発表会への参加
と課題解決等」

公立幼稚園の新採用
者

市町村教育委員
会が定めた会場
及び期日

資質・能力 Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　G　乳幼児理解

B17

地域、園及び園児の実態に即した幼
保小の連携、組織的な人権教育の在
り方等についての講義及び演習を行
い、指導力の向上を図る。

○講義・演習
「カリキュラムマネジメントと指導要録の作成」
　◆幼児教育センター
○講義・演習
「幼稚園等における人権教育」
　◆人権教育・部落差別解消推進課
○講義・演習
「幼児期の教育と小学校教育をつなぐ幼保小連携」
　◆大分大学教育学部
　　 准教授　麻生　良太 氏

Ｄ　保育計画等の構想力　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｇ　乳幼児理解　／　Ｊ　ＩＣＴや情報・教育データを活用した実践　／
N　危機管理

Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　F　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　G　乳幼児理解　／　H　個と集団の援助

B18

職務の遂行に必要な事項に関する研
修を通して、実践的指導力と使命感を
養うとともに幅広い知見を得させる。

○研究発表会、講演、講習会等

B14

県立美術館のワークショップ等を体験
することで、遊びを通した「豊かな感性
と表現」や「協同性」を育てる幼稚園教
員としての資質の向上を図る。

○講義・実習
「様々な表現を楽しむ造形遊び」
　◆県立美術館職員
○講義・演習
「幼児を対象とした読み聞かせの基本」
　◆子ども読書推進員
　　 岩堀　峰子　氏

B15

幼児の豊かな感性や探究心を養う自
然体験活動の講義・演習を通して、身
の回りの自然を活用した実践的指導
力や幅広い知見を身に付けるととも
に、相互の交流を深める。

○講義・演習
「自然に親しむ体験活動の在り方」
　◆くじゅうネイチャーゲームの会

Ｄ　保育計画等の構想力　／　Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｇ　乳幼児理解　／　Ｈ　個と集団の援助

Ｂ　コミュニケーション能力　／　環境の構成と乳幼児への関わり

B16

幼児の豊かな表現力を養う音楽活動
や、援助の在り方、環境構成等につい
ての講義・演習・保育計画の作成等を
通して、保育の基礎や実践的指導力
を身に付けるとともに、食物アレル
ギーや感染症への対応等の講義を通
して、危機管理に対する知識及び指導
力の向上を図る。

○講義・演習
「幼児期における音楽活動の展開リトミック」
　◆全日本リトミック音楽教育研究会
      後藤　ひとみ　氏
○講義・演習
「食物アレルギーと感染症に対する対応」
　◆体育保健課
「記録をもとにした幼児理解」
　◆幼児教育センター

B11

教師としての心構えや保育における環
境の構成、幼児や保護者との関わり
方等について講話・講義・演習等を行
い、本研修に対する意欲的な研修態
度の育成と学校組織の一員である幼
稚園教諭としての資質の向上を図る。

○講話「教師としての心構え」
　◆幼児教育センター
○講義「幼児教育の基本」
　◆幼児教育センター
○講義「幼稚園における保護者との連携のあり方」
　◆東九州短期大学
　　 名誉教授　松田　順子　氏
○「園生活の始まりと教師の援助」
　◆大分大学附属幼稚園

B12

一人一人の幼児の実態に応じた指導
の工夫や、幼児期にふさわしい生活が
展開されるための指導計画の作成及
びカリキュラム・マネジメントの講義及
び演習を行い、指導力の向上を図る。

○講義「幼児の困りに寄り添う支援のあり方」
　◆教育センター特別支援教育部
○講義・演習
「指導計画の作成とカリキュラム・マネジメント」
　◆大分大学附属幼稚園

B13

環境を通して行う保育や援助の在り方
などについて保育参観及び協議等を
行い、指導力の向上を図る。

○参観
「園の教育目標と教育課程及び幼稚園における組織
マネジメント」
○講話「発達に即した保育の実践」
○協議「環境を通した保育や援助のあり方」
　◆大分大学附属幼稚園

Ａ　倫理観・法令遵守　／　Ｂ　コミュニケーション能力　／　Ｃ　使命感と熱意　／　Ｇ　乳幼児理解　／　Ｏ　家庭、地域との連携　子育て支援

Ｄ　保育計画等の構想力　／　Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｇ　乳幼児理解　／
Ｉ　特別支援教育の実践

Ｄ　保育計画等の構想力　／　Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｇ　乳幼児理解　／　Ｈ　個と集団の援助

　２　幼稚園教諭と保育教諭の法定研修

（１）幼稚園の新規採用教員研修

　　（※公立幼稚園の新規採用者は受講の義務がある。　※希望する私立幼稚園の新規採用者も受講することができる。）

目　　　的 内　　　容
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研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

「子育て支援の在り方
などの円滑な園運営」

公立幼稚園の採用８
～11年目の教諭
私立幼稚園の採用８
～11年目の教諭（希
望）

令和５年
５月29日（月）

大分県教育セン
ター
（大分市）

資質・能力

「保育参観と保育研
究」

公立幼稚園の採用８
～11年目の教諭
私立幼稚園の採用８
～11年目の教諭（希
望）

令和５年
６月15日（木）
大分大学附属幼
稚園
（大分市）

資質・能力

「豊かな感性と表現を
育む保育」

公立幼稚園の採用８
～11年目の教諭
私立幼稚園の採用８
～11年目の教諭（希
望）

令和５年
７月21日（金）

大分県立美術館
（大分市）

資質・能力

「幼小接続地区別合同
研修会」

※選択

公立幼稚園の採用８
～11年目の教諭
私立幼稚園の採用８
～11年目の教諭（希
望）

令和５年
９月～10月

中津、別府
大分、佐伯
竹田、日田

資質・能力

「地域の教育課題」
公立幼稚園の採用８
～11年目の教諭

市町村教育委員
会が定めた会場
及び期日

資質・能力

「幼稚園教育課程大分
県協議会」
　
※選択

公立幼稚園の採用８
～11年目の教諭
私立幼稚園の採用８
～11年目の教諭（希
望）

令和５年
10月17日（火）

大分県教育セン
ター
（大分市）

資質・能力

「障がいのある幼児の
理解と保育」

公立幼稚園の採用８
年～１１年目の教諭
私立幼稚園の採用８
年～１１年目の教諭
（希望）

令和５年
11月15日（水）

大分県立盲学校
（大分市）

資質・能力

「道徳性の芽生えを育
む保育」
「学級経営の工夫～実
践報告会～」

公立幼稚園の採用８
～11年目の教諭
私立幼稚園の採用８
～11年目の教諭（希
望）

令和６年
２月５日（月）

大分県教育セン
ター
（大分市）

資質・能力

C18

「道徳性の芽生えを育む保育」に係る
講義及び各園での実践事例報告等を
通して、教師の援助や園でのリーダー
性を主体的に発揮する方策を見出す
とともに、中堅教員としての指導力の
向上を図る。

○講義
「道徳性・規範意識の芽生えと協同性を育む保育の
あり方」
　◆大分大学教育学部
　　 准教授　向井　隆久 氏
○実践報告・協議
「一年間の研究の成果と課題　～実践報告会～」

C15

幼児期の教育と小学校教育の接続に
焦点を当てた講義・協議等を通して、
幼稚園、保育所、認定こども園、小学
校教諭等教職員の保育・教育の質の
向上を図り、県内全域の幼児教育及
び幼児教育の成果を生かした小学校
教育の推進に資する。

○研究発表会、講演、講習会等

C16

幼稚園教育要領に基づく幼稚園の教
育課程の編成及び実施に伴う指導上
の諸問題について研究協議し、教員
の指導力を高め、もって幼稚園教育の
振興・充実を図る。

○分科会協議
「教育課程の編成・実施に伴う指導についての研究
協議」
○講演
（仮）「幼児期の教育において育みたい資質・能力と
小学校教育との円滑な接続について」
　◆名古屋学芸大学
　　 教授　　津金　美智子　氏

Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　G　乳幼児理解

Ｄ　保育計画等の構想力　／　E　環境の構成と乳幼児への関わり　／　F　乳幼児理解に基づいた評価と改善

Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　G　乳幼児理解　／　H　個と集団の援助　／　I　特別支援教育の実践　／　N　危機管理　／　O　家庭、地域との連携　子育て支援

Ｃ　使命感と熱意　／　D　保育計画等の構想力　／　F　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　G　乳幼児理解　／
J　ICTや情報・教育データを活用した実践

C13

豊かな感性と表現を育む保育を実施
する上での環境構成と援助の在り方
を、指導案の作成及び美術館を活用し
た造形活動についての講義・演習等を
通して、各園が実施する造形活動の
充実を図るとともに中堅教員としての
指導力の向上を図る。

○講義・演習
「幼児を対象とした読み聞かせ」
　◆わらべの館
　　 専門員　吉野　弥也子　氏
○講義・演習
「幼児期における造形活動の展開」
　◆県立美術館職員

C14

地域における就学前及び小学校の教
育における円滑な接続の在り方につ
いて、幼稚園・保育所・認定こども園等
と小学校の教職員間の相互理解を深
めるとともに、教職員の資質の向上を
図る。

○講義
「『幼保小の架け橋プログラム』の実施に向けて」
○講義・演習
「幼児教育と小学校教育の連携と接続の推進 」

Ｄ　保育計画等の構想力　／　E　環境の構成と乳幼児への関わり　／　G　乳幼児理解　／　H　個と集団の援助

Ｄ　保育計画等の構想力　／　E　環境の構成と乳幼児への関わり　／　F　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　個と集団の援助

C17

障がいのある幼児の発達の理解や障
がいの程度に応じた保育の在り方に
ついての講義・演習・研究協議等を通
して、中堅教員としての指導力及び専
門性の向上を図る。

○学校説明・学校見学
「特別支援学校の教育について」
　◆大分県立盲学校
○講義
「障がいのある幼児の理解と個別の指導計画等の作
成について」
　◆特別支援教育課
○協議
「幼児の困りに対応する保育の在り方」

　　　　（※公立幼稚園の対象者は受講の義務がある。　※希望する私立幼稚園の対象者も受講することができる。）

目　　　的 内　　　容

C11

中堅教員に求められる資質や専門
性、子育て支援についての講義等を
通して、幼児への教育に係る保護者や
関係機関との連携を中心的に担う意
識を高めるとともに、中堅教員としての
資質の向上を図る。

○講義
「中堅教員に求められるリーダーシップ｣
　◆別府大学
　　 客員教授　佐藤　敬子　氏
○講義
「子どもを取り巻く環境を踏まえた子育て支援」
　◆大分大学福祉健康科学部
　　 准教授　飯田　法子　氏
○講義・演習
「中堅教員としての自覚と役割」
　◆幼児教育センター

C12

園児の発達の理解、具体的なねらい
や内容の設定、計画的な環境の構成
等、教師の援助の在り方についての
視点を踏まえた保育参観や研究協議
を通して、中堅教員としての指導力の
向上を図る。

○参観
「園の教育目標と教育課程及び幼稚園における組織
マネジメント」
○講話「発達に即した保育の実践」
○協議「環境を通した保育や援助のあり方」
　◆大分大学附属幼稚園

Ｃ　使命感と熱意　／　G　乳幼児理解　／　H　個と集団の援助　／　K　組織としての園の理解と園経営　／　O　家庭・地域との連携　子育て支援

Ｄ　保育計画等の構想力　／　E　環境の構成と乳幼児への関わり　／　G　乳幼児理解　／　H　個と集団の援助

（２）幼稚園の中堅教諭等資質向上研修
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研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

第１回
「新規採用保育教諭研
修の意義」

当該年度に採用の保
育教諭
前年度の中途で採用
された保育教諭

令和５年
４月12日（水）

別府大学
（別府市）

資質・能力

第２回
「特別支援教育」
「指導計画の作成とカ
リキュラム・マネジメン
ト」

当該年度に採用の保
育教諭
前年度の中途で採用
された保育教諭

令和５年
５月８日（月）

大分県教育セン
ター
（大分市）

資質・能力

第３回
「保育研究」

当該年度に採用の保
育教諭
前年度の中途で採用
された保育教諭

令和５年
７月12日（水）

別府大学
（別府市）

資質・能力

第４回
「体験活動の充実」

当該年度に採用の保
育教諭
前年度の中途で採用
された保育教諭

令和５年
７月27日（木）

大分県立
九重青少年の家
（九重町）

資質・能力

第５回
「子どもの遊びと危機
管理」

当該年度に採用の保
育教諭
前年度の中途で採用
された保育教諭

令和５年
８月29日（火）

コンパルホール
（大分市）

資質・能力

第６回
「幼児期における造形
活動等」

当該年度に採用の保
育教諭
前年度の中途で採用
された保育教諭

令和５年
９月27日（水）

大分県立美術館
（大分市）

資質・能力

第７回
「保護者への対応と家
庭との連携」

当該年度に採用の保
育教諭
前年度の中途で採用
された保育教諭

令和５年
11月29日（水）

別府大学
（別府市）

資質・能力

第８回
「幼保小連携」
「人権の視点を踏まえ
た教育」

当該年度に採用の保
育教諭
前年度の中途で採用
された保育教諭

令和６年
１月16日（火）

大分県教育セン
ター
（大分市）

資質・能力

幼児の豊かな表現力を養う音楽活動
や、援助の在り方、環境構成等につい
ての講義・演習・保育計画の作成等を
通して、保育の基礎や実践的指導力
を身に付けるとともに、食物アレル
ギーや感染症への対応等の講義を通
して、危機管理に対する知識及び指導
力の向上を図る。

○講義・演習
「幼児期における音楽活動の展開リトミック」
　◆全日本リトミック音楽教育研究会
      後藤　ひとみ　氏
○講義・演習
「食物アレルギーと感染症に対する対応」
　◆体育保健課
○講義・演習
「記録をもとにした幼児理解」
　◆幼児教育センター

B28

地域、園及び園児の実態に即した幼
保小の連携、組織的な人権教育の在
り方等についての講義及び演習を行
い、指導力の向上を図る。

〇講義・演習
「カリキュラムマネジメントと指導要録の作成」
　◆幼児教育センター
○講義・演習
「幼稚園等における人権教育」
　◆人権教育・部落差別解消推進課
○講義・演習
「幼児期の教育と小学校教育をつなぐ幼保小連携」
　◆大分大学教育学部
　　 准教授　麻生　良太 氏

E　環境の構成と乳幼児への関わり　／　F　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　G　乳幼児理解　／　H　個と集団の援助

B24

幼児の豊かな感性や探究心を養う自
然体験活動の講義・演習を通して、身
の回りの自然を活用した実践的指導
力や幅広い知見を身に付けるととも
に、相互の交流を深める。

○講義・演習
「自然に親しむ体験活動の在り方」
　◆くじゅうネイチャーゲームの会

B23

新規採用保育教諭に対して、環境を通
した保育や援助のあり方について、保
育参観及び協議等を行い、指導力の
向上を図る。

○講義
　◆別府大学短期大学部
○グループワーク
「事例研究
　～子どもの姿をとらえる視点について～」

B　コミュニケーション能力　／　Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｇ　乳幼児理解

Ｂ　コミュニケーション能力　／　Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり

B21

社会人及び保育教諭としての心構え
や園児とのかかわり方等について講
話・講義等を行い、新規採用保育教諭
研修に対する意欲的な研修態度の育
成と保育教諭としての資質の向上を図
る。

○講義「保育教諭への期待」
　◆こども未来課
○講義「社会人としての心構え」
　◆幼児教育センター
○講義「幼保連携型認定こども園教育・保育要領
　　　　  を紐解く」
　◆別府大学短期大学部
○講義「教育及び保育の基本」

B22

一人一人の幼児の実態に応じた指導
の工夫や、幼児期にふさわしい生活が
展開されるための指導計画の作成及
びカリキュラム・マネジメントの講義及
び演習を行い、指導力の向上を図る。

○講義「幼児の困りに寄り添う支援のあり方」
　◆教育センター特別支援教育部
○講義・演習
「指導計画の作成とカリキュラム・マネジメント」
　◆大分大学附属幼稚園

（３）幼保連携型認定こども園の新規採用保育教諭研修

　（※公立幼保連携型認定こども園の新規採用者は受講の義務がある。※希望する私立幼保連携型認定こども園の新規採用者も受講することができる。）

目　　　的 内　　　容

Ａ　倫理観・法令遵　 ／　Ｃ　使命感と熱意　／　Ｄ　保育計画等の構想力　／　K　 組織としての園の理解と園経営　／　Ｍ　業務遂行・時間管理能力

Ｄ　保育計画等の構想力　／　Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｇ　乳幼児理解　／
 Ｉ   特別支援教育の実践

B27

特別な配慮が必要な児童やその家庭
に対して適切な支援を行うとともに、家
庭との連携の重要性を理解し、連携の
具体的方策等を身につける。

○講義「特別な配慮が必要な子どもやその保護者
　　　　　への対応事例」
　◆別府大学短期大学部　雫石　弘文　氏
○講義「認定こども園と児童相談所の連携」
○講義・演習（グループワーク）
「気になる子どもと保護者への対応」
　◆別府大学短期大学部

B26

造形活動を実施する上で必要な実践
的な指導や美術館を活用した造形活
動及び幼児期における読み聞かせに
ついての講義・演習等を通して、各園
が実施する造形活動等の充実を図る
とともに保育教諭としての指導力の向
上を図る。

○講義・演習
「幼児期における
  絵本の効果と読み聞かせの基本」
　◆別府大学短期大学部　大元　千種　氏
○講義・演習
「幼児期における造形活動の展開
　　        　～一緒にみる・身体で感じる～」
　◆県立美術館職員

Ｄ　保育計画等の構想力　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｇ　乳幼児理解　／　J　 ICTや情報・教育データを活用した実践　／
N　危機管理

Ｂ　コミュニケーション能力　／　Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｇ　乳幼児理解

 Ｂ　コミュニケーション能力　／　 Ｉ　特別支援教育の実践　／　Ｎ　危機管理　／　O　 家庭、地域との連携　子育て支援

B25
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３　保育士、保育教諭の研修
研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

（１）設置者・所（園）長
　　 研修会

保育所・認定こども園
（幼稚園型除く）
設置者、所長、園長

令和５年
９月４日（月）
９月５日（火）

ホテル日航大分
オアシスタワー
（大分市）

資質・能力

（２）主任保育士・主幹
　　 保育教諭研修会

保育所・認定こども園
（幼稚園型除く）
主任保育士・主幹保育
教諭

令和５年
７月27日（木）
７月28日（金）

ホテル日航大分
オアシスタワー
（大分市）

資質・能力

（３）新任職員研修会
保育所・認定こども園
（幼稚園型除く）
新任保育士・保育教諭

令和５年
５月22日（月）
５月23日（火）

大分商工会議所
（大分市）

資質・能力

（４）食育推進研修会

保育所・認定こども園
（幼稚園型除く）
保育士、保育教諭、
調理師、栄養士

令和５年
８月９日（水）
８月10日（木）
　
ホテル日航大分
オアシスタワー
（大分市）

資質・能力

D13

社会福祉に関する基礎的知識、技術
を習得し、職員としての資質の向上を
図る。

D14

施設における適正給食についての知
識と技術を習得し、児童の健全育成を
図る。

目　　　的 内　　　容

D11

施設運営に必要な運営管理の知識及
び技術を習得し、施設管理者としての
能力の向上を図る。

D12

主任保育士、主幹保育教諭として、職
場の課題を理解し、指導性を発揮する
ために必要な保育理論と実践を習得
する。

K　組織としての園の理解と園経営　／　Ｌ　人材育成　／　Ｍ　業務遂行・時間管理能力　／　Ｎ　危機管理　／　Ｍ　業務遂行・時間管理能力

Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　Ｈ　個と集団の援助　／　Ｋ　組織としての園の理解と園経営　／　Ｍ　業務遂行・時間管理能力

○人権・部落差別問題学習
　◆講師
○講義「こども家庭庁・社会保障」
　◆大分県副知事　吉田　一生　氏
○講義「就学支援」
　◆大分療育センター　所長　清田　晃生　氏

○人権・部落差別問題学習
　◆
○講義「職場が心地よい場所になる素敵な関係性
           づくり」
　◆Office il Sole　代表　髙橋　洋子　氏
○講義「人権擁護」
　◆子ども・おとな・家族の総合相談
　　 池袋カウンセリングルーム
　　 代表　木附　千晶　氏

○人権・部落差別問題学習
　◆講師
○全国保育士会倫理綱領について
　◆大分県保育士会　会長　佐藤　健章　氏
○保育者としての心構え
○講義「新任職員の機能と役割を理解する」
　◆Healing forest～癒しの森～
　　 代表　明石　二郎　氏
○講義「乳幼児の発達に応じた言葉かけと
　　　　　身体を育む表現あそび」
　◆アポロン総合教育センター
　　 本部長　熊谷　れい子　氏

○人権・部落差別問題学習
　◆講師
○講義「災害時の食の提供」
　◆別府大学　教授　高松　伸枝　氏
○講義「大分の食文化」
　◆立松食育研究所　所長　立松　洋子　氏
○講義「食育・防災」
　◆ボランティアグループ「暮らしつなぎ隊」
　　 代表　柴田　真佑　氏

Ａ　倫理観・法令遵守　／　Ｄ　使命感と熱意　／　Ｆ　環境の構成と乳幼児への関わり

Ｈ　乳幼児理解に基づいた評価と改善 ／ N　危機管理

研修
番号

研修名 対象者 期日・場所

第１回
「中堅保育教諭として
の自覚と役割」

採用８～11年目の保
育教諭

令和５年
６月30日（金）

別府大学
（別府市）

資質・能力

第２回
「豊かな感性と表現を
育む教育・保育」

採用８～11年目の保
育教諭

令和５年
９月14日（木）

大分県立美術館
（大分市）

資質・能力

第３回
「幼小接続地区別合同
研修会」

採用８～11年目の保
育教諭

令和５年
９月～10月

中津
別府
大分
佐伯
竹田
日田

資質・能力

第４回
「地域や関係機関との
連携」

採用８～11年目の保
育教諭

令和５年
11月２日（木）

別府大学
（別府市）

資質・能力

第５回
「保育研究」

採用８～11年目の保
育教諭

令和５年
11月15日（水）

別府大学
（別府市）

資質・能力

第６回
「人権教育」

採用８～11年目の保
育教諭

令和６年
２月２日（金）

別府大学
（別府市）

資質・能力

自らのキャリアを振り返るとともに、中
堅保育教諭として若手職員の育成支
援を図る。

○講義
「保育従事者としてのキャリアプランと人材育成」
○グループワーク
「新人保育教諭を育てるためのスキルを学ぼう」

C24

幼保連携型認定こども園における地
域や関係機関との連携について講義
及びグループワークを行い、保育教諭
としての資質の向上を図る。

○講義
「地域や関係機関と連携して行う子育て支援」
○グループワーク
「保護者への対応の具体的な方策等」
　◆NPO法人アンジュ・ママン
　　 施設長　小川　由美　氏

C22

豊かな感性と表現を育む保育を実施
する上での援助の在り方を、美術館を
活用した造形活動についての講義・演
習等を通して、各園が実施する造形活
動の充実を図るとともに保育教諭とし
ての指導力の向上を図る。

○講義・演習
「体感ＷＳ～実践編」
「ギャラリーツアー／身体で視る展覧会」
「鑑賞ＷＳ～工作ＷＳ」
　◆県立美術館職員

C26

人権教育の重点課題に関して理解す
るとともに、これからの人権教育の在
り方や園の役割について講義及びグ
ループワークを行い、保育教諭として
の資質の向上を図る。

○講義
「こどもたちに夢ある未来を
    ～人権を大切にした保育とは～」
○グループワーク
「大人が持つ力を考えよう」
　◆大分県人権・部落差別解消教育研究協議会
　 　橋本　純子　氏

C25

領域のねらいや教育課程を見通した
保育や援助の在り方について協議等
を行い、中堅職員としての指導力の向
上を図る。

○講義
「特別な配慮が必要な子どもや保護者への対応」
　◆別府大学短期大学部　雫石　弘文　氏
○グループワーク
　「事例研究」

Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｇ　乳幼児理解　／　Ｈ　個と集団の援助

D　保育計画等の構想力　／　E　環境の構成と乳幼児への関わり　／　F　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　H　個と集団の援助

 Ｂ　コミュニケーション能力　／　Ｈ　個と集団の援助　／　Ｎ　危機管理　／　O　家庭、地域との連携　子育て支援

Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｆ　乳幼児理解に基づいた評価と改善　／　G　乳幼児理解　／　I　特別支援教育の実践

Ａ　倫理観・法令遵守　／　Ｅ　環境の構成と乳幼児への関わり　／　Ｌ　人材育成

C23

地域における就学前及び小学校の教
育における円滑な接続の在り方につ
いて、幼稚園・保育所・認定こども園等
と小学校の教職員間の相互理解を深
めるとともに、教職員の資質の向上を
図る。

○講義
「『幼保小の架け橋プログラム』の実施に向けて」
○講義・演習
「幼児教育と小学校教育の連携と接続の推進」

（４）幼保連携型認定こども園の中堅保育教諭等資質向上研修

　（※公立幼保連携型認定こども園の対象者は受講の義務がある。※希望する私立幼保連携型認定こども園の対象者も受講することができる。）

目　　　的 内　　　容

 B　コミュニケーション能力　／　Ｃ　使命感と熱意　／　Ｋ　組織としての園の理解と園経営　／　Ｌ　 人材育成　／　Ｍ　 業務遂行・時間管理能力

C21
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