
条

例

刑
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
条
例
の
整
備
に
関
す
る
条
例
の
制
定
…
…
…
…
…
一

大
分
県
使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
の
一
部
改
正
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
三

大
分
県
の
事
務
処
理
の
特
例
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
三

職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
改
正
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
三

職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
五
八

栄
養
士
法
の
一
部
改
正
に
伴
う
関
係
条
例
の
整
備
に
関
す
る
条
例
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
五
八

大
分
県
国
民
健
康
保
険
条
例
の
一
部
改
正
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
五
九

大
分
県
幼
保
連
携
型
認
定
こ
ど
も
園
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
…
六
〇

大
分
県
病
院
事
業
に
係
る
料
金
条
例
の
一
部
改
正
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
六
〇

大
分
県
流
通
業
務
団
地
造
成
事
業
特
別
会
計
設
置
条
例
の
廃
止
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
六
一

大
分
県
港
湾
施
設
管
理
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
の
一
部
改
正
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
六
一

〇
条

例

刑
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
条
例
の
整
備
に
関
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す

る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
三
号

刑
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
条
例
の
整
備
に
関
す
る
条
例

（
大
分
県
税
条
例
等
の
一
部
改
正
）

第
一
条

次
に
掲
げ
る
条
例
の
規
定
中
「
懲
役
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

一

大
分
県
税
条
例
（
昭
和
二
十
五
年
大
分
県
条
例
第
四
十
五
号
）
第
三
十
八
条
の
十
一
第
一
項

二

大
分
県
立
自
然
公
園
条
例
（
昭
和
三
十
二
年
大
分
県
条
例
第
七
十
四
号
）
第
三
十
五
条
及
び
第
三
十

六
条

三

大
分
県
屋
外
広
告
物
条
例
（
昭
和
三
十
九
年
大
分
県
条
例
第
七
十
一
号
）
第
三
十
一
条
の
二

四

大
分
県
迷
惑
行
為
防
止
条
例
（
昭
和
四
十
年
大
分
県
条
例
第
四
十
七
号
）
第
十
一
条
第
一
項
及
び
第

二
項
、
第
十
二
条
第
二
項
並
び
に
第
十
三
条
第
二
項

五

青
少
年
の
健
全
な
育
成
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
四
十
一
年
大
分
県
条
例
第
四
十
号
）
第
四
十
七
条
第

一
項
か
ら
第
三
項
ま
で

六

大
分
県
自
然
環
境
保
全
条
例
（
昭
和
四
十
七
年
大
分
県
条
例
第
三
十
八
号
）
第
十
五
条
及
び
第
十
六

条
七

拡
声
機
の
使
用
に
よ
る
暴
騒
音
の
規
制
に
関
す
る
条
例
（
平
成
四
年
大
分
県
条
例
第
四
十
八
号
）
第

九
条
第
一
項

八

大
分
県
生
活
環
境
の
保
全
等
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
一
年
大
分
県
条
例
第
四
十
七
号
）
第
七
十
一

条
か
ら
第
七
十
三
条
ま
で

九

大
分
県
情
報
公
開
条
例
（
平
成
十
二
年
大
分
県
条
例
第
四
十
七
号
）
第
三
十
六
条

十

大
分
県
土
砂
等
の
堆
積
行
為
の
規
制
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
八
年
大
分
県
条
例
第
四
十
一
号
）
第

二
十
九
条

十
一

大
分
県
統
計
条
例
（
平
成
二
十
一
年
大
分
県
条
例
第
十
四
号
）
第
十
四
条
及
び
第
十
五
条

十
二

大
分
県
暴
力
団
排
除
条
例
（
平
成
二
十
二
年
大
分
県
条
例
第
三
十
三
号
）
第
二
十
八
条

十
三

大
分
県
行
政
不
服
審
査
会
条
例
（
平
成
二
十
七
年
大
分
県
条
例
第
四
十
三
号
）
第
十
二
条

十
四

大
分
県
個
人
情
報
保
護
法
施
行
条
例
（
令
和
四
年
大
分
県
条
例
第
三
十
二
号
）
附
則
第
五
項
及
び

第
六
項

十
五

大
分
県
議
会
の
保
有
す
る
個
人
情
報
の
保
護
に
関
す
る
条
例
（
令
和
四
年
大
分
県
条
例
第
四
十

号
）
第
五
十
四
条
か
ら
第
五
十
六
条
ま
で

（
職
員
等
の
旅
費
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
二
条

職
員
等
の
旅
費
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
六
年
大
分
県
条
例
第
二
十
八
号
）
の
一
部
を
次
の
よ

う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
第
三
項
中
「
禁
錮
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
、
「
処
せ
ら
れ
又
は
」
を
「
処
せ
ら
れ
若
し
く
は
」

に
、
「
こ
れ
」
を
「
こ
れ
ら
」
に
改
め
る
。

第
二
十
五
条
第
一
項
中
「
の
各
号
」
を
削
り
、
同
項
第
一
号
ハ
た
だ
し
書
中
「
但
し
」
を
「
た
だ
し
」

に
、
「
こ
え
る
」
を
「
超
え
る
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
外
」
を
「
ほ
か
、
」
に
、
「
前
項
」
を

「
前
号
」
に
、
「
但
し
前
号
」
を
「
た
だ
し
同
号
」
に
、
「
つ
い
て
前
号
」
を
「
つ
い
て
同
号
」
に
、

「
こ
え
る
」
を
「
超
え
る
」
に
改
め
る
。

目

次

令

和

七

年

（ 木 曜 日 ）

�
�
�
�

号

外

一
六

三
月
二
十
七
日

毎
週

火
曜
日
・
金
曜
日
（
祝
祭
日
に
当
た
る
と
き
は
翌
日
発
行
）

発
行
人

大

分

県

編
集

元
屋
印
刷
株
式
会
社

（
定
価

一
箇
年

三
万
八
千
八
百
八
十
円
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

一



（
職
員
の
分
限
に
関
す
る
手
続
及
び
効
果
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
三
条

職
員
の
分
限
に
関
す
る
手
続
及
び
効
果
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
六
年
大
分
県
条
例
第
五
十

四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
八
条
第
一
項
中
「
禁
錮
以
上
の
刑
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

（
職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
四
条

職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
八
年
大
分
県
条
例
第
百
五
号
）
の
一
部
を
次
の
よ

う
に
改
正
す
る
。

こ

第
十
三
条
第
一
項
第
一
号
及
び
第
五
項
第
二
号
中
「
禁
錮
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

第
十
四
条
の
見
出
し
及
び
同
条
第
一
項
第
一
号
、
第
十
五
条
第
一
項
第
一
号
並
び
に
第
十
七
条
第
四
項

中
「
禁
錮
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

（
大
分
県
文
化
財
保
護
条
例
の
一
部
改
正
）

第
五
条

大
分
県
文
化
財
保
護
条
例
（
昭
和
三
十
年
大
分
県
条
例
第
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正

す
る
。

第
四
十
一
条
第
一
項
及
び
第
二
項
並
び
に
第
四
十
二
条
第
一
項
及
び
第
二
項
中
「
懲
役
若
し
く
は
禁

錮
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

（
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
六
条

職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
二
年
大
分
県
条
例
第
三
十
九
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う

に
改
正
す
る
。

第
二
十
二
条
の
二
第
三
号
及
び
第
四
号
中
「
禁
錮
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

こ

第
二
十
二
条
の
三
第
一
項
第
一
号
及
び
第
三
項
第
一
号
中
「
禁
錮
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

（
大
分
県
心
身
障
害
者
扶
養
共
済
制
度
条
例
の
一
部
改
正
）

第
七
条

大
分
県
心
身
障
害
者
扶
養
共
済
制
度
条
例
（
昭
和
四
十
五
年
大
分
県
条
例
第
十
三
号
）
の
一
部
を

次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

こ

第
十
二
条
第
二
号
中
「
懲
役
又
は
禁
錮
の
刑
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

（
浄
化
槽
の
保
守
点
検
業
者
の
登
録
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
八
条

浄
化
槽
の
保
守
点
検
業
者
の
登
録
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
六
十
年
大
分
県
条
例
第
三
十
六
号
）
の

一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
六
条
中
「
一
に
」
を
「
い
ず
れ
か
に
」
に
、
「
懲
役
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

（
大
分
県
砂
防
指
定
地
及
び
砂
防
設
備
の
管
理
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
九
条

大
分
県
砂
防
指
定
地
及
び
砂
防
設
備
の
管
理
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
五
年
大
分
県
条
例
第
二
十

六
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

こ

第
二
十
二
条
中
「
一
に
」
を
「
い
ず
れ
か
に
」
に
、
「
懲
役
若
し
く
は
禁
錮
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め

る
。

（
大
分
県
希
少
野
生
動
植
物
の
保
護
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
十
条

大
分
県
希
少
野
生
動
植
物
の
保
護
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
八
年
大
分
県
条
例
第
十
四
号
）
の
一

部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
九
条
第
三
項
中
「
第
四
項
」
を
「
第
五
項
」
に
改
め
る
。

第
四
十
条
及
び
第
四
十
一
条
中
「
懲
役
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

（
指
定
特
定
非
営
利
活
動
法
人
の
指
定
の
手
続
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
十
一
条

指
定
特
定
非
営
利
活
動
法
人
の
指
定
の
手
続
等
に
関
す
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例

第
三
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
六
条
第
一
号
ロ
中
「
禁
錮
」
を
「
拘
禁
刑
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
六
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
罰
則
の
適
用
等
に
関
す
る
経
過
措
置
）

２

こ
の
条
例
の
施
行
前
に
し
た
行
為
の
処
罰
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

３

こ
の
条
例
の
施
行
後
に
し
た
行
為
に
対
し
て
、
他
の
条
例
の
規
定
に
よ
り
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
こ
と

と
さ
れ
、
な
お
効
力
を
有
す
る
こ
と
と
さ
れ
又
は
改
正
前
若
し
く
は
廃
止
前
の
条
例
の
規
定
の
例
に
よ
る

こ
と
と
さ
れ
る
罰
則
を
適
用
す
る
場
合
に
お
い
て
、
当
該
罰
則
に
定
め
る
刑
に
刑
法
等
の
一
部
を
改
正
す

る
法
律
（
令
和
四
年
法
律
第
六
十
七
号
。
以
下
「
刑
法
等
一
部
改
正
法
」
と
い
う
。
）
第
二
条
の
規
定
に

よ
る
改
正
前
の
刑
法
（
明
治
四
十
年
法
律
第
四
十
五
号
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
旧
刑
法
」
と
い

う
。
）
第
十
二
条
に
規
定
す
る
懲
役
（
以
下
「
懲
役
」
と
い
う
。
）
（
有
期
の
も
の
に
限
る
。
以
下
こ
の

項
に
お
い
て
同
じ
。
）
、
旧
刑
法
第
十
三
条
に
規
定
す
る
禁
錮
（
以
下
「
禁
錮
」
と
い
う
。
）
（
有
期
の

も
の
に
限
る
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
同
じ
。
）
又
は
旧
刑
法
第
十
六
条
に
規
定
す
る
拘
留
（
以
下
「
旧

拘
留
」
と
い
う
。
）
が
含
ま
れ
る
と
き
は
、
当
該
刑
の
う
ち
懲
役
又
は
禁
錮
は
そ
れ
ぞ
れ
そ
の
刑
と
長
期

及
び
短
期
を
同
じ
く
す
る
有
期
拘
禁
刑
と
、
旧
拘
留
は
長
期
及
び
短
期
を
同
じ
く
す
る
拘
留
と
す
る
。

（
人
の
資
格
に
関
す
る
経
過
措
置
）

４

拘
禁
刑
又
は
拘
留
に
処
せ
ら
れ
た
者
に
係
る
他
の
条
例
の
規
定
に
よ
り
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
こ
と
と

さ
れ
、
な
お
効
力
を
有
す
る
こ
と
と
さ
れ
又
は
改
正
前
若
し
く
は
廃
止
前
の
条
例
の
規
定
の
例
に
よ
る
こ

と
と
さ
れ
る
人
の
資
格
に
関
す
る
法
令
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
無
期
拘
禁
刑
に
処
せ
ら
れ
た
者
は

無
期
禁
錮
に
処
せ
ら
れ
た
者
と
、
有
期
拘
禁
刑
に
処
せ
ら
れ
た
者
は
刑
期
を
同
じ
く
す
る
有
期
禁
錮
に
処

せ
ら
れ
た
者
と
、
拘
留
に
処
せ
ら
れ
た
者
は
刑
期
を
同
じ
く
す
る
旧
拘
留
に
処
せ
ら
れ
た
者
と
み
な
す
。

（
職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
に
伴
う
経
過
措
置
）

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

二
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三
三
、
〇
〇
〇
円

三
三
、
〇
〇
〇
円

法
律
第
六
条
第
一

項
に
規
定
す
る
電

子
情
報
処
理
組
織

を
使
用
す
る
方
法

に
よ
り
申
請
を
す

る
場
合
に
あ
つ
て

は
、
二
六
、
五
〇

〇
円
と
す
る
。

を
」

」
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〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰

〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰

５

刑
法
等
一
部
改
正
法
及
び
刑
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係
法
律
の
整
理
等
に
関

す
る
法
律
（
令
和
四
年
法
律
第
六
十
八
号
）
並
び
に
こ
の
条
例
（
以
下
こ
れ
ら
を
「
刑
法
等
一
部
改
正
法

等
」
と
い
う
。
）
の
施
行
前
に
犯
し
た
禁
錮
以
上
の
刑
（
死
刑
を
除
く
。
）
が
定
め
ら
れ
て
い
る
罪
に
つ

き
起
訴
を
さ
れ
た
者
は
、
第
四
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
第
十
三
条

第
一
項
及
び
第
五
項
、
第
十
四
条
第
一
項
（
第
一
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。
）
並
び
に
第
十
七
条
第
四
項

並
び
に
職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
第
十
七
条
第
三
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
拘
禁
刑
が
定

め
ら
れ
て
い
る
罪
に
つ
き
起
訴
を
さ
れ
た
者
と
み
な
す
。

（
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
に
伴
う
経
過
措
置
）

６

刑
法
等
一
部
改
正
法
等
の
施
行
前
に
犯
し
た
禁
錮
以
上
の
刑
（
死
刑
を
除
く
。
）
が
定
め
ら
れ
て
い
る

罪
に
つ
き
起
訴
を
さ
れ
た
者
は
、
第
六
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
第
二
十

二
条
の
三
第
一
項
（
第
一
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。
）
及
び
第
三
項
（
第
三
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。
）

の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
拘
禁
刑
が
定
め
ら
れ
て
い
る
罪
に
つ
き
起
訴
を
さ
れ
た
者
と
み
な
す
。

（
規
則
へ
の
委
任
）

７

こ
の
附
則
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
刑
法
等
一
部
改
正
法
等
の
施
行
に
伴
い
必
要
な
経
過
措
置
は
、
規

則
で
定
め
る
。

大
分
県
使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
四
号

大
分
県
使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

大
分
県
使
用
料
及
び
手
数
料
条
例
（
昭
和
三
十
一
年
大
分
県
条
例
第
二
十
七
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に

改
正
す
る
。

附
則
第
三
項
中
「
平
成
三
十
七
年
三
月
三
十
一
日
」
を
「
令
和
十
六
年
三
月
三
十
一
日
」
に
改
め
、
同
項

第
三
号
中
「
翌
年
度
」
を
「
翌
々
年
度
」
に
、
「
平
成
三
十
六
年
度
」
を
「
令
和
十
四
年
度
又
は
令
和
十
五

年
度
」
に
、
「
当
該
年
度
」
を
「
令
和
十
五
年
度
」
に
改
め
、
「
ま
で
に
」
の
下
に
「
当
該
交
付
に
係
る
最

初
の
同
法
第
五
十
五
条
第
一
項
に
規
定
す
る
」
を
加
え
る
。

別
表
第
三
の
建
築
士
法
関
係
事
務
の
部
中
「
一
七
、
〇
〇
〇
円
」
及
び
「
一
二
、
〇
〇
〇
円
」
を
「
二

三
、
〇
〇
〇
円
」
に
改
め
、
同
表
の
宅
地
建
物
取
引
業
法
関
係
事
務
の
部
中

情
報
通
信
技
術
を

活
用
し
た
行
政
の

推
進
等
に
関
す
る

「

「

に
改
め
、
同
表
の
自
動
車
保
管
場
所
関
係
事
務
の
部
中
「
。
以
下
こ
の
部
に
お
い
て
「
法
」
と
い
う
。
」
を

削
り
、
同
部
の
保
管
場
所
標
章
交
付
手
数
料
の
項
を
削
る
。

附

則

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

大
分
県
の
事
務
処
理
の
特
例
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
五
号

大
分
県
の
事
務
処
理
の
特
例
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

大
分
県
の
事
務
処
理
の
特
例
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
一
年
大
分
県
条
例
第
三
十
七
号
）
の
一
部
を
次
の

よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
一
の
二
十
三
の
項
の
事
務
の
欄
の
第
二
号
中
「
条
件
」
を
「
必
要
な
条
件
」
に
改
め
、
同
欄
の
第

六
号
中
「
第
三
条
第
五
項
」
を
「
第
四
条
第
七
項
」
に
、
「
条
件
」
を
「
必
要
な
条
件
」
に
改
め
、
同
欄
の

第
十
五
号
中
「
第
五
十
一
条
第
四
項
」
を
「
第
五
十
一
条
第
五
項
」
に
改
め
、
同
号
を
同
欄
の
第
十
六
号
と

し
、
同
欄
の
第
十
四
号
中
「
第
五
十
一
条
第
三
項
」
を
「
第
五
十
一
条
第
四
項
」
に
改
め
、
同
号
を
同
欄
の

第
十
五
号
と
し
、
同
欄
の
第
十
三
号
の
次
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

十
四

法
第
五
十
一
条
第
三
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
違
反
転
用
者
等
が
期
限
ま
で
に
正
当
な
理
由
が
な
く

て
原
状
回
復
等
の
措
置
に
係
る
命
令
に
従
わ
な
か
っ
た
と
き
に
、
そ
の
旨
及
び
当
該
命
令
に
係
る
土
地

の
地
番
そ
の
他
必
要
な
事
項
を
公
表
す
る
こ
と
。

附

則

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

三



令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
六
号

職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

（
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
一
条

職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
二
年
大
分
県
条
例
第
三
十
九
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う

に
改
正
す
る
。

第
三
条
及
び
第
五
条
第
一
項
中
「
単
身
赴
任
手
当
」
の
下
に
「
、
在
宅
勤
務
等
手
当
」
を
加
え
る
。

第
七
条
第
五
項
中
「
（
行
政
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
八
級
以
上
で
あ
る

も
の
及
び
同
表
以
外
の
各
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
こ
れ
に
相
当
す
る
も
の
と

し
て
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
に
あ
つ
て
は
、
三
号
給
）
」
を
削
り
、
同
条
第
六
項
中
「
五
十
五

歳
（
医
療
職
給
料
表
㈠
の
適
用
を
受
け
る
職
員
に
あ
つ
て
は
、
五
十
七
歳
）
に
達
し
た
日
以
降
直
近
の
三

月
三
十
一
日
を
超
え
て
在
職
す
る
」
を
「
次
に
掲
げ
る
」
に
、
「
そ
の
者
」
を
「
当
該
職
員
」
に
改
め
、

同
項
に
次
の
各
号
を
加
え
る
。

一

五
十
五
歳
（
医
療
職
給
料
表
㈠
の
適
用
を
受
け
る
職
員
に
あ
つ
て
は
、
五
十
七
歳
）
に
達
し
た
日

以
後
の
最
初
の
三
月
三
十
一
日
を
超
え
て
在
職
す
る
職
員
（
次
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）

二

行
政
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
八
級
以
上
で
あ
る
も
の
及
び
同
表
以

外
の
各
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
こ
れ
に
相
当
す
る
も
の
と
し
て
人
事
委

員
会
規
則
で
定
め
る
職
員

第
十
二
条
の
前
の
見
出
し
を
削
り
、
同
条
に
見
出
し
と
し
て
「
（
扶
養
手
当
）
」
を
付
し
、
同
条
第
一

項
た
だ
し
書
中
「
次
項
第
一
号
及
び
第
三
号
か
ら
第
六
号
」
を
「
次
項
第
二
号
か
ら
第
五
号
」
に
、
「
以

下
「
扶
養
親
族
た
る
配
偶
者
、
父
母
等
」
を
「
第
三
項
に
お
い
て
「
扶
養
親
族
た
る
父
母
等
」
に
改
め
、

「
（
以
下
「
行
政
職
九
級
職
員
等
」
と
い
う
。
）
」
を
削
り
、
同
条
第
二
項
中
「
の
各
号
」
を
削
り
、
第

一
号
を
削
り
、
第
二
号
を
第
一
号
と
し
、
第
三
号
か
ら
第
六
号
ま
で
を
一
号
ず
つ
繰
り
上
げ
、
同
条
第
三

項
中
「
扶
養
親
族
た
る
配
偶
者
、
父
母
等
」
を
「
前
項
第
一
号
に
該
当
す
る
扶
養
親
族
（
次
項
に
お
い
て

「
扶
養
親
族
た
る
子
」
と
い
う
。
）
に
つ
い
て
は
一
人
に
つ
き
一
万
三
千
円
、
扶
養
親
族
た
る
父
母
等
」

に
改
め
、
「
（
以
下
「
行
政
職
八
級
職
員
等
」
と
い
う
。
）
」
及
び
「
、
前
項
第
二
号
に
該
当
す
る
扶
養

親
族
（
以
下
「
扶
養
親
族
た
る
子
」
と
い
う
。
）
に
つ
い
て
は
一
人
に
つ
き
一
万
円
」
を
削
り
、
同
条
第

四
項
中
「
（
以
下
「
特
定
期
間
」
と
い
う
。
）
」
を
削
り
、
「
特
定
期
間
に
」
を
「
当
該
期
間
に
」
に
改

め
、
同
条
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

５

前
各
項
に
規
定
す
る
も
の
の
ほ
か
、
扶
養
親
族
の
数
の
変
更
に
伴
う
支
給
額
の
改
定
そ
の
他
扶
養
手

当
の
支
給
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
。

第
十
三
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

第
十
三
条

削
除

第
十
三
条
の
二
第
二
項
第
三
号
中
「
百
分
の
十
五
」
を
「
百
分
の
十
二
」
に
改
め
、
同
項
第
四
号
中

「
百
分
の
十
二
」
を
「
百
分
の
八
」
に
改
め
、
同
項
第
五
号
中
「
百
分
の
十
」
を
「
百
分
の
四
」
に
改

め
、
同
項
第
六
号
及
び
第
七
号
を
削
る
。

第
十
三
条
の
四
第
一
項
本
文
中
「
一
年
以
上
」
を
「
六
箇
月
を
超
え
て
」
に
改
め
、
「
（
以
下
」
の
下

に
「
こ
の
項
に
お
い
て
」
を
加
え
、
「
）
が
当
該
異
動
等
」
を
「
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
異
動
等
後
の

支
給
割
合
」
と
い
う
。
）
が
当
該
異
動
等
」
に
、
「
い
う
。
以
下
「
異
動
等
の
前
の
支
給
割
合
」
を
「
い

い
、
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
に
つ
い
て
は
、
当
該
支
給
割
合
を
超
え
な
い
範
囲
内
で
人
事
委
員

会
規
則
で
定
め
る
割
合
と
す
る
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
異
動
等
前
の
支
給
割
合
」
に
、
「
か
ら
一

年
」
を
「
か
ら
二
年
」
に
、
「
、
当
該
異
動
等
の
日
の
前
日
に
在
勤
し
て
い
た
地
域
又
は
公
署
に
在
勤
す

る
も
の
と
し
た
場
合
に
第
十
三
条
の
二
の
規
定
に
よ
り
支
給
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
地
域
手
当
（
当
該
異
動

等
の
前
の
支
給
割
合
が
当
該
異
動
等
の
後
に
改
定
さ
れ
た
場
合
に
あ
つ
て
は
、
当
該
異
動
等
の
日
の
前
日

の
支
給
割
合
に
よ
る
地
域
手
当
）
」
を
「
（
次
の
各
号
に
掲
げ
る
期
間
に
お
い
て
当
該
各
号
に
定
め
る
割

合
が
異
動
等
後
の
支
給
割
合
（
第
十
三
条
の
二
第
三
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
級
地
の
変
更
に
よ

り
、
異
動
等
後
の
支
給
割
合
が
当
該
異
動
等
の
後
に
変
更
さ
れ
た
場
合
に
あ
つ
て
は
、
当
該
変
更
後
の
異

動
等
後
の
支
給
割
合
）
以
下
と
な
る
と
き
は
、
そ
の
以
下
と
な
る
日
の
前
日
ま
で
の
間
。
以
下
こ
の
項
に

お
い
て
同
じ
。
）
、
給
料
、
管
理
職
手
当
及
び
扶
養
手
当
の
月
額
の
合
計
額
に
次
の
各
号
に
掲
げ
る
期
間

の
区
分
に
応
じ
当
該
各
号
に
定
め
る
割
合
を
乗
じ
て
得
た
月
額
の
地
域
手
当
」
に
改
め
、
同
項
た
だ
し
書

中
「
か
ら
一
年
」
を
「
か
ら
二
年
」
に
改
め
、
同
項
に
次
の
各
号
を
加
え
る
。

一

当
該
異
動
等
の
日
か
ら
同
日
以
後
一
年
を
経
過
す
る
日
ま
で
の
期
間

異
動
等
前
の
支
給
割
合

（
異
動
等
前
の
支
給
割
合
が
当
該
異
動
等
の
後
に
第
十
三
条
の
二
第
三
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定

め
る
級
地
の
変
更
に
よ
り
当
該
異
動
等
の
日
の
前
日
の
異
動
等
前
の
支
給
割
合
を
超
え
た
場
合
に
あ

つ
て
は
、
当
該
異
動
等
の
日
の
前
日
の
異
動
等
前
の
支
給
割
合
。
次
号
に
お
い
て
同
じ
。
）

二

当
該
異
動
等
の
日
か
ら
同
日
以
後
二
年
を
経
過
す
る
日
ま
で
の
期
間
（
前
号
に
掲
げ
る
期
間
を
除

く
。
）

異
動
等
前
の
支
給
割
合
に
百
分
の
八
十
を
乗
じ
て
得
た
割
合

第
十
三
条
の
四
第
二
項
中
「
又
は
そ
の
」
を
「
若
し
く
は
そ
の
」
に
、
「
者
が
、
」
を
「
者
か
ら
」

に
、
「
な
り
」
を
「
な
つ
た
者
又
は
前
項
に
規
定
す
る
異
動
等
に
準
ず
る
も
の
と
し
て
人
事
委
員
会
規
則

で
定
め
る
も
の
が
あ
つ
た
者
が
」
に
改
め
る
。

第
十
三
条
の
五
第
一
項
第
二
号
中
「
配
偶
者
」
の
下
に
「
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同

様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
同
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
」
を
加
え
る
。

第
十
三
条
の
六
第
二
項
第
一
号
た
だ
し
書
中
「
）
が
五
万
五
千
円
」
を
「
）
が
八
万
六
千
円
以
内
に
お

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

四



い
て
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
額
（
以
下
こ
の
号
及
び
第
三
号
に
お
い
て
「
上
限
額
」
と
い
う
。
）
」

に
、
「
五
万
五
千
円
に
」
を
「
上
限
額
に
」
に
、
「
合
計
額
が
五
万
五
千
円
」
を
「
合
計
額
が
上
限
額
」

に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
五
万
五
千
円
」
を
「
八
万
六
千
円
」
に
、
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職

員
の
う
ち
、
」
を
「
第
十
三
条
の
八
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
在
宅
勤
務
等
手
当
を
支
給
さ
れ
る
職
員
及
び

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
（
」
に
改
め
、
「
定
め
る
職
員
」
の
下
に
「
に
限
る
。
）
」
を
加
え
、

同
項
第
三
号
中
「
五
万
五
千
円
」
を
「
上
限
額
」
に
改
め
、
同
条
第
三
項
中
「
で
そ
の
利
用
が
人
事
委
員

会
規
則
で
定
め
る
基
準
に
照
ら
し
て
通
勤
事
情
の
改
善
に
相
当
程
度
資
す
る
も
の
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る

も
の
」
を
削
り
、
「
及
び
前
項
」
を
「
及
び
同
項
」
に
改
め
る
。

第
十
三
条
の
七
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。

（
在
宅
勤
務
等
手
当
）

第
十
三
条
の
八

住
居
そ
の
他
こ
れ
に
準
ず
る
も
の
と
し
て
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
場
所
に
お
い

て
、
正
規
の
勤
務
時
間
（
休
暇
に
よ
り
勤
務
し
な
い
時
間
そ
の
他
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
時
間
を

除
く
。
）
の
全
部
を
勤
務
す
る
こ
と
を
、
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
期
間
以
上
の
期
間
に
つ
い
て
一

箇
月
当
た
り
平
均
十
日
を
超
え
て
命
ぜ
ら
れ
た
職
員
に
は
、
在
宅
勤
務
等
手
当
を
支
給
す
る
。

２

在
宅
勤
務
等
手
当
の
月
額
は
、
三
千
円
と
す
る
。

３

前
二
項
に
規
定
す
る
も
の
の
ほ
か
、
在
宅
勤
務
等
手
当
の
支
給
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
人
事
委
員

会
規
則
で
定
め
る
。

第
二
十
一
条
の
二
第
一
項
中
「
勤
務
し
た
」
を
「
勤
務
を
し
た
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
週
休
日

等
以
外
の
日
の
午
前
零
時
か
ら
」
を
「
午
後
十
時
か
ら
翌
日
の
」
に
改
め
、
「
の
間
」
の
下
に
「
（
週
休

日
等
に
含
ま
れ
る
時
間
を
除
く
。
）
」
を
加
え
、
「
勤
務
し
た
」
を
「
勤
務
を
し
た
」
に
改
め
、
同
条
第

三
項
中
「
に
定
め
る
額
」
の
下
に
「
（
前
二
項
に
規
定
す
る
勤
務
に
従
事
す
る
時
間
を
考
慮
し
て
人
事
委

員
会
規
則
で
定
め
る
勤
務
を
し
た
職
員
に
あ
つ
て
は
、
そ
の
額
に
百
分
の
百
五
十
を
乗
じ
て
得
た
額
）
」

を
加
え
、
同
項
第
一
号
中
「
（
当
該
勤
務
に
従
事
す
る
時
間
等
を
考
慮
し
て
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る

勤
務
を
し
た
職
員
に
あ
つ
て
は
、
そ
の
額
に
百
分
の
百
五
十
を
乗
じ
て
得
た
額
）
」
を
削
る
。

第
二
十
三
条
の
四
中
「
か
ら
第
十
三
条
ま
で
、
第
十
三
条
の
三
か
ら
第
十
三
条
の
五
ま
で
及
び
第
十
四

条
の
二
か
ら
第
十
四
条
の
四
ま
で
」
を
「
及
び
第
十
二
条
」
に
改
め
る
。

別
表
第
一
か
ら
別
表
第
六
ま
で
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。令

和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

五



職員
の区
分

職務の級 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級 ８ 級 ９ 級

号 給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円 円 円 円 円 円

１ １８４，２００ ２３０，９００ ２６６，３００ ２９９，９００ ３２２，５００ ３５６，５００ ４０９，８００ ４６０，０００ ５１２，１００
２ １８５，３００ ２３２，４００ ２６７，３００ ３０１，４００ ３２４，３００ ３５８，２００ ４１１，７００ ４６５，５００ ５１９，０００
３ １８６，５００ ２３３，９００ ２６８，３００ ３０２，９００ ３２６，１００ ３５９，８００ ４１３，６００ ４７０，６００ ５２４，３００
４ １８７，６００ ２３５，４００ ２６９，３００ ３０４，３００ ３２７，８００ ３６１，４００ ４１５，４００ ４７５，３００ ５２８，６００

５ １８８，７００ ２３６，９００ ２７０，３００ ３０５，７００ ３２９，５００ ３６３，１００ ４１７，３００ ４７９，３００ ５３２，１００
６ １９０，４００ ２３８，４００ ２７１，３００ ３０６，８００ ３３１，２００ ３６４，９００ ４１９，１００ ４８２，８００ ５３５，４００
７ １９２，０００ ２３９，９００ ２７２，３００ ３０７，８００ ３３２，９００ ３６６，４００ ４２０，９００ ４８５，８００ ５３８，４００
８ １９３，６００ ２４１，４００ ２７３，３００ ３０９，１００ ３３４，６００ ３６８，０００ ４２２，７００ ４８８，３００ ５４０，９００

９ １９５，２００ ２４２，９００ ２７４，３００ ３１０，３００ ３３６，３００ ３６９，４００ ４２４，３００ ４９０，３００ ５４２，９００
１０ １９６，９００ ２４４，３００ ２７５，３００ ３１１，９００ ３３８，０００ ３７１，０００ ４２５，８００
１１ １９８，５００ ２４５，７００ ２７６，３００ ３１３，５００ ３３９，７００ ３７２，６００ ４２７，３００
１２ ２００，１００ ２４７，１００ ２７７，４００ ３１５，１００ ３４１，３００ ３７４，１００ ４２８，８００

１３ ２０１，８００ ２４８，３００ ２７８，４００ ３１６，６００ ３４２，８００ ３７６，０００ ４３０，３００
１４ ２０３，５００ ２４９，５００ ２７９，７００ ３１８，２００ ３４４，４００ ３７７，９００ ４３１，６００
１５ ２０５，２００ ２５０，７００ ２８１，０００ ３１９，８００ ３４６，０００ ３７９，８００ ４３２，９００
１６ ２０６，９００ ２５１，９００ ２８２，３００ ３２１，４００ ３４７，５００ ３８１，６００ ４３４，１００

１７ ２０８，２００ ２５３，０００ ２８３，６００ ３２２，９００ ３４８，９００ ３８３，１００ ４３５，３００
１８ ２０９，８００ ２５４，１００ ２８４，９００ ３２４，６００ ３５０，６００ ３８４，９００ ４３６，６００
１９ ２１１，４００ ２５５，３００ ２８６，１００ ３２６，２００ ３５２，２００ ３８６，６００ ４３７，９００
２０ ２１２，９００ ２５６，４００ ２８７，３００ ３２７，８００ ３５３，８００ ３８８，２００ ４３９，１００

２１ ２１４，４００ ２５７，４００ ２８８，４００ ３２９，２００ ３５５，０００ ３９０，０００ ４４０，３００
２２ ２１６，０００ ２５８，４００ ２８９，６００ ３３０，９００ ３５６，５００ ３９１，４００ ４４１，１００
２３ ２１７，６００ ２５９，４００ ２９０，９００ ３３２，６００ ３５８，０００ ３９２，８００ ４４１，９００
２４ ２１９，２００ ２６０，４００ ２９２，２００ ３３４，２００ ３５９，５００ ３９４，２００ ４４２，７００

２５ ２２０，８００ ２６１，４００ ２９３，５００ ３３５，４００ ３６１，２００ ３９５，６００ ４４３，４００
２６ ２２２，５００ ２６２，３００ ２９４，５００ ３３７，４００ ３６３，１００ ３９６，８００ ４４４，０００
２７ ２２３，８００ ２６３，２００ ２９５，５００ ３３９，１００ ３６４，８００ ３９８，０００ ４４４，６００
２８ ２２５，１００ ２６４，１００ ２９６，６００ ３４０，７００ ３６６，５００ ３９９，０００ ４４５，２００

２９ ２２６，４００ ２６４，９００ ２９７，７００ ３４２，２００ ３６７，９００ ４００，１００ ４４５，９００
３０ ２２７，５００ ２６５，７００ ２９８，９００ ３４３，８００ ３６９，２００ ４０１，３００ ４４６，７００
３１ ２２８，７００ ２６６，５００ ３００，０００ ３４５，４００ ３７０，４００ ４０２，４００ ４４７，１００
３２ ２２９，８００ ２６７，３００ ３０１，２００ ３４７，０００ ３７１，８００ ４０３，５００ ４４７，８００

３３ ２３０，９００ ２６８，０００ ３０２，４００ ３４８，７００ ３７２，９００ ４０４，２００ ４４８，３００
３４ ２３２，０００ ２６８，８００ ３０３，７００ ３５０，５００ ３７３，８００ ４０４，９００ ４４８，７００
３５ ２３３，１００ ２６９，６００ ３０５，０００ ３５２，３００ ３７４，８００ ４０５，６００ ４４９，１００
３６ ２３４，２００ ２７０，３００ ３０６，３００ ３５４，１００ ３７５，９００ ４０６，３００ ４４９，５００

３７ ２３５，３００ ２７１，０００ ３０７，６００ ３５５，６００ ３７６，７００ ４０６，９００ ４４９，９００
３８ ２３６，３００ ２７１，８００ ３０９，０００ ３５７，０００ ３７７，６００ ４０７，５００ ４５０，３００
３９ ２３７，３００ ２７２，６００ ３１０，３００ ３５８，４００ ３７８，５００ ４０８，０００ ４５０，７００
４０ ２３８，２００ ２７３，３００ ３１１，６００ ３５９，８００ ３７９，３００ ４０８，４００ ４５１，０００

別表第一（第六条関係）

行政職給料表
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県
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４１ ２３９，１００ ２７４，０００ ３１２，９００ ３６１，３００ ３８０，１００ ４０８，８００ ４５１，３００
４２ ２４０，０００ ２７４，８００ ３１４，２００ ３６２，１００ ３８０，９００ ４０９，０００ ４５１，７００
４３ ２４０，８００ ２７５，６００ ３１５，５００ ３６３，２００ ３８１，７００ ４０９，３００ ４５２，０００
４４ ２４１，６００ ２７６，３００ ３１６，６００ ３６４，２００ ３８２，４００ ４０９，６００ ４５２，３００

４５ ２４２，３００ ２７７，０００ ３１７，５００ ３６５，１００ ３８３，１００ ４０９，９００ ４５２，６００
４６ ２４２，９００ ２７７，７００ ３１８，８００ ３６６，２００ ３８３，８００ ４１０，２００
４７ ２４３，５００ ２７８，４００ ３２０，１００ ３６７，１００ ３８４，５００ ４１０，５００
４８ ２４４，１００ ２７９，１００ ３２１，４００ ３６８，１００ ３８５，２００ ４１０，８００

４９ ２４４，７００ ２７９，８００ ３２２，６００ ３６９，０００ ３８５，７００ ４１１，０００
５０ ２４５，３００ ２８０，５００ ３２３，９００ ３６９，７００ ３８６，３００ ４１１，３００
５１ ２４５，９００ ２８１，２００ ３２５，１００ ３７０，４００ ３８６，９００ ４１１，６００
５２ ２４６，４００ ２８２，０００ ３２６，３００ ３７１，０００ ３８７，６００ ４１１，９００

５３ ２４６，９００ ２８２，６００ ３２７，６００ ３７１，４００ ３８８，０００ ４１２，１００
５４ ２４７，３００ ２８３，３００ ３２８，７００ ３７２，０００ ３８８，６００ ４１２，４００
５５ ２４７，６００ ２８３，９００ ３２９，８００ ３７２，７００ ３８９，３００ ４１２，７００
５６ ２４７，９００ ２８４，６００ ３３０，９００ ３７３，４００ ３８９，８００ ４１３，０００

５７ ２４８，２００ ２８５，２００ ３３１，６００ ３７３，７００ ３９０，２００ ４１３，２００
５８ ２４８，５００ ２８５，９００ ３３２，５００ ３７４，４００ ３９０，８００ ４１３，５００
５９ ２４８，８００ ２８６，５００ ３３３，２００ ３７５，１００ ３９１，４００ ４１３，８００
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短時
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外の
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６０ ２４９，１００ ２８７，２００ ３３４，０００ ３７５，７００ ３９１，９００ ４１４，０００

６１ ２４９，４００ ２８７，８００ ３３４，８００ ３７６，０００ ３９２，３００ ４１４，２００
６２ ２４９，７００ ２８８，５００ ３３５，２００ ３７６，５００ ３９２，８００ ４１４，５００
６３ ２５０，０００ ２８９，１００ ３３５，９００ ３７７，１００ ３９３，３００ ４１４，８００
６４ ２５０，３００ ２８９，６００ ３３６，６００ ３７７，７００ ３９３，９００ ４１５，０００

６５ ２５０，６００ ２９０，１００ ３３７，４００ ３７８，０００ ３９４，２００ ４１５，２００
６６ ２５０，９００ ２９０，７００ ３３８，１００ ３７８，６００ ３９４，６００ ４１５，５００
６７ ２５１，２００ ２９１，２００ ３３８，８００ ３７９，３００ ３９５，０００ ４１５，８００
６８ ２５１，５００ ２９１，８００ ３３９，４００ ３７９，９００ ３９５，４００ ４１６，１００

６９ ２５１，８００ ２９２，３００ ３３９，９００ ３８０，３００ ３９５，７００ ４１６，３００
７０ ２５２，１００ ２９２，８００ ３４０，５００ ３８０，８００ ３９６，０００ ４１６，６００
７１ ２５２，４００ ２９３，４００ ３４１，０００ ３８１，４００ ３９６，３００ ４１６，９００
７２ ２５２，７００ ２９４，０００ ３４１，６００ ３８１，９００ ３９６，５００ ４１７，１００

７３ ２５３，０００ ２９４，５００ ３４１，９００ ３８２，４００ ３９６，７００ ４１７，３００
７４ ２５３，３００ ２９５，０００ ３４２，４００ ３８３，０００ ３９７，０００
７５ ２５３，６００ ２９５，４００ ３４２，８００ ３８３，５００ ３９７，３００
７６ ２５３，９００ ２９５，７００ ３４３，２００ ３８３，８００ ３９７，５００

７７ ２５４，２００ ２９５，９００ ３４３，６００ ３８４，２００ ３９７，７００
７８ ２５４，５００ ２９６，２００ ３４４，１００ ３８４，７００ ３９８，０００
７９ ２５４，８００ ２９６，４００ ３４４，６００ ３８５，１００ ３９８，３００
８０ ２５５，２００ ２９６，７００ ３４５，１００ ３８５，５００ ３９８，５００

８１ ２５５，５００ ２９６，９００ ３４５，４００ ３８５，９００ ３９８，７００
８２ ２５５，８００ ２９７，１００ ３４５，８００ ３８６，４００ ３９９，０００
８３ ２５６，１００ ２９７，４００ ３４６，２００ ３８６，８００ ３９９，３００
８４ ２５６，４００ ２９７，６００ ３４６，６００ ３８７，２００ ３９９，５００

８５ ２５６，７００ ２９７，９００ ３４６，９００ ３８７，５００ ３９９，７００
８６ ２５７，０００ ２９８，２００ ３４７，３００ ３８８，０００ ４００，０００
８７ ２５７，３００ ２９８，５００ ３４７，７００ ３８８，４００ ４００，３００
８８ ２５７，６００ ２９８，８００ ３４８，１００ ３８８，８００ ４００，５００
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８９ ２５７，９００ ２９９，１００ ３４８，３００ ３８９，１００ ４００，７００
９０ ２５８，２００ ２９９，４００ ３４８，７００ ３８９，７００
９１ ２５８，５００ ２９９，７００ ３４９，１００ ３９０，１００
９２ ２５８，８００ ３００，１００ ３４９，５００ ３９０，５００

９３ ２５９，１００ ３００，３００ ３４９，７００ ３９０，８００
９４ ３００，５００ ３５０，１００
９５ ３００，８００ ３５０，５００
９６ ３０１，２００ ３５０，８００

９７ ３０１，４００ ３５１，１００
９８ ３０１，７００ ３５１，５００
９９ ３０２，１００ ３５１，９００
１００ ３０２，５００ ３５２，３００

１０１ ３０２，７００ ３５２，８００
１０２ ３０３，０００ ３５３，２００
１０３ ３０３，３００ ３５３，６００
１０４ ３０３，６００ ３５４，０００

１０５ ３０３，８００ ３５４，５００
１０６ ３０４，１００ ３５４，９００
１０７ ３０４，４００ ３５５，２００
１０８ ３０４，７００ ３５５，５００

１０９ ３０４，９００ ３５６，０００
１１０ ３０５，３００
１１１ ３０５，７００
１１２ ３０６，０００

１１３ ３０６，２００
１１４ ３０６，４００
１１５ ３０６，７００
１１６ ３０７，１００

１１７ ３０７，３００
１１８ ３０７，５００
１１９ ３０７，８００
１２０ ３０８，１００

１２１ ３０８，５００
１２２ ３０８，８００
１２３ ３０９，１００
１２４ ３０９，４００

１２５ ３０９，７００
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１９２，７００ ２２０，３００ ２６１，０００ ２８０，７００ ２９６，０００ ３２１，８００ ３６４，１００ ３９７，７００ ４４９，７００

備考 この表は、他の給料表の適用を受けない全ての職員に適用する。

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

八



職員
の区
分

職務の級 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級

号 給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円 円

１ １８４，６００ ２３４，８００ ３２７，３００ ３７７，４００ ４４８，２００
２ １８５，７００ ２３９，１００ ３２９，３００ ３７８，８００ ４５８，１００
３ １８６，９００ ２４１，８００ ３３１，３００ ３８０，２００ ４６７，５００
４ １８８，０００ ２４４，５００ ３３３，３００ ３８１，６００ ４７７，５００

５ １８９，１００ ２４７，１００ ３３５，１００ ３８３，０００ ４８７，１００
６ １９１，２００ ２４８，７００ ３３７，２００ ３８４，４００ ４９７，０００
７ １９３，３００ ２５０，２００ ３３９，１００ ３８５，８００ ５０５，９００
８ １９５，４００ ２５１，７００ ３４１，０００ ３８７，２００ ５１３，８００

９ １９７，５００ ２５３，２００ ３４２，８００ ３８８，６００ ５２１，６００
１０ １９９，５００ ２５５，４００ ３４４，４００ ３９０，２００ ５２８，８００
１１ ２０１，６００ ２５７，５００ ３４６，０００ ３９１，６００ ５３４，１００
１２ ２０３，６００ ２５９，５００ ３４７，６００ ３９３，０００ ５３８，６００

１３ ２０５，６００ ２６１，５００ ３４９，２００ ３９４，４００ ５４１，６００
１４ ２０７，５００ ２６３，８００ ３５０，２００ ３９５，９００ ５４３，６００
１５ ２０９，４００ ２６６，１００ ３５１，２００ ３９７，４００
１６ ２１１，２００ ２６８，３００ ３５２，２００ ３９８，９００

１７ ２１２，９００ ２７０，５００ ３５３，３００ ４００，４００
１８ ２１４，７００ ２７２，９００ ３５４，６００ ４０２，０００
１９ ２１６，５００ ２７５，３００ ３５５，８００ ４０３，６００
２０ ２１８，３００ ２７７，７００ ３５７，０００ ４０５，３００

２１ ２２０，１００ ２８０，０００ ３５８，２００ ４０６，５００
２２ ２２１，９００ ２８２，２００ ３５９，３００ ４０７，９００
２３ ２２３，６００ ２８４，３００ ３６０，４００ ４０９，３００
２４ ２２５，３００ ２８６，３００ ３６１，５００ ４１０，６００

２５ ２２７，０００ ２８８，３００ ３６２，７００ ４１１，９００
２６ ２２９，２００ ２９０，２００ ３６３，７００ ４１３，２００
２７ ２３１，１００ ２９２，１００ ３６４，７００ ４１４，７００
２８ ２３３，０００ ２９４，０００ ３６５，７００ ４１６，３００

２９ ２３４，９００ ２９５，９００ ３６６，６００ ４１７，５００
３０ ２３６，０００ ２９７，４００ ３６７，５００ ４１８，７００
３１ ２３７，１００ ２９８，９００ ３６８，３００ ４２０，３００
３２ ２３８，２００ ３００，４００ ３６９，１００ ４２１，８００

３３ ２３９，６００ ３０１，９００ ３６９，８００ ４２３，１００
３４ ２４１，１００ ３０３，４００ ３７０，６００ ４２４，５００
３５ ２４２，６００ ３０４，９００ ３７１，４００ ４２５，９００
３６ ２４４，１００ ３０６，３００ ３７２，２００ ４２７，３００

３７ ２４５，６００ ３０７，７００ ３７３，０００ ４２８，７００
３８ ２４７，２００ ３０８，７００ ３７３，８００ ４３０，１００
３９ ２４８，８００ ３０９，６００ ３７４，６００ ４３１，５００
４０ ２５０，４００ ３１０，５００ ３７５，４００ ４３２，９００

別表第二（第六条関係）
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４１ ２５２，０００ ３１１，３００ ３７６，２００ ４３４，０００
４２ ２５３，５００ ３１１，８００ ３７７，５００ ４３５，３００
４３ ２５５，１００ ３１２，３００ ３７８，８００ ４３６，７００
４４ ２５６，６００ ３１２，８００ ３８０，０００ ４３８，０００

４５ ２５８，１００ ３１３，３００ ３８０，７００ ４３８，８００
４６ ２５９，４００ ３１３，８００ ３８１，７００ ４３９，６００
４７ ２６０，６００ ３１４，３００ ３８２，５００ ４４０，５００
４８ ２６１，８００ ３１４，８００ ３８３，２００ ４４１，４００

４９ ２６３，０００ ３１５，２００ ３８３，９００ ４４２，２００
５０ ２６４，１００ ３１５，７００ ３８４，６００ ４４３，１００
５１ ２６５，２００ ３１６，２００ ３８５，３００ ４４３，７００
５２ ２６６，３００ ３１６，７００ ３８６，０００ ４４４，５００

５３ ２６７，４００ ３１７，１００ ３８６，６００ ４４４，９００
５４ ２６８，５００ ３１７，６００ ３８７，３００ ４４５，５００
５５ ２６９，５００ ３１８，０００ ３８８，１００ ４４６，０００
５６ ２７０，５００ ３１８，４００ ３８８，９００ ４４６，５００

５７ ２７１，５００ ３１８，８００ ３８９，６００ ４４７，０００
定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員以
外の
職員

５８ ２７２，２００ ３１９，２００ ３９０，４００
５９ ２７２，８００ ３１９，６００ ３９１，１００
６０ ２７３，４００ ３２０，０００ ３９１，８００

６１ ２７４，０００ ３２０，４００ ３９２，４００
６２ ２７４，６００ ３２１，０００ ３９３，１００
６３ ２７５，２００ ３２１，６００ ３９３，８００
６４ ２７５，８００ ３２２，２００ ３９４，５００

６５ ２７６，４００ ３２２，７００ ３９５，２００
６６ ２７７，０００ ３２３，３００ ３９５，８００
６７ ２７７，６００ ３２３，９００ ３９６，４００
６８ ２７８，２００ ３２４，５００ ３９７，１００

６９ ２７８，８００ ３２５，０００ ３９７，８００
７０ ２７９，５００ ３２５，６００ ３９８，３００
７１ ２８０，２００ ３２６，２００ ３９８，９００
７２ ２８０，９００ ３２６，８００ ３９９，５００

７３ ２８１，５００ ３２７，３００ ４００，０００
７４ ２８２，３００ ３２８，０００ ４００，６００
７５ ２８３，０００ ３２８，７００ ４０１，２００
７６ ２８３，７００ ３２９，４００ ４０１，７００

７７ ２８４，３００ ３３０，１００ ４０２，２００
７８ ２８５，０００ ３３０，８００ ４０２，７００
７９ ２８５，７００ ３３１，５００ ４０３，２００
８０ ２８６，３００ ３３２，２００ ４０３，９００

８１ ２８６，９００ ３３２，９００ ４０４，３００
８２ ２８７，６００ ３３３，７００ ４０４，８００
８３ ２８８，３００ ３３４，４００ ４０５，３００
８４ ２８８，９００ ３３５，０００ ４０６，０００

８５ ２８９，５００ ３３５，６００ ４０６，４００
８６ ２９０，２００ ３３６，１００
８７ ２９０，９００ ３３６，５００
８８ ２９１，５００ ３３６，９００

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

一
〇



８９ ２９２，１００ ３３７，２００
９０ ２９２，８００ ３３７，７００
９１ ２９３，５００ ３３８，１００
９２ ２９４，１００ ３３８，５００

９３ ２９４，７００ ３３８，８００
９４ ２９５，４００ ３３９，２００
９５ ２９６，０００ ３３９，６００
９６ ２９６，６００ ３４０，０００

９７ ２９６，９００ ３４０，５００
９８ ２９７，５００ ３４１，０００
９９ ２９８，１００ ３４１，５００
１００ ２９８，６００ ３４２，０００

１０１ ２９９，１００ ３４２，５００
１０２ ２９９，５００ ３４３，０００
１０３ ２９９，９００ ３４３，５００
１０４ ３００，３００ ３４４，０００

１０５ ３００，７００ ３４４，４００
１０６ ３０１，２００ ３４４，８００
１０７ ３０１，７００ ３４５，３００
１０８ ３０２，０００ ３４５，７００

１０９ ３０２，２００ ３４６，２００
１１０ ３０２，６００ ３４６，６００
１１１ ３０２，９００ ３４７，０００
１１２ ３０３，１００ ３４７，４００

１１３ ３０３，４００ ３４７，９００
１１４ ３０３，７００ ３４８，３００
１１５ ３０４，０００ ３４８，７００
１１６ ３０４，３００ ３４９，１００

１１７ ３０４，６００ ３４９，６００
１１８ ３０４，９００ ３５０，０００
１１９ ３０５，１００ ３５０，４００
１２０ ３０５，４００ ３５０，８００

１２１ ３０５，７００ ３５１，２００

定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

円 円 円 円 円

２２２，６００ ２６４，６００ ２８９，７００ ３３２，６００ ３９２，１００

備考 この表は、試験場、研究所等で人事委員会の指定するものに勤務し、試験研究又は調査研究業務に従事する職
員で人事委員会規則で定めるものに適用する。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

一
一



職員
の区
分

職務の級 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級

号 給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円

１ ２９２，５００ ４０１，８００ ４５６，８００ ５５１，９００
２ ２９４，８００ ４０４，５００ ４５８，８００ ５５８，０００
３ ２９７，１００ ４０７，１００ ４６０，７００ ５６３，３００
４ ２９９，３００ ４０９，６００ ４６２，６００ ５６８，２００

５ ３０１，４００ ４１２，０００ ４６４，０００ ５７２，６００
６ ３０４，９００ ４１４，２００ ４６５，８００ ５７６，９００
７ ３０８，４００ ４１６，４００ ４６７，６００ ５８０，６００
８ ３１１，９００ ４１８，５００ ４６９，４００ ５８３，６００

９ ３１５，３００ ４２０，６００ ４７１，３００ ５８６，１００
１０ ３１８，８００ ４２２，１００ ４７３，１００ ５８８，４００
１１ ３２２，２００ ４２３，６００ ４７４，９００
１２ ３２５，６００ ４２５，１００ ４７６，７００

１３ ３２９，０００ ４２６，５００ ４７８，５００
１４ ３３２，５００ ４２８，０００ ４８０，３００
１５ ３３６，０００ ４２９，５００ ４８２，１００
１６ ３３９，４００ ４３０，９００ ４８３，９００

１７ ３４２，８００ ４３２，３００ ４８５，７００
１８ ３４５，９００ ４３３，８００ ４８７，６００
１９ ３４９，０００ ４３５，３００ ４８９，５００
２０ ３５２，１００ ４３６，７００ ４９１，４００

２１ ３５５，３００ ４３８，１００ ４９３，３００
２２ ３５８，４００ ４３９，６００ ４９５，０００
２３ ３６１，５００ ４４１，１００ ４９６，９００
２４ ３６４，６００ ４４２，５００ ４９８，７００

２５ ３６７，６００ ４４４，０００ ５００，３００
２６ ３６９，９００ ４４５，４００ ５０２，１００
２７ ３７２，２００ ４４６，８００ ５０３，９００
２８ ３７４，４００ ４４８，２００ ５０５，５００

２９ ３７６，３００ ４４９，６００ ５０６，９００
３０ ３７８，０００ ４５１，０００ ５０８，６００
３１ ３７９，７００ ４５２，４００ ５１０，４００
３２ ３８１，５００ ４５３，８００ ５１２，１００

３３ ３８３，３００ ４５５，２００ ５１３，６００

定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員以
外の

３４ ３８５，１００ ４５６，６００ ５１４，９００
３５ ３８６，７００ ４５８，０００ ５１６，２００
３６ ３８８，１００ ４５９，４００ ５１７，５００

３７ ３８９，６００ ４６０，８００ ５１８，５００
３８ ３９１，１００ ４６２，５００ ５１９，８００
３９ ３９２，６００ ４６４，１００ ５２１，１００
４０ ３９４，１００ ４６５，７００ ５２２，４００

別表第三（第六条関係）

医療職給料表
イ 医療職給料表（一）

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

一
二



職員 ４１ ３９５，６００ ４６７，３００ ５２３，５００
４２ ３９６，３００ ４６８，５００ ５２４，３００
４３ ３９６，９００ ４６９，８００ ５２５，１００
４４ ３９７，６００ ４７０，９００ ５２５，９００

４５ ３９８，５００ ４７１，９００ ５２６，８００
４６ ３９９，１００ ４７２，９００ ５２７，６００
４７ ３９９，７００ ４７３，８００ ５２８，４００
４８ ４００，３００ ４７４，６００ ５２９，１００

４９ ４００，９００ ４７５，３００ ５２９，９００
５０ ４０１，４００ ４７６，０００ ５３０，７００
５１ ４０１，９００ ４７６，７００ ５３１，４００
５２ ４０２，４００ ４７７，３００ ５３２，３００

５３ ４０２，９００ ４７８，０００ ５３３，２００
５４ ４０３，３００ ４７８，７００ ５３４，０００
５５ ４０３，７００ ４７９，３００ ５３４，９００
５６ ４０４，１００ ４７９，９００ ５３５，８００

５７ ４０４，５００ ４８０，２００ ５３６，６００
５８ ４０４，９００ ４８０，８００ ５３７，５００
５９ ４０５，３００ ４８１，５００ ５３８，４００
６０ ４０５，７００ ４８２，２００ ５３９，１００

６１ ４０６，１００ ４８２，６００ ５３９，９００
６２ ４０６，５００ ４８３，２００ ５４０，８００
６３ ４０６，９００ ４８３，９００ ５４１，７００
６４ ４０７，３００ ４８４，６００ ５４２，６００

６５ ４０７，６００ ４８５，０００ ５４３，４００
６６ ４８５，６００ ５４４，３００
６７ ４８６，２００ ５４５，２００
６８ ４８６，７００ ５４６，１００

６９ ４８７，２００ ５４６，９００
７０ ４８７，７００ ５４７，８００
７１ ４８８，２００ ５４８，７００
７２ ４８８，７００ ５４９，６００

７３ ４８９，１００ ５５０，５００
７４ ４８９，６００
７５ ４９０，０００
７６ ４９０，５００

７７ ４９１，０００
７８ ４９１，６００
７９ ４９２，２００
８０ ４９２，６００

８１ ４９３，１００
８２ ４９３，７００
８３ ４９４，３００
８４ ４９４，８００

８５ ４９５，３００

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

一
三



定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

円 円 円 円

３０２，８００ ３４５，７００ ４０１，０００ ４７５，１００

備考 この表は、医師及び歯科医師で人事委員会規則で定めるものに適用する。

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

一
四



職員
の区
分

職務の級 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

号 給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円 円 円 円

１ １８９，３００ ２２８，３００ ２６４，０００ ２８２，９００ ３１６，２００ ３６２，０００ ４１６，６００
２ １９１，４００ ２２９，６００ ２６４，８００ ２８３，７００ ３１７，６００ ３６３，８００ ４１８，５００
３ １９３，５００ ２３０，９００ ２６５，６００ ２８４，５００ ３１９，０００ ３６５，４００ ４２０，４００
４ １９５，６００ ２３２，２００ ２６６，４００ ２８５，２００ ３２０，４００ ３６７，０００ ４２２，２００

５ １９７，６００ ２３３，４００ ２６７，２００ ２８５，９００ ３２１，８００ ３６８，６００ ４２４，０００
６ １９９，６００ ２３４，５００ ２６８，０００ ２８６，６００ ３２３，４００ ３７０，２００ ４２５，６００
７ ２０１，７００ ２３５，５００ ２６８，８００ ２８７，３００ ３２４，９００ ３７１，８００ ４２７，２００
８ ２０３，５００ ２３６，５００ ２６９，６００ ２８８，１００ ３２６，４００ ３７３，４００ ４２８，７００

９ ２０５，３００ ２３７，６００ ２７０，４００ ２８８，９００ ３２７，９００ ３７５，０００ ４３０，２００
１０ ２０７，２００ ２３８，８００ ２７１，２００ ２８９，７００ ３２９，５００ ３７７，０００ ４３１，５００
１１ ２０９，１００ ２４０，１００ ２７２，０００ ２９０，５００ ３３１，０００ ３７９，０００ ４３２，８００
１２ ２１１，２００ ２４１，４００ ２７２，８００ ２９１，２００ ３３２，５００ ３８１，０００ ４３４，１００

１３ ２１２，９００ ２４２，７００ ２７３，６００ ２９１，９００ ３３４，０００ ３８２，４００ ４３５，４００
１４ ２１４，９００ ２４４，０００ ２７４，４００ ２９３，０００ ３３５，７００ ３８４，１００ ４３６，６００
１５ ２１７，１００ ２４５，３００ ２７５，２００ ２９４，１００ ３３７，２００ ３８５，８００ ４３７，８００
１６ ２１９，２００ ２４６，５００ ２７６，０００ ２９５，３００ ３３８，７００ ３８７，５００ ４３８，９００

１７ ２２１，３００ ２４７，７００ ２７６，８００ ２９６，５００ ３４０，２００ ３８９，３００ ４４０，１００
１８ ２２２，４００ ２４８，９００ ２７７，６００ ２９７，７００ ３４１，８００ ３９０，８００ ４４１，２００
１９ ２２３，５００ ２５０，１００ ２７８，４００ ２９８，９００ ３４３，４００ ３９２，３００ ４４２，４００
２０ ２２４，６００ ２５１，３００ ２７９，２００ ３００，１００ ３４４，９００ ３９３，８００ ４４３，７００

２１ ２２５，７００ ２５２，４００ ２８０，０００ ３０１，３００ ３４６，２００ ３９５，１００ ４４４，８００
２２ ２２６，６００ ２５３，３００ ２８０，９００ ３０２，５００ ３４７，７００ ３９６，４００ ４４５，６００
２３ ２２７，５００ ２５４，１００ ２８１，９００ ３０３，７００ ３４９，２００ ３９７，７００ ４４６，０００
２４ ２２８，５００ ２５４，９００ ２８２，７００ ３０４，９００ ３５０，７００ ３９８，８００ ４４６，７００

２５ ２２９，４００ ２５５，８００ ２８３，５００ ３０６，１００ ３５２，２００ ３９９，９００ ４４７，２００
２６ ２３０，３００ ２５６，６００ ２８４，４００ ３０７，３００ ３５３，７００ ４０１，０００ ４４７，６００
２７ ２３１，２００ ２５７，４００ ２８５，３００ ３０８，４００ ３５５，２００ ４０２，１００ ４４８，０００
２８ ２３２，１００ ２５８，２００ ２８６，１００ ３０９，７００ ３５６，６００ ４０３，２００ ４４８，４００

２９ ２３３，０００ ２５９，０００ ２８６，９００ ３１１，０００ ３５８，０００ ４０４，０００ ４４８，８００
３０ ２３３，９００ ２５９，８００ ２８８，０００ ３１２，２００ ３５９，６００ ４０４，８００ ４４９，２００
３１ ２３４，８００ ２６０，６００ ２８９，０００ ３１３，４００ ３６１，１００ ４０５，６００ ４４９，６００
３２ ２３５，７００ ２６１，４００ ２９０，０００ ３１４，６００ ３６２，７００ ４０６，４００ ４４９，９００

３３ ２３６，５００ ２６２，２００ ２９１，０００ ３１５，８００ ３６３，９００ ４０６，８００ ４５０，２００
３４ ２３７，３００ ２６３，０００ ２９２，１００ ３１６，９００ ３６５，０００ ４０７，４００ ４５０，６００
３５ ２３８，１００ ２６３，７００ ２９３，１００ ３１８，１００ ３６６，２００ ４０７，９００ ４５０，９００
３６ ２３８，９００ ２６４，５００ ２９４，１００ ３１９，３００ ３６７，３００ ４０８，３００ ４５１，２００

３７ ２３９，７００ ２６５，４００ ２９５，１００ ３２０，５００ ３６８，３００ ４０８，７００ ４５１，５００
３８ ２４０，５００ ２６６，２００ ２９６，１００ ３２１，８００ ３６９，１００ ４０８，９００
３９ ２４１，３００ ２６７，０００ ２９７，１００ ３２３，１００ ３７０，１００ ４０９，２００
４０ ２４２，１００ ２６７，８００ ２９８，１００ ３２４，３００ ３７１，２００ ４０９，５００
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４１ ２４２，７００ ２６８，６００ ２９９，１００ ３２５，２００ ３７２，２００ ４０９，８００
４２ ２４３，３００ ２６９，４００ ３００，３００ ３２６，４００ ３７３，２００ ４１０，１００
４３ ２４３，９００ ２７０，２００ ３０１，４００ ３２７，６００ ３７４，２００ ４１０，４００
４４ ２４４，４００ ２７１，０００ ３０２，５００ ３２８，８００ ３７５，１００ ４１０，７００

４５ ２４４，９００ ２７１，７００ ３０３，６００ ３２９，９００ ３７５，９００ ４１０，９００
４６ ２４５，５００ ２７２，５００ ３０４，７００ ３３０，９００ ３７６，７００ ４１１，２００
４７ ２４６，０００ ２７３，３００ ３０５，８００ ３３１，９００ ３７７，６００ ４１１，５００
４８ ２４６，４００ ２７４，１００ ３０６，９００ ３３２，８００ ３７８，４００ ４１１，８００

４９ ２４６，８００ ２７４，８００ ３０８，０００ ３３３，７００ ３７８，９００ ４１２，０００
５０ ２４７，３００ ２７５，６００ ３０９，２００ ３３４，７００ ３７９，７００ ４１２，３００
５１ ２４７，８００ ２７６，３００ ３１０，３００ ３３５，８００ ３８０，５００ ４１２，６００

定年
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５２ ２４８，３００ ２７７，０００ ３１１，４００ ３３６，７００ ３８１，３００ ４１２，９００

５３ ２４８，６００ ２７７，７００ ３１２，４００ ３３７，２００ ３８１，７００ ４１３，１００
５４ ２４８，９００ ２７８，４００ ３１３，４００ ３３８，１００ ３８２，４００ ４１３，４００
５５ ２４９，２００ ２７９，１００ ３１４，４００ ３３８，８００ ３８３，１００ ４１３，７００
５６ ２４９，５００ ２７９，８００ ３１５，４００ ３３９，７００ ３８３，７００ ４１４，０００

５７ ２４９，８００ ２８０，５００ ３１６，４００ ３４０，４００ ３８４，１００ ４１４，２００
５８ ２５０，１００ ２８１，２００ ３１７，４００ ３４０，７００ ３８４，６００ ４１４，５００
５９ ２５０，４００ ２８２，０００ ３１８，４００ ３４１，２００ ３８５，２００ ４１４，８００
６０ ２５０，７００ ２８２，６００ ３１９，３００ ３４１，８００ ３８５，８００ ４１５，１００

６１ ２５１，０００ ２８３，２００ ３２０，２００ ３４２，４００ ３８６，２００ ４１５，３００
６２ ２５１，３００ ２８３，９００ ３２１，０００ ３４３，１００ ３８６，７００
６３ ２５１，６００ ２８４，６００ ３２１，７００ ３４３，８００ ３８７，２００
６４ ２５１，９００ ２８５，２００ ３２２，４００ ３４４，４００ ３８７，７００

６５ ２５２，２００ ２８５，８００ ３２３，０００ ３４５，１００ ３８８，３００
６６ ２５２，５００ ２８６，５００ ３２３，７００ ３４５，６００ ３８８，８００
６７ ２５２，８００ ２８７，２００ ３２４，３００ ３４６，２００ ３８９，５００
６８ ２５３，１００ ２８７，８００ ３２４，９００ ３４６，８００ ３９０，１００

６９ ２５３，４００ ２８８，４００ ３２５，５００ ３４７，１００ ３９０，６００
７０ ２５３，７００ ２８９，１００ ３２５，７００ ３４７，７００ ３９１，１００
７１ ２５４，０００ ２８９，８００ ３２６，２００ ３４８，２００ ３９１，６００
７２ ２５４，２００ ２９０，４００ ３２６，７００ ３４８，７００ ３９２，１００

７３ ２５４，４００ ２９１，０００ ３２７，３００ ３４９，２００ ３９２，４００
７４ ２５４，７００ ２９１，５００ ３２７，８００ ３４９，７００ ３９２，９００
７５ ２５５，１００ ２９１，９００ ３２８，３００ ３５０，２００ ３９３，３００
７６ ２５５，３００ ２９２，３００ ３２８，７００ ３５０，６００ ３９３，７００

７７ ２５５，５００ ２９２，７００ ３２９，３００ ３５０，９００ ３９４，１００
７８ ２５５，８００ ２９３，０００ ３２９，８００ ３５１，２００ ３９４，６００
７９ ２５６，１００ ２９３，３００ ３３０，２００ ３５１，４００ ３９５，０００
８０ ２５６，３００ ２９３，６００ ３３０，７００ ３５１，７００ ３９５，４００

８１ ２５６，５００ ２９３，９００ ３３１，２００ ３５２，２００ ３９５，８００
８２ ２５６，８００ ２９４，２００ ３３１，６００ ３５２，５００ ３９６，３００
８３ ２５７，１００ ２９４，５００ ３３１，８００ ３５２，８００ ３９６，７００
８４ ２５７，３００ ２９４，８００ ３３２，１００ ３５３，１００ ３９７，１００

８５ ２５７，５００ ２９５，０００ ３３２，５００ ３５３，５００ ３９７，５００
８６ ２９５，２００ ３３２，９００ ３５３，８００ ３９８，０００
８７ ２９５，４００ ３３３，２００ ３５４，１００ ３９８，４００
８８ ２９５，６００ ３３３，５００ ３５４，４００ ３９８，８００
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８９ ２９６，０００ ３３３，８００ ３５４，８００ ３９９，２００
９０ ２９６，２００ ３３４，０００ ３５５，１００
９１ ２９６，４００ ３３４，４００ ３５５，４００
９２ ２９６，６００ ３３４，７００ ３５５，７００

９３ ２９７，０００ ３３４，９００ ３５６，０００
９４ ２９７，２００ ３３５，２００ ３５６，４００
９５ ２９７，４００ ３３５，６００ ３５６，８００
９６ ２９７，７００ ３３５，９００ ３５７，２００

９７ ２９８，０００ ３３６，１００ ３５７，７００
９８ ２９８，２００ ３３６，４００ ３５８，１００
９９ ２９８，４００ ３３６，７００ ３５８，５００
１００ ２９８，７００ ３３６，９００ ３５８，９００

１０１ ２９９，０００ ３３７，１００ ３５９，４００
１０２ ２９９，２００ ３３７，３００
１０３ ２９９，４００ ３３７，７００
１０４ ２９９，７００ ３３７，９００

１０５ ３００，０００ ３３８，１００
１０６ ３３８，５００
１０７ ３３８，９００
１０８ ３３９，３００

１０９ ３３９，５００
定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

円 円 円 円 円 円 円

１９３，７００ ２２０，４００ ２４９，０００ ２６２，７００ ２８８，４００ ３２９，６００ ３７２，４００

備考 この表は、保健所、県立学校、市町村立の小学校、中学校及び義務教育学校等に勤務する薬剤師、獣医師、栄
養士その他の職員で人事委員会規則で定めるものに適用する。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

一
七



職員
の区
分

職務の級 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級

号 給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円 円 円

１ ２０８，１００ ２１９，６００ ２７７，０００ ３２０，４００ ３６７，０００ ４１０，０００
２ ２０９，８００ ２２２，８００ ２７８，８００ ３２１，５００ ３６８，７００ ４１２，１００
３ ２１１，５００ ２２６，０００ ２８０，５００ ３２２，６００ ３７０，４００ ４１４，２００
４ ２１３，１００ ２２９，３００ ２８２，３００ ３２３，６００ ３７２，１００ ４１６，４００

５ ２１４，６００ ２３２，５００ ２８４，０００ ３２４，６００ ３７３，６００ ４１８，４００
６ ２１７，３００ ２３５，６００ ２８５，５００ ３２６，０００ ３７５，３００ ４１９，８００
７ ２２０，０００ ２３８，７００ ２８６，９００ ３２７，６００ ３７７，０００ ４２１，２００
８ ２２２，６００ ２４１，７００ ２８８，４００ ３２９，２００ ３７８，６００ ４２２，６００

９ ２２５，２００ ２４４，７００ ２８９，９００ ３３１，１００ ３８０，２００ ４２４，０００
１０ ２２７，４００ ２４７，６００ ２９１，４００ ３３２，７００ ３８１，７００ ４２５，３００
１１ ２２９，６００ ２５０，４００ ２９２，８００ ３３４，３００ ３８３，２００ ４２６，６００
１２ ２３１，７００ ２５３，２００ ２９４，２００ ３３６，０００ ３８４，７００ ４２７，８００

１３ ２３３，８００ ２５６，１００ ２９５，６００ ３３７，７００ ３８６，２００ ４２９，０００
１４ ２３５，６００ ２５９，０００ ２９７，０００ ３３９，３００ ３８７，６００ ４３０，２００
１５ ２３７，４００ ２６１，８００ ２９８，４００ ３４０，９００ ３８８，９００ ４３１，４００
１６ ２３９，０００ ２６４，４００ ２９９，８００ ３４２，５００ ３９０，３００ ４３２，５００

１７ ２４０，５００ ２６７，０００ ３０１，２００ ３４４，０００ ３９１，８００ ４３３，５００
１８ ２４２，１００ ２６８，４００ ３０２，６００ ３４４，８００ ３９３，４００ ４３４，６００
１９ ２４３，７００ ２６９，８００ ３０３，９００ ３４５，６００ ３９５，０００ ４３５，７００
２０ ２４５，２００ ２７１，２００ ３０５，２００ ３４６，４００ ３９６，６００ ４３６，８００

２１ ２４６，７００ ２７２，６００ ３０６，５００ ３４７，２００ ３９８，２００ ４３７，８００
２２ ２４８，０００ ２７３，８００ ３０７，３００ ３４８，０００ ３９９，７００ ４３８，７００
２３ ２４９，２００ ２７５，０００ ３０８，１００ ３４８，８００ ４０１，１００ ４３９，６００
２４ ２５０，４００ ２７６，１００ ３０８，９００ ３４９，６００ ４０２，５００ ４４０，５００

２５ ２５１，５００ ２７７，２００ ３０９，６００ ３５０，４００ ４０３，９００ ４４１，４００
２６ ２５２，６００ ２７７，８００ ３１０，３００ ３５１，２００ ４０５，２００ ４４２，３００
２７ ２５３，７００ ２７８，３００ ３１１，０００ ３５２，０００ ４０６，４００ ４４３，３００
２８ ２５４，７００ ２７８，８００ ３１１，７００ ３５２，８００ ４０７，６００ ４４４，１００

２９ ２５５，８００ ２７９，３００ ３１２，４００ ３５３，５００ ４０８，８００ ４４４，５００
３０ ２５６，７００ ２７９，７００ ３１３，０００ ３５４，３００ ４０９，９００ ４４５，１００
３１ ２５７，６００ ２８０，１００ ３１３，６００ ３５５，１００ ４１０，９００ ４４５，７００
３２ ２５８，４００ ２８０，５００ ３１４，２００ ３５５，８００ ４１１，９００ ４４６，３００

３３ ２５９，２００ ２８０，９００ ３１４，８００ ３５６，５００ ４１２，４００ ４４６，８００
３４ ２６０，０００ ２８１，３００ ３１５，４００ ３５７，２００ ４１３，３００ ４４７，１００
３５ ２６０，８００ ２８１，７００ ３１６，０００ ３５７，９００ ４１４，２００ ４４７，６００
３６ ２６１，５００ ２８２，１００ ３１６，５００ ３５８，６００ ４１５，１００ ４４８，０００

３７ ２６２，２００ ２８２，４００ ３１７，０００ ３５９，３００ ４１６，１００ ４４８，３００
３８ ２６２，９００ ２８２，７００ ３１７，５００ ３６０，０００ ４１７，０００ ４４８，９００
３９ ２６３，６００ ２８３，０００ ３１８，０００ ３６０，６００ ４１７，９００ ４４９，５００
４０ ２６４，２００ ２８３，３００ ３１８，４００ ３６１，３００ ４１８，８００ ４５０，１００

別表第四（第六条関係）

海事職給料表
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４１ ２６４，８００ ２８３，６００ ３１８，８００ ３６２，１００ ４１９，６００ ４５０，７００
４２ ２６５，４００ ２８３，９００ ３１９，２００ ３６３，０００ ４２０，５００ ４５１，４００
４３ ２６６，０００ ２８４，２００ ３１９，６００ ３６３，７００ ４２１，４００ ４５２，０００
４４ ２６６，６００ ２８４，５００ ３２０，０００ ３６４，４００ ４２２，１００ ４５２，６００

４５ ２６７，２００ ２８４，８００ ３２０，４００ ３６５，１００ ４２２，３００ ４５２，９００
４６ ２６７，８００ ２８５，１００ ３２０，８００ ３６５，９００ ４２２，７００ ４５３，６００
４７ ２６８，４００ ２８５，４００ ３２１，２００ ３６６，７００ ４２３，１００ ４５４，３００

定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員以
外の
職員

４８ ２６９，０００ ２８５，７００ ３２１，６００ ３６７，５００ ４２３，４００ ４５５，０００

４９ ２６９，６００ ２８６，０００ ３２２，０００ ３６８，３００ ４２３，７００ ４５５，４００
５０ ２７０，２００ ２８６，３００ ３２２，４００ ３６９，３００ ４２３，９００ ４５５，７００
５１ ２７０，８００ ２８６，６００ ３２２，８００ ３７０，２００ ４２４，３００ ４５６，０００
５２ ２７１，４００ ２８６，８００ ３２３，１００ ３７０，９００ ４２４，７００ ４５６，２００

５３ ２７１，９００ ２８７，０００ ３２３，４００ ３７１，５００ ４２５，０００ ４５６，４００
５４ ２７２，４００ ２８７，３００ ３２３，７００ ３７２，４００ ４２５，５００ ４５６，６００
５５ ２７２，９００ ２８７，６００ ３２４，０００ ３７３，３００ ４２６，１００ ４５６，９００
５６ ２７３，４００ ２８７，８００ ３２４，３００ ３７４，１００ ４２６，６００ ４５７，２００

５７ ２７３，９００ ２８８，０００ ３２４，６００ ３７４，６００ ４２７，２００ ４５７，４００
５８ ２７４，４００ ２８８，３００ ３２４，９００ ３７５，０００ ４２７，８００ ４５７，７００
５９ ２７４，９００ ２８８，６００ ３２５，２００ ３７５，３００ ４２８，３００ ４５８，０００
６０ ２７５，３００ ２８８，８００ ３２５，４００ ３７５，６００ ４２８，８００ ４５８，２００

６１ ２７５，７００ ２８９，０００ ３２５，６００ ３７５，９００ ４２９，４００ ４５８，４００
６２ ２７６，０００ ２８９，３００ ３２５，９００ ３７６，３００ ４２９，９００
６３ ２７６，３００ ２８９，６００ ３２６，２００ ３７６，６００ ４３０，５００
６４ ２７６，５００ ２８９，８００ ３２６，４００ ３７６，９００ ４３１，１００

６５ ２７６，７００ ２９０，０００ ３２６，６００ ３７７，１００ ４３１，６００
６６ ２７７，０００ ２９０，２００ ３２６，９００ ３７７，４００ ４３２，２００
６７ ２７７，３００ ２９０，４００ ３２７，２００ ３７７，７００ ４３２，７００
６８ ２７７，５００ ２９０，７００ ３２７，４００ ３７８，０００ ４３３，３００

６９ ２７７，７００ ２９１，０００ ３２７，６００ ３７８，３００ ４３３，８００
７０ ２７８，０００ ３７８，５００ ４３４，３００
７１ ２７８，２００ ３７８，９００ ４３４，９００
７２ ２７８，４００ ３７９，２００ ４３５，５００

７３ ２７８，７００ ３７９，５００ ４３５，８００
７４ ３８０，０００ ４３６，４００
７５ ３８０，５００ ４３７，０００
７６ ３８０，９００ ４３７，５００

７７ ３８１，３００ ４３７，９００
７８ ３８１，７００ ４３８，４００
７９ ３８２，２００ ４３９，１００
８０ ３８２，７００ ４３９，８００

８１ ３８３，１００ ４４０，０００
８２ ３８３，６００
８３ ３８４，０００
８４ ３８４，４００

８５ ３８４，９００
８６ ３８５，４００
８７ ３８５，９００
８８ ３８６，４００

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

一
九



８９ ３８６，７００
９０ ３８７，１００
９１ ３８７，４００
９２ ３８７，８００

９３ ３８８，３００
９４ ３８８，６００
９５ ３８９，１００
９６ ３８９，６００

９７ ３９０，２００
９８ ３９０，５００
９９ ３９１，０００
１００ ３９１，４００

１０１ ３９２，０００
定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

円 円 円 円 円 円

２２０，２００ ２２５，９００ ２５６，１００ ２８６，０００ ３２７，４００ ３５６，４００

備考 この表は、船舶に乗り組む職員で人事委員会規則で定めるものに適用する。

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

二
〇



職員
の区
分

職務の級 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級 ８ 級 ９ 級

号 給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円 円 円 円 円 円

１ ２１２，４００ ２３３，５００ ２５６，５００ ２９６，５００ ３３３，１００ ３５４，６００ ３８５，５００ ４２１，９００ ４６７，７００
２ ２１４，８００ ２３５，７００ ２５８，５００ ２９７，５００ ３３４，６００ ３５６，３００ ３８７，２００ ４２３，５００ ４７４，０００
３ ２１７，２００ ２３７，９００ ２６０，７００ ２９８，５００ ３３６，２００ ３５８，０００ ３８８，９００ ４２５，１００ ４７９，０００
４ ２１９，６００ ２４０，１００ ２６２，９００ ２９９，４００ ３３７，７００ ３５９，６００ ３９０，７００ ４２６，６００ ４８３，３００

５ ２２２，０００ ２４２，３００ ２６５，０００ ３００，０００ ３３９，２００ ３６１，２００ ３９２，２００ ４２８，１００ ４８７，３００
６ ２２４，４００ ２４４，３００ ２６６，３００ ３００，７００ ３４０，６００ ３６３，０００ ３９３，８００ ４２９，７００ ４９０，８００
７ ２２６，８００ ２４６，３００ ２６７，６００ ３０１，４００ ３４１，９００ ３６４，６００ ３９５，４００ ４３１，１００ ４９３，８００
８ ２２９，１００ ２４８，１００ ２６８，９００ ３０２，１００ ３４３，２００ ３６６，２００ ３９７，０００ ４３２，５００ ４９６，３００

９ ２３１，３００ ２４９，９００ ２７０，２００ ３０２，８００ ３４４，５００ ３６７，８００ ３９８，６００ ４３３，６００ ４９８，６００
１０ ２３３，４００ ２５１，６００ ２７１，５００ ３０３，５００ ３４６，１００ ３６９，４００ ４００，２００ ４３５，０００
１１ ２３５，５００ ２５３，３００ ２７２，８００ ３０４，２００ ３４７，７００ ３７１，０００ ４０１，８００ ４３６，５００
１２ ２３７，５００ ２５４，７００ ２７４，１００ ３０４，８００ ３４９，３００ ３７２，６００ ４０３，４００ ４３８，０００

１３ ２３９，５００ ２５６，２００ ２７５，４００ ３０５，５００ ３５０，８００ ３７４，２００ ４０４，９００ ４３９，３００
１４ ２４１，５００ ２５８，０００ ２７６，６００ ３０６，３００ ３５２，４００ ３７５，８００ ４０６，９００ ４４１，０００
１５ ２４３，５００ ２５９，４００ ２７７，７００ ３０７，０００ ３５４，０００ ３７７，４００ ４０８，９００ ４４２，６００
１６ ２４５，１００ ２６０，９００ ２７９，２００ ３０７，８００ ３５５，５００ ３７９，０００ ４１０，９００ ４４４，３００

１７ ２４６，７００ ２６２，４００ ２８０，５００ ３０８，５００ ３５７，０００ ３８０，６００ ４１２，４００ ４４５，７００
１８ ２４８，２００ ２６３，６００ ２８１，９００ ３０９，４００ ３５８，６００ ３８２，２００ ４１４，１００ ４４７，４００
１９ ２４９，７００ ２６４，８００ ２８３，２００ ３１０，４００ ３６０，２００ ３８３，８００ ４１５，７００ ４４９，１００
２０ ２５１，２００ ２６５，９００ ２８４，４００ ３１１，３００ ３６１，７００ ３８５，４００ ４１７，５００ ４５０，７００

２１ ２５２，７００ ２６７，２００ ２８５，６００ ３１２，２００ ３６３，３００ ３８７，０００ ４１９，１００ ４５２，１００
２２ ２５４，３００ ２６８，４００ ２８６，２００ ３１３，５００ ３６４，９００ ３８８，６００ ４２０，６００ ４５２，８００
２３ ２５５，９００ ２６９，７００ ２８６，８００ ３１４，８００ ３６６，５００ ３９０，４００ ４２２，１００ ４５３，５００
２４ ２５７，４００ ２７１，０００ ２８７，４００ ３１６，１００ ３６８，１００ ３９２，１００ ４２３，５００ ４５４，２００

２５ ２５８，９００ ２７２，４００ ２８７，９００ ３１７，４００ ３６９，５００ ３９３，８００ ４２４，７００ ４５４，６００
２６ ２６０，１００ ２７３，８００ ２８８，５００ ３１８，９００ ３７１，２００ ３９５，８００ ４２６，２００ ４５５，１００
２７ ２６１，３００ ２７５，１００ ２８９，１００ ３２０，２００ ３７２，９００ ３９７，７００ ４２７，７００ ４５５，７００
２８ ２６２，５００ ２７６，４００ ２８９，６００ ３２１，３００ ３７４，５００ ３９９，６００ ４２９，１００ ４５６，３００

２９ ２６３，７００ ２７７，４００ ２９０，１００ ３２２，３００ ３７６，１００ ４０１，３００ ４３０，６００ ４５６，９００
３０ ２６５，０００ ２７８，７００ ２９０，７００ ３２３，５００ ３７７，７００ ４０２，７００ ４３１，９００ ４５７，６００
３１ ２６６，３００ ２８０，０００ ２９１，２００ ３２４，７００ ３７９，３００ ４０３，９００ ４３３，１００ ４５８，１００
３２ ２６７，６００ ２８１，２００ ２９１，７００ ３２５，８００ ３８１，０００ ４０５，２００ ４３４，３００ ４５８，６００

３３ ２６８，９００ ２８２，５００ ２９２，２００ ３２６，９００ ３８２，７００ ４０６，２００ ４３５，３００ ４５９，１００
３４ ２７０，４００ ２８３，１００ ２９２，８００ ３２８，１００ ３８４，７００ ４０７，３００ ４３６，０００ ４５９，４００
３５ ２７１，７００ ２８３，７００ ２９３，３００ ３２９，３００ ３８６，７００ ４０８，３００ ４３６，８００ ４５９，７００
３６ ２７３，１００ ２８４，３００ ２９３，８００ ３３０，４００ ３８８，７００ ４０９，３００ ４３７，５００ ４６０，１００

３７ ２７４，１００ ２８４，８００ ２９４，３００ ３３１，５００ ３９０，５００ ４１０，４００ ４３８，０００ ４６０，５００
３８ ２７５，４００ ２８５，４００ ２９４，９００ ３３２，７００ ３９２，２００ ４１１，６００ ４３８，４００ ４６０，７００
３９ ２７６，７００ ２８６，０００ ２９５，５００ ３３３，９００ ３９３，７００ ４１２，７００ ４３８，８００ ４６１，０００
４０ ２７７，９００ ２８６，６００ ２９６，１００ ３３５，１００ ３９５，２００ ４１３，８００ ４３９，１００ ４６１，２００

別表第五（第六条関係）

公安職給料表

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

二
一



４１ ２７９，１００ ２８７，１００ ２９６，８００ ３３６，４００ ３９６，４００ ４１５，０００ ４３９，４００ ４６１，６００
４２ ２７９，７００ ２８７，７００ ２９７，５００ ３３７，６００ ３９７，４００ ４１５，８００ ４３９，７００ ４６１，８００
４３ ２８０，３００ ２８８，３００ ２９８，２００ ３３８，８００ ３９８，４００ ４１６，７００ ４４０，０００ ４６２，０００
４４ ２８０，９００ ２８８，８００ ２９８，９００ ３４０，０００ ３９９，４００ ４１７，３００ ４４０，３００ ４６２，２００

４５ ２８１，３００ ２８９，３００ ２９９，５００ ３４１，２００ ４００，５００ ４１７，８００ ４４０，５００ ４６２，６００
４６ ２８２，０００ ２８９，８００ ３００，４００ ３４２，５００ ４０１，６００ ４１８，５００ ４４０，８００ ４６２，８００
４７ ２８２，５００ ２９０，３００ ３０１，２００ ３４３，７００ ４０２，７００ ４１９，２００ ４４１，１００ ４６３，０００
４８ ２８３，０００ ２９０，８００ ３０２，０００ ３４４，９００ ４０３，８００ ４１９，８００ ４４１，４００ ４６３，２００

４９ ２８３，５００ ２９１，４００ ３０２，８００ ３４６，１００ ４０５，１００ ４２０，５００ ４４１，７００ ４６３，６００
５０ ２８４，１００ ２９１，９００ ３０３，９００ ３４７，５００ ４０５，９００ ４２０，９００ ４４２，０００
５１ ２８４，６００ ２９２，５００ ３０５，０００ ３４８，８００ ４０６，７００ ４２１，５００ ４４２，３００
５２ ２８５，１００ ２９３，１００ ３０６，０００ ３５０，１００ ４０７，３００ ４２２，１００ ４４２，６００

５３ ２８５，６００ ２９３，７００ ３０７，０００ ３５１，０００ ４０７，８００ ４２２，５００ ４４２，９００
５４ ２８６，２００ ２９４，４００ ３０８，１００ ３５２，３００ ４０８，５００ ４２２，９００ ４４３，２００
５５ ２８６，７００ ２９５，１００ ３０９，２００ ３５３，５００ ４０９，２００ ４２３，４００ ４４３，５００
５６ ２８７，２００ ２９５，８００ ３１０，３００ ３５４，７００ ４０９，９００ ４２３，９００ ４４３，８００

５７ ２８７，７００ ２９６，４００ ３１１，３００ ３５５，９００ ４１０，２００ ４２４，４００ ４４４，０００
５８ ２８８，２００ ２９７，３００ ３１２，４００ ３５７，３００ ４１０，９００ ４２５，０００ ４４４，３００
５９ ２８８，７００ ２９８，１００ ３１３，５００ ３５８，７００ ４１１，６００ ４２５，４００ ４４４，６００
６０ ２８９，２００ ２９８，９００ ３１４，６００ ３６０，１００ ４１２，１００ ４２５，８００ ４４４，８００

６１ ２８９，７００ ２９９，７００ ３１５，６００ ３６１，４００ ４１２，５００ ４２６，２００ ４４５，０００
６２ ２９０，２００ ３００，６００ ３１６，７００ ３６３，０００ ４１２，９００ ４２６，５００ ４４５，３００
６３ ２９０，７００ ３０１，５００ ３１７，８００ ３６４，５００ ４１３，４００ ４２６，８００ ４４５，６００
６４ ２９１，２００ ３０２，４００ ３１８，９００ ３６５，９００ ４１３，９００ ４２７，１００ ４４５，９００

６５ ２９１，７００ ３０３，２００ ３１９，９００ ３６７，１００ ４１４，４００ ４２７，４００ ４４６，１００
６６ ２９２，２００ ３０４，１００ ３２１，０００ ３６８，５００ ４１４，８００ ４２７，７００ ４４６，４００
６７ ２９２，７００ ３０４，９００ ３２２，１００ ３６９，８００ ４１５，３００ ４２８，０００ ４４６，７００
６８ ２９３，２００ ３０５，７００ ３２３，２００ ３７１，２００ ４１５，８００ ４２８，２００ ４４７，０００

６９ ２９３，７００ ３０６，６００ ３２４，２００ ３７２，３００ ４１６，４００ ４２８，４００ ４４７，２００
定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員以
外の
職員

７０ ２９４，２００ ３０７，５００ ３２５，４００ ３７３，５００ ４１６，９００ ４２８，７００ ４４７，５００
７１ ２９４，７００ ３０８，４００ ３２６，６００ ３７４，７００ ４１７，５００ ４２９，０００ ４４７，８００
７２ ２９５，２００ ３０９，４００ ３２７，８００ ３７５，９００ ４１８，０００ ４２９，２００ ４４８，１００

７３ ２９５，７００ ３１０，２００ ３２８，５００ ３７７，２００ ４１８，４００ ４２９，４００ ４４８，３００
７４ ２９６，３００ ３１１，１００ ３２９，８００ ３７８，４００ ４１９，０００ ４２９，７００
７５ ２９６，９００ ３１２，０００ ３３１，１００ ３７９，６００ ４１９，５００ ４３０，０００
７６ ２９７，４００ ３１２，８００ ３３２，４００ ３８０，７００ ４１９，７００ ４３０，２００

７７ ２９７，９００ ３１３，５００ ３３３，７００ ３８１，８００ ４２０，０００ ４３０，４００
７８ ２９８，５００ ３１４，４００ ３３５，１００ ３８３，０００ ４２０，５００ ４３０，７００
７９ ２９９，１００ ３１５，３００ ３３６，６００ ３８４，１００ ４２０，８００ ４３１，０００
８０ ２９９，７００ ３１６，３００ ３３８，０００ ３８５，３００ ４２１，１００ ４３１，２００

８１ ３００，３００ ３１７，２００ ３３９，３００ ３８６，４００ ４２１，４００ ４３１，４００
８２ ３０１，０００ ３１８，３００ ３４０，９００ ３８７，０００ ４２１，８００ ４３１，７００
８３ ３０１，７００ ３１９，３００ ３４２，４００ ３８７，５００ ４２２，２００ ４３２，０００
８４ ３０２，３００ ３２０，３００ ３４３，９００ ３８８，０００ ４２２，６００ ４３２，２００

８５ ３０２，９００ ３２１，２００ ３４５，３００ ３８８，６００ ４２２，９００ ４３２，４００
８６ ３０３，６００ ３２２，２００ ３４６，８００ ３８９，３００ ４２３，３００
８７ ３０４，３００ ３２３，２００ ３４８，３００ ３８９，９００ ４２３，７００
８８ ３０５，０００ ３２４，２００ ３４９，７００ ３９０，５００ ４２４，１００
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８９ ３０５，７００ ３２５，２００ ３５１，０００ ３９０，８００ ４２４，４００
９０ ３０６，５００ ３２６，５００ ３５２，２００ ３９１，３００
９１ ３０７，３００ ３２７，７００ ３５３，４００ ３９１，８００
９２ ３０８，０００ ３２８，９００ ３５４，７００ ３９２，３００

９３ ３０８，５００ ３３０，１００ ３５６，０００ ３９２，７００
９４ ３０９，５００ ３３１，４００ ３５７，５００ ３９３，１００
９５ ３１０，４００ ３３２，６００ ３５９，０００ ３９３，６００
９６ ３１１，２００ ３３３，８００ ３６０，４００ ３９４，１００

９７ ３１２，０００ ３３５，０００ ３６１，７００ ３９４，５００
９８ ３１３，０００ ３３６，４００ ３６３，０００ ３９５，０００
９９ ３１３，９００ ３３７，６００ ３６４，１００ ３９５，５００
１００ ３１４，８００ ３３８，８００ ３６５，３００ ３９６，０００

１０１ ３１５，７００ ３４０，２００ ３６６，４００ ３９６，３００
１０２ ３１６，７００ ３４１，１００ ３６７，５００ ３９６，７００
１０３ ３１７，７００ ３４２，１００ ３６８，６００ ３９７，２００
１０４ ３１８，６００ ３４３，２００ ３６９，７００ ３９７，５００

１０５ ３１９，４００ ３４４，３００ ３７０，９００ ３９７，８００
１０６ ３２０，０００ ３４５，４００ ３７１，４００ ３９８，３００
１０７ ３２０，６００ ３４６，４００ ３７２，０００ ３９８，８００
１０８ ３２１，２００ ３４７，４００ ３７２，６００ ３９９，３００

１０９ ３２１，７００ ３４８，６００ ３７３，２００ ３９９，６００
１１０ ３２２，２００ ３４９，６００ ３７３，７００ ４００，１００
１１１ ３２２，６００ ３５０，６００ ３７４，１００ ４００，６００
１１２ ３２３，１００ ３５１，５００ ３７４，６００ ４０１，１００

１１３ ３２３，９００ ３５２，４００ ３７５，０００ ４０１，４００
１１４ ３２４，６００ ３５３，３００ ３７５，４００ ４０１，９００
１１５ ３２５，３００ ３５４，３００ ３７５，９００ ４０２，４００
１１６ ３２５，９００ ３５５，３００ ３７６，４００ ４０２，９００

１１７ ３２６，５００ ３５６，３００ ３７６，８００ ４０３，３００
１１８ ３２７，２００ ３５６，７００ ３７７，３００ ４０３，８００
１１９ ３２７，９００ ３５７，３００ ３７７，９００ ４０４，２００
１２０ ３２８，７００ ３５７，９００ ３７８，４００ ４０４，７００

１２１ ３２９，３００ ３５８，２００ ３７８，６００ ４０５，１００
１２２ ３２９，６００ ３５８，６００ ３７９，１００ ４０５，６００
１２３ ３３０，１００ ３５９，０００ ３７９，６００ ４０６，０００
１２４ ３３０，６００ ３５９，４００ ３８０，０００ ４０６，５００

１２５ ３３０，９００ ３５９，８００ ３８０，５００ ４０６，９００
１２６ ３６０，２００ ３８１，０００
１２７ ３６０，６００ ３８１，５００
１２８ ３６１，０００ ３８２，０００

１２９ ３６１，４００ ３８２，３００
１３０ ３６１，８００ ３８２，８００
１３１ ３６２，２００ ３８３，３００
１３２ ３６２，７００ ３８３，８００

１３３ ３６２，９００ ３８４，１００
１３４ ３６３，４００ ３８４，６００
１３５ ３６３，８００ ３８５，０００
１３６ ３６４，１００ ３８５，４００
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１３７ ３６４，４００ ３８５，７００
１３８ ３６４，８００ ３８６，２００
１３９ ３６５，３００ ３８６，７００
１４０ ３６５，８００ ３８７，２００

１４１ ３６６，１００ ３８７，５００
１４２ ３６６，６００
１４３ ３６７，１００
１４４ ３６７，６００

１４５ ３６７，９００

定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

円 円 円 円 円 円 円 円 円

２４７，１００ ２５９，０００ ２６３，２００ ２９４，９００ ３１１，８００ ３２６，１００ ３４９，９００ ３８５，６００ ４１７，８００

備考 この表は、警察官に適用する。
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職員
の区
分

職務の級 １ 級 ２ 級 特 ２ 級 ３ 級 ４ 級

号 給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円 円

１ ２００，６００ ２４７，２００ ３２０，９００ ３７８，２００ ４５３，６００
２ ２０３，０００ ２４８，７００ ３２２，７００ ３７９，７００ ４５５，４００
３ ２０５，３００ ２５０，１００ ３２４，５００ ３８１，１００ ４５７，２００
４ ２０７，５００ ２５１，５００ ３２６，２００ ３８２，５００ ４５９，０００

５ ２０９，７００ ２５２，９００ ３２７，８００ ３８３，９００ ４６０，６００
６ ２１２，０００ ２５４，１００ ３２９，７００ ３８５，４００ ４６２，３００
７ ２１４，２００ ２５５，４００ ３３１，６００ ３８６，９００ ４６４，２００
８ ２１６，４００ ２５６，６００ ３３３，５００ ３８８，３００ ４６５，９００

９ ２１８，６００ ２５８，０００ ３３５，３００ ３８９，７００ ４６７，６００
１０ ２２０，８００ ２５９，２００ ３３７，４００ ３９１，２００ ４６９，２００
１１ ２２３，０００ ２６０，５００ ３３９，２００ ３９２，７００ ４７０，８００
１２ ２２５，２００ ２６１，８００ ３４１，０００ ３９４，２００ ４７２，３００

１３ ２２７，４００ ２６３，１００ ３４２，７００ ３９５，６００ ４７３，８００
１４ ２２９，６００ ２６５，０００ ３４４，４００ ３９７，１００ ４７５，１００
１５ ２３１，７００ ２６６，８００ ３４６，０００ ３９８，６００ ４７６，４００
１６ ２３３，８００ ２６８，６００ ３４７，６００ ４００，１００ ４７７，７００

１７ ２３５，９００ ２７０，３００ ３４９，２００ ４０１，５００ ４７８，９００
１８ ２３７，７００ ２７２，５００ ３５０，５００ ４０３，１００ ４７９，６００
１９ ２３９，４００ ２７４，７００ ３５１，７００ ４０４，７００ ４８０，３００
２０ ２４１，１００ ２７６，９００ ３５２，９００ ４０６，２００ ４８１，０００

２１ ２４２，８００ ２７９，１００ ３５４，２００ ４０７，４００ ４８１，６００
２２ ２４４，１００ ２８１，３００ ３５５，８００ ４０８，８００
２３ ２４５，４００ ２８３，６００ ３５７，４００ ４１０，２００
２４ ２４６，７００ ２８５，７００ ３５８，９００ ４１１，５００

２５ ２４７，９００ ２８７，７００ ３６０，４００ ４１３，１００
２６ ２４９，１００ ２８９，６００ ３６２，０００ ４１４，５００
２７ ２５０，３００ ２９１，５００ ３６３，７００ ４１５，８００
２８ ２５１，５００ ２９３，３００ ３６５，２００ ４１７，３００

２９ ２５２，６００ ２９５，１００ ３６６，７００ ４１８，７００
３０ ２５３，８００ ２９７，０００ ３６８，３００ ４２０，０００
３１ ２５５，１００ ２９８，８００ ３６９，９００ ４２１，５００
３２ ２５６，３００ ３００，５００ ３７１，４００ ４２３，０００

３３ ２５７，４００ ３０２，２００ ３７２，９００ ４２４，６００
３４ ２５８，７００ ３０４，０００ ３７４，５００ ４２６，０００
３５ ２６０，０００ ３０５，７００ ３７６，１００ ４２７，６００
３６ ２６１，３００ ３０７，３００ ３７７，６００ ４２９，１００

３７ ２６２，７００ ３０９，０００ ３７９，１００ ４３０，８００
３８ ２６４，１００ ３１０，７００ ３８０，６００ ４３２，３００
３９ ２６５，４００ ３１２，５００ ３８２，１００ ４３３，９００
４０ ２６６，７００ ３１４，２００ ３８３，５００ ４３５，５００

別表第六（第六条関係）

教育職給料表
イ 教育職給料表（一）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

二
五



４１ ２６８，０００ ３１５，５００ ３８４，９００ ４３７，０００
４２ ２６９，０００ ３１７，４００ ３８６，４００ ４３８，５００
４３ ２７０，０００ ３１９，２００ ３８７，８００ ４３９，７００
４４ ２７０，９００ ３２０，９００ ３８９，３００ ４４０，９００

４５ ２７１，６００ ３２２，６００ ３９０，８００ ４４２，１００
４６ ２７２，４００ ３２４，５００ ３９２，４００ ４４３，５００
４７ ２７３，２００ ３２６，２００ ３９４，０００ ４４４，７００
４８ ２７４，０００ ３２７，９００ ３９５，４００ ４４５，９００

４９ ２７４，８００ ３２９，６００ ３９６，６００ ４４７，０００
５０ ２７５，６００ ３３１，４００ ３９８，０００ ４４８，２００
５１ ２７６，３００ ３３３，２００ ３９９，４００ ４４９，４００
５２ ２７７，１００ ３３４，９００ ４００，７００ ４５０，６００

５３ ２７７，９００ ３３６，７００ ４０１，９００ ４５１，８００
５４ ２７８，７００ ３３８，０００ ４０３，１００ ４５３，０００
５５ ２７９，５００ ３３９，３００ ４０４，４００ ４５４，２００
５６ ２８０，３００ ３４０，６００ ４０５，７００ ４５５，４００

５７ ２８１，０００ ３４２，１００ ４０７，０００ ４５６，５００
５８ ２８１，６００ ３４３，７００ ４０８，３００ ４５７，１００
５９ ２８２，５００ ３４５，２００ ４０９，７００ ４５７，６００
６０ ２８３，４００ ３４６，８００ ４１０，９００ ４５８，１００

６１ ２８４，２００ ３４８，３００ ４１２，１００ ４５８，６００
６２ ２８４，８００ ３４９，９００ ４１３，５００
６３ ２８５，６００ ３５１，５００ ４１４，９００
６４ ２８６，３００ ３５３，０００ ４１６，３００

６５ ２８７，３００ ３５４，５００ ４１７，５００
６６ ２８８，１００ ３５６，１００ ４１８，７００
６７ ２８８，９００ ３５７，７００ ４２０，０００
６８ ２８９，６００ ３５９，２００ ４２１，４００

６９ ２９０，３００ ３６０，７００ ４２２，７００
７０ ２９１，１００ ３６２，４００ ４２３，９００
７１ ２９１，９００ ３６４，０００ ４２４，９００

定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員以
外の
職員

７２ ２９２，６００ ３６５，５００ ４２６，１００

７３ ２９３，３００ ３６７，０００ ４２７，３００
７４ ２９４，０００ ３６８，６００ ４２８，４００
７５ ２９４，７００ ３７０，２００ ４２９，６００
７６ ２９５，３００ ３７１，７００ ４３０，６００

７７ ２９５，９００ ３７３，２００ ４３１，７００
７８ ２９６，６００ ３７４，６００ ４３２，７００
７９ ２９７，３００ ３７６，０００ ４３３，７００
８０ ２９７，９００ ３７７，３００ ４３４，７００

８１ ２９８，５００ ３７８，６００ ４３５，６００
８２ ２９９，２００ ３８０，０００ ４３６，４００
８３ ２９９，９００ ３８１，４００ ４３７，２００
８４ ３００，６００ ３８２，７００ ４３８，０００

８５ ３０１，３００ ３８３，８００ ４３８，７００
８６ ３０２，１００ ３８５，２００ ４３９，１００
８７ ３０２，８００ ３８６，５００ ４３９，５００
８８ ３０３，５００ ３８７，８００ ４３９，９００

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

二
六



８９ ３０４，２００ ３８９，０００ ４４０，３００
９０ ３０５，１００ ３９０，４００ ４４０，６００
９１ ３０５，９００ ３９１，５００ ４４０，９００
９２ ３０６，７００ ３９２，７００ ４４１，１００

９３ ３０７，２００ ３９３，９００ ４４１，４００
９４ ３０８，０００ ３９５，０００ ４４１，７００
９５ ３０８，９００ ３９６，２００ ４４２，０００
９６ ３０９，７００ ３９７，４００ ４４２，２００

９７ ３１０，４００ ３９８，８００ ４４２，４００
９８ ３１１，２００ ３９９，８００ ４４２，７００
９９ ３１２，０００ ４００，８００ ４４３，１００
１００ ３１２，７００ ４０１，８００ ４４３，３００

１０１ ３１３，５００ ４０２，７００ ４４３，５００
１０２ ３１４，４００ ４０３，７００ ４４３，８００
１０３ ３１５，３００ ４０４，８００ ４４４，１００
１０４ ３１６，１００ ４０５，９００ ４４４，３００

１０５ ３１６，７００ ４０６，６００ ４４４，５００
１０６ ３１７，５００ ４０７，５００
１０７ ３１８，３００ ４０８，４００
１０８ ３１９，１００ ４０９，３００

１０９ ３１９，８００ ４１０，１００
１１０ ３２０，２００ ４１０，９００
１１１ ３２０，６００ ４１１，７００
１１２ ３２１，１００ ４１２，５００

１１３ ３２１，６００ ４１３，１００
１１４ ３２２，０００ ４１３，８００
１１５ ３２２，５００ ４１４，５００
１１６ ３２２，９００ ４１５，２００

１１７ ３２３，４００ ４１５，８００
１１８ ３２３，９００ ４１６，４００
１１９ ３２４，３００ ４１６，８００
１２０ ３２４，８００ ４１７，１００

１２１ ３２５，３００ ４１７，４００
１２２ ３２５，７００ ４１７，７００
１２３ ３２６，２００ ４１８，０００
１２４ ３２６，７００ ４１８，２００

１２５ ３２７，３００ ４１８，４００
１２６ ３２７，６００ ４１８，７００
１２７ ３２７，９００ ４１９，０００
１２８ ３２８，２００ ４１９，２００

１２９ ３２８，４００ ４１９，４００
１３０ ３２８，７００ ４１９，７００
１３１ ３２９，０００ ４２０，０００
１３２ ３２９，２００ ４２０，２００

１３３ ３２９，４００ ４２０，４００
１３４ ３２９，６００ ４２０，７００
１３５ ３２９，８００ ４２１，０００
１３６ ３３０，１００ ４２１，２００

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

二
七



１３７ ３３０，４００ ４２１，４００
１３８ ３３０，６００ ４２１，７００
１３９ ３３０，９００ ４２２，０００
１４０ ３３１，２００ ４２２，２００

１４１ ３３１，４００ ４２２，４００
１４２ ３３１，６００ ４２２，７００
１４３ ３３１，９００ ４２３，０００
１４４ ３３２，１００ ４２３，２００

１４５ ３３２，４００ ４２３，４００
１４６ ３３２，６００ ４２３，７００
１４７ ３３２，９００ ４２４，０００
１４８ ３３３，２００ ４２４，２００

１４９ ３３３，４００ ４２４，４００
１５０ ３３３，６００ ４２４，７００
１５１ ３３３，９００ ４２５，０００
１５２ ３３４，２００ ４２５，２００

１５３ ３３４，４００ ４２５，４００

定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

円 円 円 円 円

２３９，４００ ２８０，１００ ３０９，４００ ３３７，９００ ４２３，５００

備考（一） この表は、県立高等学校及びこれに準ずるもので人事委員会の指定するものに勤務する校長、副校長、
教頭、主幹教諭、指導教諭、教諭、養護教諭、栄養教諭、助教諭、養護助教諭、実習助手その他の職員で
人事委員会規則で定めるものに適用する。

（二） この表の適用を受ける職員のうち、その職務の級が３級である職員で人事委員会規則で定めるものの給
料月額は、この表の額に７，７００円をそれぞれ加算した額とする。

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

二
八



職員
の区
分

職務の級 １ 級 ２ 級 特 ２ 級 ３ 級 ４ 級

号 給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額

円 円 円 円 円

１ ２００，６００ ２２１，５００ ３２０，９００ ３５０，０００ ４３７，３００
２ ２０３，０００ ２２３，９００ ３２２，７００ ３５１，５００ ４３８，６００
３ ２０５，３００ ２２６，３００ ３２４，５００ ３５３，０００ ４３９，８００
４ ２０７，５００ ２２８，８００ ３２６，２００ ３５４，５００ ４４１，１００

５ ２０９，７００ ２３１，２００ ３２７，８００ ３５５，９００ ４４２，２００
６ ２１２，０００ ２３３，６００ ３２９，７００ ３５７，３００ ４４３，４００
７ ２１４，２００ ２３６，０００ ３３１，６００ ３５８，７００ ４４４，６００
８ ２１６，４００ ２３８，４００ ３３３，５００ ３６０，１００ ４４５，８００

９ ２１８，６００ ２４０，８００ ３３５，３００ ３６１，５００ ４４７，１００
１０ ２２０，８００ ２４２，４００ ３３７，４００ ３６２，９００ ４４８，３００
１１ ２２３，０００ ２４４，０００ ３３９，２００ ３６４，２００ ４４９，３００
１２ ２２５，２００ ２４５，６００ ３４１，０００ ３６５，５００ ４５０，４００

１３ ２２７，４００ ２４７，２００ ３４２，７００ ３６６，７００ ４５１，６００
１４ ２２９，６００ ２４８，７００ ３４４，４００ ３６８，０００ ４５２，４００
１５ ２３１，７００ ２５０，１００ ３４６，０００ ３６９，２００ ４５３，２００
１６ ２３３，８００ ２５１，５００ ３４７，６００ ３７０，４００ ４５４，１００

１７ ２３５，９００ ２５２，９００ ３４９，２００ ３７１，６００ ４５５，０００
１８ ２３７，７００ ２５４，１００ ３５０，５００ ３７２，８００ ４５５，５００
１９ ２３９，４００ ２５５，４００ ３５１，７００ ３７４，０００ ４５６，０００
２０ ２４１，１００ ２５６，６００ ３５２，９００ ３７５，１００ ４５６，５００

２１ ２４２，８００ ２５８，０００ ３５４，２００ ３７６，２００ ４５７，０００
２２ ２４４，１００ ２５９，２００ ３５５，６００ ３７７，４００
２３ ２４５，４００ ２６０，５００ ３５７，０００ ３７８，６００
２４ ２４６，７００ ２６１，８００ ３５８，３００ ３７９，７００

２５ ２４７，９００ ２６３，１００ ３５９，６００ ３８０，８００
２６ ２４９，０００ ２６５，０００ ３６１，０００ ３８２，０００
２７ ２５０，１００ ２６６，８００ ３６２，５００ ３８３，２００
２８ ２５１，２００ ２６８，６００ ３６３，８００ ３８４，３００

２９ ２５２，４００ ２７０，３００ ３６５，１００ ３８５，４００
３０ ２５３，７００ ２７２，５００ ３６６，５００ ３８６，６００
３１ ２５４，９００ ２７４，７００ ３６７，８００ ３８７，８００
３２ ２５６，２００ ２７６，９００ ３６９，１００ ３８８，９００

３３ ２５７，３００ ２７９，１００ ３７０，４００ ３９０，１００
３４ ２５８，５００ ２８１，３００ ３７１，６００ ３９１，３００
３５ ２５９，７００ ２８３，６００ ３７２，８００ ３９２，５００
３６ ２６０，９００ ２８５，７００ ３７４，０００ ３９３，７００

３７ ２６２，１００ ２８７，７００ ３７５，２００ ３９４，９００
３８ ２６３，３００ ２８９，６００ ３７６，４００ ３９６，２００
３９ ２６４，５００ ２９１，５００ ３７７，６００ ３９７，４００
４０ ２６５，７００ ２９３，３００ ３７８，８００ ３９８，６００

ロ 教育職給料表（二）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

二
九



４１ ２６６，９００ ２９５，１００ ３７９，９００ ３９９，８００
４２ ２６８，０００ ２９７，０００ ３８１，１００ ４０１，１００
４３ ２６９，１００ ２９８，８００ ３８２，３００ ４０２，１００
４４ ２７０，２００ ３００，５００ ３８３，５００ ４０３，２００

４５ ２７１，２００ ３０２，２００ ３８４，６００ ４０４，４００
４６ ２７２，０００ ３０４，０００ ３８５，９００ ４０５，６００
４７ ２７２，８００ ３０５，７００ ３８７，２００ ４０６，８００
４８ ２７３，６００ ３０７，３００ ３８８，４００ ４０８，０００

４９ ２７４，３００ ３０９，０００ ３８９，４００ ４０９，１００
５０ ２７５，１００ ３１０，７００ ３９０，６００ ４１０，１００
５１ ２７５，８００ ３１２，５００ ３９１，６００ ４１１，４００
５２ ２７６，５００ ３１４，２００ ３９２，７００ ４１２，６００

５３ ２７７，３００ ３１５，５００ ３９３，５００ ４１３，８００
５４ ２７８，１００ ３１７，４００ ３９４，６００ ４１４，９００
５５ ２７８，９００ ３１９，２００ ３９５，６００ ４１６，１００
５６ ２７９，６００ ３２０，９００ ３９６，６００ ４１７，２００

５７ ２８０，３００ ３２２，６００ ３９７，７００ ４１８，２００
５８ ２８１，１００ ３２４，５００ ３９８，７００ ４１９，４００
５９ ２８２，０００ ３２６，２００ ３９９，８００ ４２０，６００
６０ ２８２，７００ ３２７，９００ ４００，９００ ４２１，８００

６１ ２８３，３００ ３２９，６００ ４０１，９００ ４２２，４００
６２ ２８４，０００ ３３１，４００ ４０３，０００ ４２３，２００
６３ ２８４，７００ ３３３，２００ ４０４，１００ ４２３，９００
６４ ２８５，３００ ３３４，９００ ４０５，１００ ４２４，４００

６５ ２８６，０００ ３３６，７００ ４０６，０００ ４２４，７００
６６ ２８６，７００ ３３８，０００ ４０６，９００ ４２５，０００
６７ ２８７，４００ ３３９，３００ ４０７，９００ ４２５，４００
６８ ２８８，１００ ３４０，６００ ４０８，９００ ４２５，８００

６９ ２８８，８００ ３４２，１００ ４０９，７００ ４２６，１００
７０ ２８９，６００ ３４３，６００ ４１０，５００ ４２６，５００
７１ ２９０，３００ ３４５，１００ ４１１，２００ ４２６，８００
７２ ２９１，０００ ３４６，６００ ４１２，０００ ４２７，１００

７３ ２９１，５００ ３４８，０００ ４１２，７００ ４２７，４００
７４ ２９２，２００ ３４９，５００ ４１３，３００ ４２７，８００
７５ ２９２，９００ ３５１，０００ ４１４，０００ ４２８，１００
７６ ２９３，５００ ３５２，５００ ４１４，７００ ４２８，４００

７７ ２９４，１００ ３５３，９００ ４１５，３００ ４２８，７００
定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員以
外の
職員

７８ ２９４，８００ ３５５，４００ ４１６，１００ ４２９，０００
７９ ２９５，４００ ３５６，９００ ４１６，６００ ４２９，３００
８０ ２９６，０００ ３５８，４００ ４１７，２００ ４２９，５００

８１ ２９６，６００ ３５９，８００ ４１７，６００ ４２９，７００
８２ ２９７，２００ ３６１，１００ ４１８，０００
８３ ２９７，８００ ３６２，５００ ４１８，３００
８４ ２９８，４００ ３６３，７００ ４１８，６００

８５ ２９８，９００ ３６４，９００ ４１８，８００
８６ ２９９，４００ ３６６，１００ ４１９，１００
８７ ２９９，９００ ３６７，３００ ４１９，４００
８８ ３００，４００ ３６８，４００ ４１９，６００

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

三
〇



８９ ３００，８００ ３６９，５００ ４１９，８００
９０ ３０１，４００ ３７０，６００ ４２０，１００
９１ ３０１，９００ ３７１，７００ ４２０，４００
９２ ３０２，４００ ３７２，８００ ４２０，６００

９３ ３０２，７００ ３７３，９００ ４２０，８００
９４ ３０３，２００ ３７５，１００ ４２１，１００
９５ ３０３，７００ ３７６，２００ ４２１，４００
９６ ３０４，１００ ３７７，３００ ４２１，６００

９７ ３０４，５００ ３７８，３００ ４２１，８００
９８ ３０５，０００ ３７９，３００ ４２２，１００
９９ ３０５，５００ ３８０，２００ ４２２，４００
１００ ３０５，９００ ３８１，１００ ４２２，６００

１０１ ３０６，３００ ３８１，９００ ４２２，８００
１０２ ３０６，７００ ３８２，９００ ４２３，１００
１０３ ３０７，１００ ３８３，８００ ４２３，４００
１０４ ３０７，４００ ３８４，７００ ４２３，６００

１０５ ３０７，６００ ３８５，５００ ４２３，８００
１０６ ３０７，９００ ３８６，４００
１０７ ３０８，２００ ３８７，３００
１０８ ３０８，４００ ３８８，２００

１０９ ３０８，７００ ３８９，０００
１１０ ３０８，９００ ３９０，１００
１１１ ３０９，２００ ３９１，０００
１１２ ３０９，５００ ３９１，９００

１１３ ３０９，７００ ３９２，５００
１１４ ３０９，９００ ３９３，４００
１１５ ３１０，１００ ３９４，３００
１１６ ３１０，４００ ３９５，２００

１１７ ３１０，７００ ３９６，０００
１１８ ３１０，９００ ３９６，７００
１１９ ３１１，２００ ３９７，５００
１２０ ３１１，５００ ３９８，３００

１２１ ３１１，７００ ３９８，９００
１２２ ３１１，９００ ３９９，６００
１２３ ３１２，１００ ４００，３００
１２４ ３１２，４００ ４００，９００

１２５ ３１２，７００ ４０１，５００
１２６ ４０２，２００
１２７ ４０２，７００
１２８ ４０３，３００

１２９ ４０３，９００
１３０ ４０４，５００
１３１ ４０５，０００
１３２ ４０５，５００

１３３ ４０５，８００
１３４ ４０６，１００
１３５ ４０６，４００
１３６ ４０６，７００

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

三
一



１３７ ４０７，０００
１３８ ４０７，３００
１３９ ４０７，６００
１４０ ４０７，９００

１４１ ４０８，２００
１４２ ４０８，５００
１４３ ４０８，８００
１４４ ４０９，１００

１４５ ４０９，３００
１４６ ４０９，６００
１４７ ４０９，９００
１４８ ４１０，１００

１４９ ４１０，３００
１５０ ４１０，６００
１５１ ４１０，９００
１５２ ４１１，１００

１５３ ４１１，３００
１５４ ４１１，６００
１５５ ４１１，９００
１５６ ４１２，１００

１５７ ４１２，３００
１５８ ４１２，６００
１５９ ４１２，９００
１６０ ４１３，１００

１６１ ４１３，３００
１６２ ４１３，６００
１６３ ４１３，９００
１６４ ４１４，１００

１６５ ４１４，３００

定年
前再
任用
短時
間勤
務職
員

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

基 準
給料月額

円 円 円 円 円

２３０，６００ ２７７，０００ ３０４，５００ ３３１，２００ ４１３，４００

備考（一） この表は、市町村立の小学校、中学校及び義務教育学校並びにこれらに準ずるもので人事委員会の指定
するものに勤務する校長、副校長、教頭、主幹教諭、指導教諭、教諭、養護教諭、栄養教諭、助教諭、養
護助教諭その他の職員で人事委員会規則で定めるものに適用する。

（二） この表の適用を受ける職員のうち、その職務の級が３級である職員で人事委員会規則で定めるものの給
料月額は、この表の額に７，５００円をそれぞれ加算した額とする。

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

三
二



（
一
般
職
の
任
期
付
職
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
二
条

一
般
職
の
任
期
付
職
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
五
年
大
分
県
条
例
第
四
十
二
号
）
の

一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
四
条
第
三
項
中
第
三
号
を
第
四
号
と
し
、
第
二
号
を
第
三
号
と
し
、
第
一
号
の
次
に
次
の
一
号
を
加

え
る
。

二

職
員
の
休
日
休
暇
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
条
例
第
十
三
条
の
四
第
一
項
及
び
学
校
職
員
の
休

日
休
暇
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
条
例
第
十
一
条
の
四
第
一
項
に
規
定
す
る
子
育
て
部
分
休
暇
の

承
認

第
七
条
第
四
項
を
削
り
、
同
条
第
五
項
中
「
、
第
三
項
」
を
「
及
び
前
項
」
に
改
め
、
「
及
び
前
項
の

規
定
に
よ
る
特
定
任
期
付
職
員
業
績
手
当
の
支
給
」
を
削
り
、
同
項
を
同
条
第
四
項
と
す
る
。

第
八
条
第
一
項
中
「
第
十
三
条
ま
で
」
を
「
第
十
二
条
ま
で
」
に
改
め
、
「
、
第
二
十
三
条
」
を
削

り
、
同
条
第
二
項
中
「
及
び
第
二
十
二
条
第
二
項
」
を
「
及
び
第
二
項
、
第
二
十
二
条
第
二
項
並
び
に
第

二
十
三
条
第
二
項
第
一
号
」
に
改
め
、
「
給
与
条
例
第
二
十
一
条
の
二
第
一
項
」
の
下
に
「
及
び
第
二

項
」
を
加
え
、
「
職
員
、
」
を
「
職
員
及
び
」
に
、
「
百
分
の
百
二
十
七
・
五
」
を
「
百
分
の
百
二
十

五
」
に
、
「
百
分
の
百
七
十
五
」
を
「
百
分
の
九
十
五
」
と
、
第
二
十
三
条
第
二
項
第
一
号
中
「
百
分
の

百
五
」
と
あ
る
の
は
「
百
分
の
八
十
七
・
五
」
に
改
め
る
。

（
一
般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
三
条

一
般
職
の
任
期
付
研
究
員
の
採
用
等
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
五
年
大
分
県
条
例
第
四
十
三
号
）

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
六
条
第
一
項
中
「
第
十
三
条
ま
で
」
を
「
第
十
二
条
ま
で
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
第
二
十
一

条
の
二
第
一
項
及
び
」
の
下
に
「
第
二
項
並
び
に
」
を
、
「
給
与
条
例
第
二
十
一
条
の
二
第
一
項
」
の
下

に
「
及
び
第
二
項
」
を
加
え
、
「
職
員
、
」
を
「
職
員
及
び
」
に
改
め
る
。

（
職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
支
給
条
例
の
一
部
改
正
）

第
四
条

職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
支
給
条
例
（
昭
和
二
十
六
年
大
分
県
条
例
第
十
六
号
）
の
一
部
を
次
の
よ

う
に
改
正
す
る
。

第
十
一
条
第
一
項
中
「
の
各
号
」
を
削
り
、
同
条
第
二
項
の
表
の
第
十
二
号
の
作
業
の
項
の
手
当
額
の

欄
の
イ
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

イ

捜
索
救
助
作
業
（
ロ
に
掲
げ
る
作
業
を
除
く
。
）

八
四
〇
円
。
た
だ
し
、
イ
又
は
ロ
に
掲
げ

る
場
合
に
あ
つ
て
は
、
八
四
〇
円
に
、
そ
れ
ぞ
れ
イ
又
は
ロ
に
定
め
る
額
を
加
算
し
た
額
と
す

る
。

イ

日
没
時
か
ら
日
出
時
ま
で
の
間
に
当
該
作
業
に
従
事
し
た
場
合
（
同
一
の
日
に
お
い
て
ロ
に

掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
と
き
を
除
く
。
）

四
二
〇
円

ロ

災
害
対
策
基
本
法
（
昭
和
三
十
六
年
法
律
第
二
百
二
十
三
号
）
第
六
十
三
条
第
一
項
の
規
定

に
よ
り
設
定
さ
れ
た
警
戒
区
域
（
知
事
が
こ
れ
に
準
ず
る
と
認
め
る
地
域
を
含
む
。
）
（
ロ
に

お
い
て
「
警
戒
区
域
」
と
い
う
。
）
で
行
う
当
該
作
業
に
従
事
し
た
場
合
又
は
災
害
発
生
箇
所

及
び
そ
の
周
辺
で
行
う
当
該
作
業
（
知
事
が
著
し
く
危
険
で
あ
る
と
認
め
る
も
の
に
限
る
。
）

に
従
事
し
た
場
合

八
四
〇
円

第
十
一
条
第
二
項
の
表
の
第
十
二
号
の
作
業
の
項
の
手
当
額
の
欄
中
ロ
を
ハ
と
し
、
イ
の
次
に
次
の
よ

う
に
加
え
る
。

ロ

大
規
模
な
災
害
と
し
て
知
事
が
定
め
る
災
害
に
係
る
捜
索
救
助
作
業

一
、
〇
八
〇
円
。
た
だ

し
、
イ
又
は
ロ
に
掲
げ
る
場
合
に
あ
つ
て
は
、
一
、
〇
八
〇
円
に
、
そ
れ
ぞ
れ
イ
又
は
ロ
に
定
め

る
額
を
加
算
し
た
額
と
す
る
。

イ

日
没
時
か
ら
日
出
時
ま
で
の
間
に
当
該
作
業
に
従
事
し
た
場
合
（
同
一
の
日
に
お
い
て
ロ
に

掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
と
き
を
除
く
。
）

五
四
〇
円

ロ

警
戒
区
域
で
行
う
当
該
作
業
に
従
事
し
た
場
合
又
は
災
害
発
生
箇
所
及
び
そ
の
周
辺
で
行
う

当
該
作
業
（
知
事
が
著
し
く
危
険
で
あ
る
と
認
め
る
も
の
に
限
る
。
）
に
従
事
し
た
場
合

一
、
〇
八
〇
円

（
職
員
の
へ
き
地
手
当
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
五
条

職
員
の
へ
き
地
手
当
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
五
年
大
分
県
条
例
第
五
号
）
の
一
部
を
次
の

よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
中
「
再
任
用
教
職
員
等
」
を
「
短
時
間
勤
務
教
職
員
」
に
改
め
る
。

（
職
員
の
休
日
休
暇
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
六
条

職
員
の
休
日
休
暇
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
六
年
大
分
県
条
例
第
三
十
五

号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
条
第
一
項
第
二
号
の
表
の
備
考
第
二
号
中
「
含
む
（
」
の
下
に
「
第
十
三
条
の
四
第
一
項
及
び
」

を
加
え
る
。

第
十
三
条
の
二
第
一
項
中
「
定
め
る
者
」
の
下
に
「
（
第
十
三
条
の
五
第
一
項
に
お
い
て
「
配
偶
者

等
」
と
い
う
。
）
」
を
加
え
る
。

第
十
三
条
の
三
の
次
に
次
の
三
条
を
加
え
る
。

（
子
育
て
部
分
休
暇
）

第
十
三
条
の
四

子
育
て
部
分
休
暇
は
、
職
員
（
育
児
短
時
間
勤
務
職
員
等
及
び
職
員
の
育
児
休
業
等
に

関
す
る
条
例
（
平
成
四
年
大
分
県
条
例
第
四
号
）
第
二
十
四
条
第
二
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）

が
、
小
学
校
就
学
の
始
期
か
ら
九
歳
に
達
す
る
日
以
後
の
最
初
の
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
あ
る
子

を
養
育
す
る
た
め
、
一
日
の
勤
務
時
間
の
一
部
に
つ
き
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

三
三



る
場
合
に
お
け
る
休
暇
と
す
る
。

２

子
育
て
部
分
休
暇
の
時
間
は
、
一
日
に
つ
き
任
命
権
者
が
定
め
る
時
間
を
超
え
な
い
範
囲
内
で
必
要

と
認
め
ら
れ
る
時
間
と
す
る
。

３

子
育
て
部
分
休
暇
に
つ
い
て
は
、
そ
の
勤
務
し
な
い
一
時
間
に
つ
き
、
給
与
条
例
第
十
九
条
に
規
定

す
る
勤
務
時
間
一
時
間
当
た
り
の
給
与
額
を
減
額
す
る
。

（
配
偶
者
等
が
介
護
を
必
要
と
す
る
状
況
に
至
つ
た
職
員
に
対
す
る
意
向
確
認
等
）

第
十
三
条
の
五

任
命
権
者
は
、
職
員
が
配
偶
者
等
が
当
該
職
員
の
介
護
を
必
要
と
す
る
状
況
に
至
つ
た

こ
と
を
申
し
出
た
と
き
は
、
当
該
職
員
に
対
し
て
、
仕
事
と
介
護
と
の
両
立
に
資
す
る
制
度
又
は
措
置

（
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
「
介
護
両
立
支
援
制
度
等
」
と
い
う
。
）
そ
の
他
の
事
項
を
知
ら

せ
る
と
と
も
に
、
介
護
両
立
支
援
制
度
等
の
申
告
、
請
求
又
は
申
出
（
次
条
に
お
い
て
「
請
求
等
」
と

い
う
。
）
に
係
る
当
該
職
員
の
意
向
を
確
認
す
る
た
め
の
面
談
そ
の
他
の
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。

２

任
命
権
者
は
、
職
員
に
対
し
て
、
当
該
職
員
が
四
十
歳
に
達
し
た
日
の
属
す
る
年
度
（
四
月
一
日
か

ら
翌
年
の
三
月
三
十
一
日
ま
で
を
い
う
。
）
に
お
い
て
、
前
項
に
規
定
す
る
事
項
を
知
ら
せ
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
。

（
勤
務
環
境
の
整
備
に
関
す
る
措
置
）

第
十
三
条
の
六

任
命
権
者
は
、
介
護
両
立
支
援
制
度
等
の
請
求
等
が
円
滑
に
行
わ
れ
る
よ
う
に
す
る
た

め
、
次
に
掲
げ
る
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

職
員
に
対
す
る
介
護
両
立
支
援
制
度
等
に
係
る
研
修
の
実
施

二

介
護
両
立
支
援
制
度
等
に
関
す
る
相
談
体
制
の
整
備

三

そ
の
他
介
護
両
立
支
援
制
度
等
に
係
る
勤
務
環
境
の
整
備
に
関
す
る
措
置

第
十
五
条
の
三
第
二
項
中
「
三
歳
に
満
た
な
い
」
を
「
小
学
校
就
学
の
始
期
に
達
す
る
ま
で
の
」
に
改

め
、
同
条
第
四
項
中
「
第
二
項
中
「
三
歳
に
満
た
な
い
」
を
「
及
び
前
二
項
中
「
小
学
校
就
学
の
始
期
に

達
す
る
ま
で
の
」
に
改
め
、
「
と
あ
り
、
及
び
前
項
中
「
小
学
校
就
学
の
始
期
に
達
す
る
ま
で
の
子
の
あ

る
職
員
が
、
任
命
権
者
が
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、
当
該
子
を
養
育
す
る
」
」
を
削
る
。

（
学
校
職
員
の
休
日
休
暇
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
七
条

学
校
職
員
の
休
日
休
暇
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
二
年
大
分
県
条
例
第
二
十

四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
条
第
一
項
第
二
号
の
表
の
備
考
第
二
号
中
「
含
む
（
」
の
下
に
「
第
十
一
条
の
四
第
一
項
及
び
」

を
加
え
る
。

第
十
一
条
の
二
第
一
項
中
「
定
め
る
者
」
の
下
に
「
（
第
十
一
条
の
五
第
一
項
に
お
い
て
「
配
偶
者

等
」
と
い
う
。
）
」
を
加
え
る
。

第
十
一
条
の
三
の
次
に
次
の
三
条
を
加
え
る
。

（
子
育
て
部
分
休
暇
）

第
十
一
条
の
四

子
育
て
部
分
休
暇
は
、
職
員
（
育
児
短
時
間
勤
務
職
員
等
及
び
職
員
の
育
児
休
業
等
に

関
す
る
条
例
（
平
成
四
年
大
分
県
条
例
第
四
号
）
第
二
十
四
条
第
二
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）

が
、
小
学
校
就
学
の
始
期
か
ら
九
歳
に
達
す
る
日
以
後
の
最
初
の
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
あ
る
子

を
養
育
す
る
た
め
、
一
日
の
勤
務
時
間
の
一
部
に
つ
き
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ

る
場
合
に
お
け
る
休
暇
と
す
る
。

２

子
育
て
部
分
休
暇
の
時
間
は
、
一
日
に
つ
き
任
命
権
者
が
定
め
る
時
間
を
超
え
な
い
範
囲
内
で
必
要

と
認
め
ら
れ
る
時
間
と
す
る
。

３

子
育
て
部
分
休
暇
に
つ
い
て
は
、
そ
の
勤
務
し
な
い
一
時
間
に
つ
き
、
給
与
条
例
第
十
九
条
に
規
定

す
る
勤
務
時
間
一
時
間
当
た
り
の
給
与
額
を
減
額
す
る
。

（
配
偶
者
等
が
介
護
を
必
要
と
す
る
状
況
に
至
つ
た
職
員
に
対
す
る
意
向
確
認
等
）

第
十
一
条
の
五

任
命
権
者
は
、
職
員
が
配
偶
者
等
が
当
該
職
員
の
介
護
を
必
要
と
す
る
状
況
に
至
つ
た

こ
と
を
申
し
出
た
と
き
は
、
当
該
職
員
に
対
し
て
、
仕
事
と
介
護
と
の
両
立
に
資
す
る
制
度
又
は
措
置

（
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
「
介
護
両
立
支
援
制
度
等
」
と
い
う
。
）
そ
の
他
の
事
項
を
知
ら

せ
る
と
と
も
に
、
介
護
両
立
支
援
制
度
等
の
申
告
、
請
求
又
は
申
出
（
次
条
に
お
い
て
「
請
求
等
」
と

い
う
。
）
に
係
る
当
該
職
員
の
意
向
を
確
認
す
る
た
め
の
面
談
そ
の
他
の
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。

２

任
命
権
者
は
、
職
員
に
対
し
て
、
当
該
職
員
が
四
十
歳
に
達
し
た
日
の
属
す
る
年
度
（
四
月
一
日
か

ら
翌
年
の
三
月
三
十
一
日
ま
で
を
い
う
。
）
に
お
い
て
、
前
項
に
規
定
す
る
事
項
を
知
ら
せ
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
。

（
勤
務
環
境
の
整
備
に
関
す
る
措
置
）

第
十
一
条
の
六

任
命
権
者
は
、
介
護
両
立
支
援
制
度
等
の
請
求
等
が
円
滑
に
行
わ
れ
る
よ
う
に
す
る
た

め
、
次
に
掲
げ
る
措
置
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

職
員
に
対
す
る
介
護
両
立
支
援
制
度
等
に
係
る
研
修
の
実
施

二

介
護
両
立
支
援
制
度
等
に
関
す
る
相
談
体
制
の
整
備

三

そ
の
他
介
護
両
立
支
援
制
度
等
に
係
る
勤
務
環
境
の
整
備
に
関
す
る
措
置

第
十
三
条
の
三
第
二
項
中
「
三
歳
に
満
た
な
い
」
を
「
小
学
校
就
学
の
始
期
に
達
す
る
ま
で
の
」
に
改

め
、
同
条
第
四
項
中
「
第
二
項
中
「
三
歳
に
満
た
な
い
」
を
「
及
び
前
二
項
中
「
小
学
校
就
学
の
始
期
に

達
す
る
ま
で
の
」
に
改
め
、
「
と
あ
り
、
及
び
前
項
中
「
小
学
校
就
学
の
始
期
に
達
す
る
ま
で
の
子
の
あ

る
職
員
が
、
任
命
権
者
が
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
、
当
該
子
を
養
育
す
る
」
」
を
削
る
。

（
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

三
四



第
八
条

職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
条
例
（
平
成
四
年
大
分
県
条
例
第
四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に

改
正
す
る
。

第
二
条
の
三
第
三
号
及
び
第
二
条
の
四
中
「
人
事
委
員
会
」
を
「
任
命
権
者
」
に
改
め
る
。

第
二
十
五
条
第
二
項
中
「
又
は
」
を
「
、
」
に
改
め
、
「
よ
る
介
護
時
間
」
の
下
に
「
又
は
職
員
の
休

日
休
暇
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
条
例
第
十
三
条
の
四
第
一
項
若
し
く
は
学
校
職
員
の
休
日
休
暇
及
び

勤
務
時
間
等
に
関
す
る
条
例
第
十
一
条
の
四
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
子
育
て
部
分
休
暇
」
を
、
「
当
該
介

護
時
間
」
の
下
に
「
又
は
当
該
子
育
て
部
分
休
暇
」
を
加
え
、
同
条
第
三
項
中
「
第
六
十
一
条
第
三
十
二

項
に
お
い
て
読
み
替
え
て
準
用
す
る
同
条
第
二
十
九
項
」
を
「
第
六
十
一
条
の
二
第
二
十
項
」
に
改
め

る
。

（
技
能
労
務
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
九
条

技
能
労
務
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
二
年
大
分
県
条
例
第
四
十

四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
及
び
第
三
条
第
一
項
中
「
単
身
赴
任
手
当
」
の
下
に
「
、
在
宅
勤
務
等
手
当
」
を
加
え
る
。

第
四
条
中
「
す
べ
て
の
」
を
削
る
。

第
四
条
の
三
中
「
一
年
以
上
」
を
「
六
箇
月
を
超
え
て
」
に
、
「
地
域
又
は
」
を
「
地
域
若
し
く
は
」

に
、
「
一
年
を
」
を
「
二
年
を
」
に
改
め
る
。

第
四
条
の
四
第
二
号
中
「
配
偶
者
」
の
下
に
「
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情

に
あ
る
者
を
含
む
。
同
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
」
を
加
え
る
。

第
四
条
の
六
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。

（
在
宅
勤
務
等
手
当
）

第
四
条
の
七

住
居
そ
の
他
こ
れ
に
準
ず
る
も
の
と
し
て
任
命
権
者
が
定
め
る
場
所
に
お
い
て
、
正
規
の

勤
務
時
間
（
休
暇
に
よ
り
勤
務
し
な
い
時
間
そ
の
他
任
命
権
者
が
定
め
る
時
間
を
除
く
。
）
の
全
部
を

勤
務
す
る
こ
と
を
、
任
命
権
者
が
定
め
る
期
間
以
上
の
期
間
に
つ
い
て
一
箇
月
当
た
り
平
均
十
日
を
超

え
て
命
ぜ
ら
れ
た
職
員
に
は
、
在
宅
勤
務
等
手
当
を
支
給
す
る
。

第
十
二
条
の
二
第
四
項
中
「
、
第
四
条
の
三
、
第
四
条
の
四
、
第
五
条
の
二
、
第
五
条
の
三
」
を
削

る
。第

十
四
条
第
二
項
中
「
若
し
く
は
」
を
「
、
」
に
、
「
）
又
は
」
を
「
）
若
し
く
は
子
育
て
部
分
休
暇

（
当
該
技
能
労
務
職
員
が
小
学
校
就
学
の
始
期
か
ら
九
歳
に
達
す
る
日
以
後
の
最
初
の
三
月
三
十
一
日
ま

で
の
間
に
あ
る
子
を
養
育
す
る
た
め
、
一
日
の
勤
務
時
間
の
一
部
に
つ
き
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ

る
と
認
め
ら
れ
る
場
合
に
お
け
る
休
暇
を
い
う
。
）
又
は
」
に
改
め
る
。

（
企
業
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
十
条

企
業
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
八
年
大
分
県
条
例
第
五
十
二

号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
第
二
項
中
「
単
身
赴
任
手
当
」
の
下
に
「
、
在
宅
勤
務
等
手
当
」
を
加
え
る
。

第
四
条
第
二
項
中
「
の
各
号
」
を
削
り
、
第
一
号
を
削
り
、
第
二
号
を
第
一
号
と
し
、
第
三
号
か
ら
第

六
号
ま
で
を
一
号
ず
つ
繰
り
上
げ
る
。

第
四
条
の
三
第
一
項
中
「
一
年
以
上
」
を
「
六
箇
月
を
超
え
て
」
に
、
「
地
域
又
は
」
を
「
地
域
若
し

く
は
」
に
、
「
一
年
を
」
を
「
二
年
を
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
一
年
以
上
」
を
「
六
箇
月
を
超
え

て
」
に
、
「
者
が
、
」
を
「
者
か
ら
」
に
、
「
な
り
」
を
「
な
つ
た
者
が
」
に
、
「
一
年
を
」
を
「
二
年

を
」
に
改
め
る
。

第
四
条
の
四
第
二
号
中
「
配
偶
者
」
の
下
に
「
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情

に
あ
る
者
を
含
む
。
以
下
同
じ
。
）
」
を
加
え
る
。

第
四
条
の
六
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。

（
在
宅
勤
務
等
手
当
）

第
四
条
の
七

住
居
そ
の
他
こ
れ
に
準
ず
る
も
の
と
し
て
企
業
局
長
が
定
め
る
場
所
に
お
い
て
、
正
規
の

勤
務
時
間
（
休
暇
に
よ
り
勤
務
し
な
い
時
間
そ
の
他
企
業
局
長
が
定
め
る
時
間
を
除
く
。
）
の
全
部
を

勤
務
す
る
こ
と
を
、
企
業
局
長
が
定
め
る
期
間
以
上
の
期
間
に
つ
い
て
一
箇
月
当
た
り
平
均
十
日
を
超

え
て
命
ぜ
ら
れ
た
職
員
に
は
、
在
宅
勤
務
等
手
当
を
支
給
す
る
。

第
九
条
の
二
第
一
項
中
「
勤
務
し
た
」
を
「
勤
務
を
し
た
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
週
休
日
等
以

外
の
日
の
午
前
零
時
か
ら
」
を
「
午
後
十
時
か
ら
翌
日
の
」
に
改
め
、
「
の
間
」
の
下
に
「
（
週
休
日
等

に
含
ま
れ
る
時
間
を
除
く
。
）
」
を
加
え
、
「
勤
務
し
た
」
を
「
勤
務
を
し
た
」
に
改
め
る
。

第
十
二
条
の
二
第
一
項
中
「
、
第
五
条
」
を
「
か
ら
第
五
条
ま
で
」
に
改
め
、
同
条
第
四
項
中
「
、
第

四
条
の
三
、
第
四
条
の
四
」
を
削
る
。

第
十
四
条
第
二
項
中
「
若
し
く
は
」
を
「
、
」
に
、
「
）
又
は
」
を
「
）
若
し
く
は
子
育
て
部
分
休
暇

（
当
該
職
員
が
小
学
校
就
学
の
始
期
か
ら
九
歳
に
達
す
る
日
以
後
の
最
初
の
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に

あ
る
子
を
養
育
す
る
た
め
、
一
日
の
勤
務
時
間
の
一
部
に
つ
き
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め

ら
れ
る
場
合
に
お
け
る
休
暇
を
い
う
。
）
又
は
」
に
改
め
る
。

（
大
分
県
病
院
局
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
十
一
条

大
分
県
病
院
局
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
（
平
成
十
八
年
大
分
県
条
例
第

二
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
第
二
項
中
「
単
身
赴
任
手
当
」
の
下
に
「
、
在
宅
勤
務
等
手
当
」
を
加
え
、
「
、
特
定
任
期
付

職
員
業
績
手
当
」
を
削
る
。

第
七
条
第
二
項
中
「
の
各
号
」
を
削
り
、
第
一
号
を
削
り
、
第
二
号
を
第
一
号
と
し
、
第
三
号
か
ら
第

六
号
ま
で
を
一
号
ず
つ
繰
り
上
げ
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

三
五



六

配
偶
者
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含

第
九
条
第
二
号
中
「
配
偶
者
」
の
下
に
「
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ

る
者
を
含
む
。
以
下
同
じ
。
）
」
を
加
え
る
。

第
十
一
条
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。

（
在
宅
勤
務
等
手
当
）

第
十
一
条
の
二

住
居
そ
の
他
こ
れ
に
準
ず
る
も
の
と
し
て
病
院
局
長
が
定
め
る
場
所
に
お
い
て
、
正
規

の
勤
務
時
間
（
休
暇
に
よ
り
勤
務
し
な
い
時
間
そ
の
他
病
院
局
長
が
定
め
る
時
間
を
除
く
。
）
の
全
部

を
勤
務
す
る
こ
と
を
、
病
院
局
長
が
定
め
る
期
間
以
上
の
期
間
に
つ
い
て
一
箇
月
当
た
り
平
均
十
日
を

超
え
て
命
ぜ
ら
れ
た
職
員
に
は
、
在
宅
勤
務
等
手
当
を
支
給
す
る
。

第
十
八
条
第
一
項
中
「
勤
務
し
た
」
を
「
勤
務
を
し
た
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
週
休
日
等
以
外

の
日
の
午
前
零
時
か
ら
」
を
「
午
後
十
時
か
ら
翌
日
の
」
に
改
め
、
「
の
間
」
の
下
に
「
（
週
休
日
等
に

含
ま
れ
る
時
間
を
除
く
。
）
」
を
加
え
、
「
勤
務
し
た
」
を
「
勤
務
を
し
た
」
に
改
め
る
。

第
二
十
一
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

第
二
十
一
条

削
除

第
二
十
三
条
第
一
項
中
「
第
十
一
条
」
の
下
に
「
、
第
十
一
条
の
二
」
を
加
え
、
同
条
第
四
項
中
「
か

ら
第
九
条
ま
で
」
を
「
、
第
七
条
」
に
改
め
、
同
条
第
六
項
中
「
、
第
九
条
及
び
第
二
十
条
」
を
「
及
び

第
九
条
」
に
改
め
る
。

第
二
十
五
条
第
二
項
中
「
若
し
く
は
」
を
「
、
」
に
、
「
）
又
は
」
を
「
）
若
し
く
は
子
育
て
部
分
休

暇
（
当
該
職
員
が
小
学
校
就
学
の
始
期
か
ら
九
歳
に
達
す
る
日
以
後
の
最
初
の
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間

に
あ
る
子
を
養
育
す
る
た
め
、
一
日
の
勤
務
時
間
の
一
部
に
つ
き
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認

め
ら
れ
る
場
合
に
お
け
る
休
暇
を
い
う
。
）
又
は
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
号
給
の
切
替
え
）

２

令
和
七
年
四
月
一
日
（
以
下
「
切
替
日
」
と
い
う
。
）
の
前
日
に
お
い
て
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例

（
以
下
「
給
与
条
例
」
と
い
う
。
）
別
表
第
一
か
ら
別
表
第
六
ま
で
の
給
料
表
の
適
用
を
受
け
て
い
た
職

員
で
あ
っ
て
同
日
に
お
い
て
そ
の
者
が
属
し
て
い
た
職
務
の
級
が
附
則
別
表
に
掲
げ
ら
れ
て
い
る
職
務
の

級
で
あ
っ
た
も
の
の
切
替
日
に
お
け
る
号
給
（
次
項
及
び
同
表
に
お
い
て
「
新
号
給
」
と
い
う
。
）
は
、

切
替
日
の
前
日
に
お
い
て
そ
の
者
が
属
し
て
い
た
職
務
の
級
及
び
同
日
に
お
い
て
そ
の
者
が
受
け
て
い
た

号
給
（
同
表
に
お
い
て
「
旧
号
給
」
と
い
う
。
）
に
応
じ
て
同
表
に
定
め
る
号
給
と
す
る
。

（
切
替
日
前
の
異
動
者
の
号
給
の
調
整
）

３

切
替
日
前
に
職
務
の
級
を
異
に
す
る
異
動
を
し
た
職
員
及
び
人
事
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
も

の
を
し
た
職
員
の
新
号
給
に
つ
い
て
は
、
そ
の
者
が
切
替
日
に
お
い
て
当
該
異
動
又
は
当
該
準
ず
る
も
の

を
し
た
も
の
と
し
た
場
合
と
の
権
衡
上
必
要
と
認
め
ら
れ
る
限
度
に
お
い
て
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
と

こ
ろ
に
よ
り
、
必
要
な
調
整
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

（
扶
養
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

４

切
替
日
か
ら
令
和
八
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
給
与
条

例
（
以
下
「
改
正
後
給
与
条
例
」
と
い
う
。
）
第
十
二
条
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
条
第
一
項
た

だ
し
書
中
「
対
し
て
は
」
と
あ
る
の
は
「
対
し
て
は
、
支
給
せ
ず
、
次
項
第
六
号
に
該
当
す
る
扶
養
親
族

に
係
る
扶
養
手
当
は
、
行
政
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
八
級
以
上
で
あ
る
も

の
及
び
同
表
以
外
の
各
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
こ
れ
に
相
当
す
る
も
の
と
し

て
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
に
対
し
て
は
」
と
、
同
条
第
二
項
中
「
五

重
度
心
身
障
害
者
」
と

あ
る
の
は
「
五

重
度
心
身
障
害
者

む
。
）
」
と
、
同
条
第
三
項
中
「
一
万
三
千
円
」
と
あ
る
の
は
「
一
万
千
円
」
と
、
「
と
す
る
」
と
あ
る

の
は
「
、
前
項
第
六
号
に
該
当
す
る
扶
養
親
族
に
つ
い
て
は
五
千
円
と
す
る
」
と
し
、
切
替
日
か
ら
令
和

八
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
第
十
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
企
業
職
員
の
給
与
の
種
類
及

び
基
準
に
関
す
る
条
例
第
四
条
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
条
第
二
項
中
「
五

重
度
心
身
障
害

者
」
と
あ
る
の
は
、
「
五

重
度
心
身
障
害
者

六

配
偶
者
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を

含
む
。
）
」
と
し
、
切
替
日
か
ら
令
和
八
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
第
十
一
条
の
規
定
に
よ

る
改
正
後
の
大
分
県
病
院
局
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
第
七
条
の
規
定
の
適
用
に
つ

い
て
は
、
同
条
第
二
項
中
「
五

重
度
心
身
障
害
者
」
と
あ
る
の
は
、
「
五

重
度
心
身
障
害
者

六

配
偶
者
（
届
出
を
し
な
い

が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
）
」
と
す
る
。

５

令
和
八
年
四
月
一
日
か
ら
令
和
九
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
改
正
後
給
与
条
例
第
十
二
条

の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
条
第
一
項
た
だ
し
書
中
「
対
し
て
は
」
と
あ
る
の
は
「
対
し
て
は
、
支

給
せ
ず
、
次
項
第
六
号
に
該
当
す
る
扶
養
親
族
に
係
る
扶
養
手
当
は
、
行
政
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る

職
員
で
そ
の
職
務
の
級
が
八
級
以
上
で
あ
る
も
の
及
び
同
表
以
外
の
各
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で

そ
の
職
務
の
級
が
こ
れ
に
相
当
す
る
も
の
と
し
て
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
に
対
し
て
は
」
と
、

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

三
六



同
条
第
二
項
中
「
五

重
度
心
身
障
害
者
」
と
あ
る
の
は
「
五

重
度
心
身
障
害
者

六

配
偶
者
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚

姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
）
」
と
、
同
条
第
三
項
中
「
一
万
三
千
円
」
と
あ
る
の
は

「
一
万
二
千
円
」
と
、
「
と
す
る
」
と
あ
る
の
は
「
、
前
項
第
六
号
に
該
当
す
る
扶
養
親
族
に
つ
い
て
は

三
千
五
百
円
と
す
る
」
と
し
、
令
和
八
年
四
月
一
日
か
ら
令
和
九
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る

第
十
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
企
業
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
第
四
条
の
規
定
の

適
用
に
つ
い
て
は
、
同
条
第
二
項
中
「
五

重
度
心
身
障
害
者
」
と
あ
る
の
は
、
「
五

重
度
心
身
障
害

六

配
偶
者
（
届
出

者を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
）
」
と
し
、
令
和
八
年
四
月
一
日
か

ら
令
和
九
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
第
十
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
大
分
県
病
院
局
職

員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
に
関
す
る
条
例
第
七
条
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
条
第
二
項
中
「
五

重
度
心
身
障
害
者
」
と
あ
る
の
は
、
「
五

重
度
心
身
障
害
者

六

配
偶
者
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の

事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
）
」
と
す
る
。

（
令
和
十
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
地
域
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

６

切
替
日
か
ら
令
和
十
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
地
域
手
当
の
月
額
は
、
改
正
後
給
与
条
例

第
十
三
条
の
二
第
二
項
及
び
第
三
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
給
料
、
管
理
職
手
当
及
び
扶
養
手
当
の
月

額
の
合
計
額
に
、
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
地
域
手
当
の
級
地
の
区
分
に
応
じ
て
、
百
分
の
二
十
を
超

え
な
い
範
囲
内
で
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
を
乗
じ
て
得
た
額
と
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、

こ
の
項
前
段
の
地
域
手
当
の
級
地
は
、
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
。

７

切
替
日
か
ら
令
和
十
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
改
正
後
給
与
条
例
第
十
三
条
の
三
の
規
定

の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
条
中
「
に
は
、
前
条
」
と
あ
る
の
は
「
に
は
、
前
条
又
は
職
員
の
給
与
に
関
す

る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
令
和
七
年
大
分
県
条
例
第
六
号
）
附
則
第
六
項
」
と
、
「
間
、
前

条
」
と
あ
る
の
は
「
間
、
前
条
又
は
同
項
」
と
す
る
。

（
切
替
日
前
に
異
動
等
の
あ
っ
た
職
員
等
の
地
域
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

８

切
替
日
の
前
日
ま
で
に
第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
給
与
条
例
第
十
三
条
の
四
第
一
項
に
規
定
す

る
異
動
等
の
あ
っ
た
職
員
又
は
同
日
ま
で
に
同
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
同
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
地

域
手
当
を
支
給
さ
れ
る
職
員
と
の
権
衡
上
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
た
職
員
（
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二

十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
）
第
二
十
二
条
の
四
第
三
項
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職

員
（
附
則
第
十
項
に
お
い
て
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
と
い
う
。
）
及
び
職
員
の
定
年
等
に

関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
等
の
条
例
（
令
和
四
年
大
分
県
条
例
第
二
十
七
号
）
附
則
第
十
一
項

に
規
定
す
る
暫
定
再
任
用
職
員
（
附
則
第
十
項
に
お
い
て
「
暫
定
再
任
用
職
員
」
と
い
う
。
）
を
除

く
。
）
に
つ
い
て
は
、
改
正
後
給
与
条
例
第
十
三
条
の
四
第
一
項
本
文
中
「
同
条
第
二
項
各
号
に
定
め
る

割
合
を
い
う
」
と
あ
る
の
は
「
同
条
第
二
項
各
号
に
定
め
る
割
合
又
は
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の

一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
令
和
七
年
大
分
県
条
例
第
六
号
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
令
和
七
年
改
正
条

例
」
と
い
う
。
）
附
則
第
六
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
を
い
う
」
と
、
「
同
条
第
二
項
各
号

に
定
め
る
割
合
を
い
い
」
と
あ
る
の
は
「
同
条
第
二
項
各
号
に
定
め
る
割
合
又
は
令
和
七
年
改
正
条
例
附

則
第
六
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
を
い
い
」
と
、
「
前
二
条
」
と
あ
る
の
は
「
前
二
条
又
は

令
和
七
年
改
正
条
例
附
則
第
六
項
」
と
、
「
か
ら
二
年
」
と
あ
る
の
は
「
か
ら
一
年
」
と
、
「
変
更
に
よ

り
」
と
あ
る
の
は
「
変
更
又
は
令
和
七
年
改
正
条
例
附
則
第
六
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
級
地
の

区
分
、
同
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
若
し
く
は
同
項
後
段
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
級

地
の
変
更
に
よ
り
」
と
、
同
項
た
だ
し
書
中
「
か
ら
二
年
」
と
あ
る
の
は
「
か
ら
一
年
」
と
、
同
項
第
一

号
中
「
変
更
」
と
あ
る
の
は
「
変
更
又
は
令
和
七
年
改
正
条
例
附
則
第
六
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め

る
級
地
の
区
分
、
同
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
若
し
く
は
同
項
後
段
の
人
事
委
員
会
規
則
で

定
め
る
級
地
の
変
更
」
と
、
同
条
第
二
項
中
「
者
か
ら
」
と
あ
る
の
は
「
者
が
、
」
と
、
「
と
な
つ
た
者

又
は
前
項
に
規
定
す
る
異
動
等
に
準
ず
る
も
の
と
し
て
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
も
の
が
あ
つ
た
者

が
」
と
あ
る
の
は
「
と
な
り
」
と
し
て
、
同
条
の
規
定
を
適
用
す
る
。

９

切
替
日
か
ら
令
和
十
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
改
正
後
給
与
条
例
第
十
三
条
の
四
第
一
項
に
規
定

す
る
異
動
等
の
あ
っ
た
職
員
又
は
当
該
期
間
に
同
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
同
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る

地
域
手
当
を
支
給
さ
れ
る
職
員
と
の
権
衡
上
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
た
職
員
に
つ
い
て
は
、
同
項
中

「
同
条
第
二
項
各
号
に
定
め
る
割
合
を
い
う
」
と
あ
る
の
は
「
同
条
第
二
項
各
号
に
定
め
る
割
合
又
は
職

員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
令
和
七
年
大
分
県
条
例
第
六
号
。
以
下
こ
の
条

に
お
い
て
「
令
和
七
年
改
正
条
例
」
と
い
う
。
）
附
則
第
六
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
を
い

う
」
と
、
「
同
条
第
二
項
各
号
に
定
め
る
割
合
を
い
い
」
と
あ
る
の
は
「
同
条
第
二
項
各
号
に
定
め
る
割

合
又
は
令
和
七
年
改
正
条
例
附
則
第
六
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
を
い
い
」
と
、
「
前
二

条
」
と
あ
る
の
は
「
前
二
条
又
は
令
和
七
年
改
正
条
例
附
則
第
六
項
」
と
、
「
変
更
に
よ
り
、
」
と
あ
る

の
は
「
変
更
又
は
令
和
七
年
改
正
条
例
附
則
第
六
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
級
地
の
区
分
、
同
項

の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
若
し
く
は
同
項
後
段
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
級
地
の
変
更
に

よ
り
、
」
と
、
同
項
第
一
号
中
「
変
更
」
と
あ
る
の
は
「
変
更
又
は
令
和
七
年
改
正
条
例
附
則
第
六
項
の

人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
級
地
の
区
分
、
同
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
割
合
若
し
く
は
同
項
後

段
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
級
地
の
変
更
」
と
、
同
条
第
二
項
中
「
一
級
地
」
と
あ
る
の
は
「
一
級

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

三
七



地
又
は
令
和
七
年
改
正
条
例
附
則
第
六
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
級
地
の
区
分
の
う
ち
支
給
割
合

の
最
も
高
い
級
地
の
区
分
」
と
し
て
、
同
条
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
再
任
用
職
員
へ
の
特
地
勤
務
手
当
に
準
ず
る
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

１０

切
替
日
以
後
に
新
た
に
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
及
び
暫
定
再
任
用
職
員
（
以
下
こ
の
項
及
び

次
項
に
お
い
て
「
再
任
用
職
員
」
と
い
う
。
）
に
対
し
て
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
給
与
条
例
第
十
四
条

の
三
の
規
定
は
、
切
替
日
以
後
に
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
異
動
を
し
た
再
任
用
職
員
又
は
切
替
日
以
後

に
同
項
に
規
定
す
る
公
署
の
移
転
が
あ
っ
た
再
任
用
職
員
に
つ
い
て
適
用
す
る
。

（
再
任
用
職
員
へ
の
へ
き
地
手
当
に
準
ず
る
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

１１

切
替
日
以
後
に
新
た
に
再
任
用
職
員
に
対
し
て
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
給
与
条
例
第
十
四
条
の
四
第

二
項
か
ら
第
四
項
ま
で
の
規
定
は
、
切
替
日
以
後
に
同
条
第
二
項
に
規
定
す
る
異
動
を
し
た
再
任
用
職
員

又
は
切
替
日
以
後
に
同
項
に
規
定
す
る
学
校
の
移
転
が
あ
っ
た
再
任
用
職
員
に
つ
い
て
適
用
す
る
。

（
人
事
委
員
会
規
則
へ
の
委
任
）

１２

附
則
第
二
項
か
ら
前
項
ま
で
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
こ
の
条
例
の
施
行
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
人

事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
。

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

三
八



旧号給 新 号 給
３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級 ９級

１ １ １ １ １ １ １ １
２ １ １ １ １ １ １ １
３ １ １ １ １ １ １ １
４ １ １ １ １ １ １ １
５ １ １ １ １ １ １ １
６ ２ １ １ １ １ １ １
７ ３ １ １ １ １ １ １
８ ４ １ １ １ １ １ １
９ ５ １ １ １ １ １ １
１０ ６ ２ ２ １ １ １ １
１１ ７ ３ ３ １ １ １ １
１２ ８ ４ ４ １ １ １ １
１３ ９ ５ ５ １ １ １ １
１４ １０ ６ ６ ２ １ １ １
１５ １１ ７ ７ ３ １ １ １
１６ １２ ８ ８ ４ １ １ １
１７ １３ ９ ９ ５ １ １ １
１８ １４ １０ １０ ６ ２ １ ２
１９ １５ １１ １１ ７ ３ １ ２
２０ １６ １２ １２ ８ ４ １ ２
２１ １７ １３ １３ ９ ５ １ ２
２２ １８ １４ １４ １０ ６ １ ２
２３ １９ １５ １５ １１ ７ １ ３
２４ ２０ １６ １６ １２ ８ ２ ３
２５ ２１ １７ １７ １３ ９ ２ ３
２６ ２２ １８ １８ １４ １０ ２ ３
２７ ２３ １９ １９ １５ １１ ２ ４
２８ ２４ ２０ ２０ １６ １２ ３ ４
２９ ２５ ２１ ２１ １７ １３ ３ ４
３０ ２６ ２２ ２２ １８ １４ ３ ４
３１ ２７ ２３ ２３ １９ １５ ３ ５
３２ ２８ ２４ ２４ ２０ １６ ３ ５
３３ ２９ ２５ ２５ ２１ １７ ３ ５
３４ ３０ ２６ ２６ ２２ １８ ４ ５
３５ ３１ ２７ ２７ ２３ １９ ４ ６
３６ ３２ ２８ ２８ ２４ ２０ ４ ６
３７ ３３ ２９ ２９ ２５ ２１ ４ ６
３８ ３４ ３０ ３０ ２６ ２２ ４ ６
３９ ３５ ３１ ３１ ２７ ２３ ４ ６
４０ ３６ ３２ ３２ ２８ ２４ ４ ７
４１ ３７ ３３ ３３ ２９ ２５ ４ ７
４２ ３８ ３４ ３４ ３０ ２６ ５
４３ ３９ ３５ ３５ ３１ ２７ ５
４４ ４０ ３６ ３６ ３２ ２８ ５
４５ ４１ ３７ ３７ ３３ ２９ ５
４６ ４２ ３８ ３８ ３４ ３０
４７ ４３ ３９ ３９ ３５ ３１
４８ ４４ ４０ ４０ ３６ ３２
４９ ４５ ４１ ４１ ３７ ３３
５０ ４６ ４２ ４２ ３８ ３４
５１ ４７ ４３ ４３ ３９ ３５
５２ ４８ ４４ ４４ ４０ ３６
５３ ４９ ４５ ４５ ４１ ３７
５４ ５０ ４６ ４６ ４２ ３８
５５ ５１ ４７ ４７ ４３ ３９

附則別表 号給の切替表（附則第二項関係）
イ 行政職給料表の適用を受ける職員

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

三
九



５６ ５２ ４８ ４８ ４４ ４０
５７ ５３ ４９ ４９ ４５ ４１
５８ ５４ ５０ ５０ ４６ ４２
５９ ５５ ５１ ５１ ４７ ４３
６０ ５６ ５２ ５２ ４８ ４４
６１ ５７ ５３ ５３ ４９ ４５
６２ ５８ ５４ ５４ ５０
６３ ５９ ５５ ５５ ５１
６４ ６０ ５６ ５６ ５２
６５ ６１ ５７ ５７ ５３
６６ ６２ ５８ ５８ ５４
６７ ６３ ５９ ５９ ５５
６８ ６４ ６０ ６０ ５６
６９ ６５ ６１ ６１ ５７
７０ ６６ ６２ ６２ ５８
７１ ６７ ６３ ６３ ５９
７２ ６８ ６４ ６４ ６０
７３ ６９ ６５ ６５ ６１
７４ ７０ ６６ ６６ ６２
７５ ７１ ６７ ６７ ６３
７６ ７２ ６８ ６８ ６４
７７ ７３ ６９ ６９ ６５
７８ ７４ ７０ ７０ ６６
７９ ７５ ７１ ７１ ６７
８０ ７６ ７２ ７２ ６８
８１ ７７ ７３ ７３ ６９
８２ ７８ ７４ ７４ ７０
８３ ７９ ７５ ７５ ７１
８４ ８０ ７６ ７６ ７２
８５ ８１ ７７ ７７ ７３
８６ ８２ ７８ ７８
８７ ８３ ７９ ７９
８８ ８４ ８０ ８０
８９ ８５ ８１ ８１
９０ ８６ ８２ ８２
９１ ８７ ８３ ８３
９２ ８８ ８４ ８４
９３ ８９ ８５ ８５
９４ ９０ ８６ ８６
９５ ９１ ８７ ８７
９６ ９２ ８８ ８８
９７ ９３ ８９ ８９
９８ ９４ ９０
９９ ９５ ９１
１００ ９６ ９２
１０１ ９７ ９３
１０２ ９８
１０３ ９９
１０４ １００
１０５ １０１
１０６ １０２
１０７ １０３
１０８ １０４
１０９ １０５
１１０ １０６
１１１ １０７
１１２ １０８
１１３ １０９

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

四
〇



旧号給 新 号 給
３級 ４級 ５級

１ １ １ １
２ １ １ １
３ １ １ １
４ １ １ １
５ １ １ １
６ １ １ １
７ １ １ １
８ １ １ １
９ １ １ １
１０ ２ １ １
１１ ３ １ １
１２ ４ １ １
１３ ５ １ １
１４ ６ １ １
１５ ７ １ １
１６ ８ １ １
１７ ９ １ １
１８ １０ ２ １
１９ １１ ３ １
２０ １２ ４ １
２１ １３ ５ ２
２２ １４ ６ ２
２３ １５ ７ ２
２４ １６ ８ ２
２５ １７ ９ ３
２６ １８ １０ ３
２７ １９ １１ ３
２８ ２０ １２ ３
２９ ２１ １３ ４
３０ ２２ １４ ４
３１ ２３ １５ ４
３２ ２４ １６ ４
３３ ２５ １７ ５
３４ ２６ １８ ５
３５ ２７ １９ ５
３６ ２８ ２０ ５
３７ ２９ ２１ ６
３８ ３０ ２２ ６
３９ ３１ ２３ ６
４０ ３２ ２４ ６
４１ ３３ ２５ ７
４２ ３４ ２６ ７
４３ ３５ ２７ ７
４４ ３６ ２８ ７
４５ ３７ ２９ ８
４６ ３８ ３０ ８
４７ ３９ ３１ ８
４８ ４０ ３２ ８
４９ ４１ ３３ ８
５０ ４２ ３４ ９
５１ ４３ ３５ ９
５２ ４４ ３６ ９
５３ ４５ ３７ ９
５４ ４６ ３８ ９
５５ ４７ ３９ ９

ロ 研究職給料表の適用を受ける職員

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

四
一



５６ ４８ ４０ １０
５７ ４９ ４１ １０
５８ ５０ ４２ １０
５９ ５１ ４３ １０
６０ ５２ ４４ １０
６１ ５３ ４５ １０
６２ ５４ ４６ １０
６３ ５５ ４７ １１
６４ ５６ ４８ １１
６５ ５７ ４９ １１
６６ ５８ ５０ １１
６７ ５９ ５１ １１
６８ ６０ ５２ １１
６９ ６１ ５３ １１
７０ ６２ ５４ １２
７１ ６３ ５５ １２
７２ ６４ ５６ １２
７３ ６５ ５７ １２
７４ ６６
７５ ６７
７６ ６８
７７ ６９
７８ ７０
７９ ７１
８０ ７２
８１ ７３
８２ ７４
８３ ７５
８４ ７６
８５ ７７
８６ ７８
８７ ７９
８８ ８０
８９ ８１
９０ ８２
９１ ８３
９２ ８４
９３ ８５

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

四
二



旧号給 新 号 給
２級 ３級 ４級

１ １ １ １
２ １ １ １
３ １ １ １
４ １ １ １
５ １ １ １
６ １ １ １
７ １ １ １
８ １ １ １
９ １ １ １
１０ １ １ １
１１ １ １ １
１２ １ １ １
１３ １ １ １
１４ ２ １ １
１５ ３ １ １
１６ ４ １ １
１７ ５ １ １
１８ ６ ２ １
１９ ７ ３ １
２０ ８ ４ １
２１ ９ ５ １
２２ １０ ６ １
２３ １１ ７ １
２４ １２ ８ １
２５ １３ ９ １
２６ １４ １０ １
２７ １５ １１ １
２８ １６ １２ １
２９ １７ １３ １
３０ １８ １４ １
３１ １９ １５ １
３２ ２０ １６ １
３３ ２１ １７ １
３４ ２２ １８ １
３５ ２３ １９ １
３６ ２４ ２０ １
３７ ２５ ２１ １
３８ ２６ ２２ ２
３９ ２７ ２３ ２
４０ ２８ ２４ ２
４１ ２９ ２５ ２
４２ ３０ ２６ ３
４３ ３１ ２７ ３
４４ ３２ ２８ ３
４５ ３３ ２９ ３
４６ ３４ ３０ ４
４７ ３５ ３１ ４
４８ ３６ ３２ ４
４９ ３７ ３３ ４
５０ ３８ ３４ ４
５１ ３９ ３５ ５
５２ ４０ ３６ ５
５３ ４１ ３７ ５
５４ ４２ ３８ ５
５５ ４３ ３９ ５

ハ 医療職給料表㈠の適用を受ける職員

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

四
三



５６ ４４ ４０ ６
５７ ４５ ４１ ６
５８ ４６ ４２ ６
５９ ４７ ４３ ６
６０ ４８ ４４ ６
６１ ４９ ４５ ７
６２ ５０ ４６ ７
６３ ５１ ４７ ７
６４ ５２ ４８ ７
６５ ５３ ４９ ８
６６ ５４ ５０
６７ ５５ ５１
６８ ５６ ５２
６９ ５７ ５３
７０ ５８ ５４
７１ ５９ ５５
７２ ６０ ５６
７３ ６１ ５７
７４ ６２ ５８
７５ ６３ ５９
７６ ６４ ６０
７７ ６５ ６１
７８ ６６ ６２
７９ ６７ ６３
８０ ６８ ６４
８１ ６９ ６５
８２ ７０ ６６
８３ ７１ ６７
８４ ７２ ６８
８５ ７３ ６９
８６ ７４ ７０
８７ ７５ ７１
８８ ７６ ７２
８９ ７７ ７３
９０ ７８
９１ ７９
９２ ８０
９３ ８１
９４ ８２
９５ ８３
９６ ８４
９７ ８５

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

四
四



旧号給 新 号 給
３級 ４級 ５級 ６級 ７級

１ １ １ １ １ １
２ １ １ １ １ １
３ １ １ １ １ １
４ １ １ １ １ １
５ １ １ １ １ １
６ ２ ２ １ １ １
７ ３ ３ １ １ １
８ ４ ４ １ １ １
９ ５ ５ １ １ １
１０ ６ ６ ２ １ １
１１ ７ ７ ３ １ １
１２ ８ ８ ４ １ １
１３ ９ ９ ５ １ １
１４ １０ １０ ６ ２ １
１５ １１ １１ ７ ３ １
１６ １２ １２ ８ ４ １
１７ １３ １３ ９ ５ １
１８ １４ １４ １０ ６ ２
１９ １５ １５ １１ ７ ３
２０ １６ １６ １２ ８ ４
２１ １７ １７ １３ ９ ５
２２ １８ １８ １４ １０ ６
２３ １９ １９ １５ １１ ７
２４ ２０ ２０ １６ １２ ８
２５ ２１ ２１ １７ １３ ９
２６ ２２ ２２ １８ １４ １０
２７ ２３ ２３ １９ １５ １１
２８ ２４ ２４ ２０ １６ １２
２９ ２５ ２５ ２１ １７ １３
３０ ２６ ２６ ２２ １８ １４
３１ ２７ ２７ ２３ １９ １５
３２ ２８ ２８ ２４ ２０ １６
３３ ２９ ２９ ２５ ２１ １７
３４ ３０ ３０ ２６ ２２ １８
３５ ３１ ３１ ２７ ２３ １９
３６ ３２ ３２ ２８ ２４ ２０
３７ ３３ ３３ ２９ ２５ ２１
３８ ３４ ３４ ３０ ２６ ２２
３９ ３５ ３５ ３１ ２７ ２３
４０ ３６ ３６ ３２ ２８ ２４
４１ ３７ ３７ ３３ ２９ ２５
４２ ３８ ３８ ３４ ３０ ２６
４３ ３９ ３９ ３５ ３１ ２７
４４ ４０ ４０ ３６ ３２ ２８
４５ ４１ ４１ ３７ ３３ ２９
４６ ４２ ４２ ３８ ３４ ３０
４７ ４３ ４３ ３９ ３５ ３１
４８ ４４ ４４ ４０ ３６ ３２
４９ ４５ ４５ ４１ ３７ ３３
５０ ４６ ４６ ４２ ３８ ３４
５１ ４７ ４７ ４３ ３９ ３５
５２ ４８ ４８ ４４ ４０ ３６
５３ ４９ ４９ ４５ ４１ ３７
５４ ５０ ５０ ４６ ４２
５５ ５１ ５１ ４７ ４３

ニ 医療職給料表㈡の適用を受ける職員

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

四
五



５６ ５２ ５２ ４８ ４４
５７ ５３ ５３ ４９ ４５
５８ ５４ ５４ ５０ ４６
５９ ５５ ５５ ５１ ４７
６０ ５６ ５６ ５２ ４８
６１ ５７ ５７ ５３ ４９
６２ ５８ ５８ ５４ ５０
６３ ５９ ５９ ５５ ５１
６４ ６０ ６０ ５６ ５２
６５ ６１ ６１ ５７ ５３
６６ ６２ ６２ ５８ ５４
６７ ６３ ６３ ５９ ５５
６８ ６４ ６４ ６０ ５６
６９ ６５ ６５ ６１ ５７
７０ ６６ ６６ ６２ ５８
７１ ６７ ６７ ６３ ５９
７２ ６８ ６８ ６４ ６０
７３ ６９ ６９ ６５ ６１
７４ ７０ ７０ ６６
７５ ７１ ７１ ６７
７６ ７２ ７２ ６８
７７ ７３ ７３ ６９
７８ ７４ ７４ ７０
７９ ７５ ７５ ７１
８０ ７６ ７６ ７２
８１ ７７ ７７ ７３
８２ ７８ ７８ ７４
８３ ７９ ７９ ７５
８４ ８０ ８０ ７６
８５ ８１ ８１ ７７
８６ ８２ ８２ ７８
８７ ８３ ８３ ７９
８８ ８４ ８４ ８０
８９ ８５ ８５ ８１
９０ ８６ ８６ ８２
９１ ８７ ８７ ８３
９２ ８８ ８８ ８４
９３ ８９ ８９ ８５
９４ ９０ ９０ ８６
９５ ９１ ９１ ８７
９６ ９２ ９２ ８８
９７ ９３ ９３ ８９
９８ ９４ ９４
９９ ９５ ９５
１００ ９６ ９６
１０１ ９７ ９７
１０２ ９８ ９８
１０３ ９９ ９９
１０４ １００ １００
１０５ １０１ １０１
１０６ １０２
１０７ １０３
１０８ １０４
１０９ １０５
１１０ １０６
１１１ １０７
１１２ １０８
１１３ １０９

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

四
六



旧号給 新 号 給
１級 ４級 ５級 ６級

１ １ １ １ １
２ １ １ １ １
３ １ １ １ １
４ １ １ １ １
５ １ １ １ １
６ １ ２ １ １
７ １ ３ １ １
８ １ ４ １ １
９ １ ５ １ １
１０ １ ６ ２ １
１１ １ ７ ３ １
１２ １ ８ ４ １
１３ １ ９ ５ １
１４ ２ １０ ６ ２
１５ ３ １１ ７ ３
１６ ４ １２ ８ ４
１７ ５ １３ ９ ５
１８ ６ １４ １０ ６
１９ ７ １５ １１ ７
２０ ８ １６ １２ ８
２１ ９ １７ １３ ９
２２ １０ １８ １４ １０
２３ １１ １９ １５ １１
２４ １２ ２０ １６ １２
２５ １３ ２１ １７ １３
２６ １４ ２２ １８ １４
２７ １５ ２３ １９ １５
２８ １６ ２４ ２０ １６
２９ １７ ２５ ２１ １７
３０ １８ ２６ ２２ １８
３１ １９ ２７ ２３ １９
３２ ２０ ２８ ２４ ２０
３３ ２１ ２９ ２５ ２１
３４ ２２ ３０ ２６ ２２
３５ ２３ ３１ ２７ ２３
３６ ２４ ３２ ２８ ２４
３７ ２５ ３３ ２９ ２５
３８ ２６ ３４ ３０ ２６
３９ ２７ ３５ ３１ ２７
４０ ２８ ３６ ３２ ２８
４１ ２９ ３７ ３３ ２９
４２ ３０ ３８ ３４ ３０
４３ ３１ ３９ ３５ ３１
４４ ３２ ４０ ３６ ３２
４５ ３３ ４１ ３７ ３３
４６ ３４ ４２ ３８ ３４
４７ ３５ ４３ ３９ ３５
４８ ３６ ４４ ４０ ３６
４９ ３７ ４５ ４１ ３７
５０ ３８ ４６ ４２ ３８
５１ ３９ ４７ ４３ ３９
５２ ４０ ４８ ４４ ４０
５３ ４１ ４９ ４５ ４１
５４ ４２ ５０ ４６ ４２
５５ ４３ ５１ ４７ ４３

ホ 海事職給料表の適用を受ける職員

令
和
七
年
三
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十
七
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報
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外
（
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例
）
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５６ ４４ ５２ ４８ ４４
５７ ４５ ５３ ４９ ４５
５８ ４６ ５４ ５０ ４６
５９ ４７ ５５ ５１ ４７
６０ ４８ ５６ ５２ ４８
６１ ４９ ５７ ５３ ４９
６２ ５０ ５８ ５４ ５０
６３ ５１ ５９ ５５ ５１
６４ ５２ ６０ ５６ ５２
６５ ５３ ６１ ５７ ５３
６６ ５４ ６２ ５８ ５４
６７ ５５ ６３ ５９ ５５
６８ ５６ ６４ ６０ ５６
６９ ５７ ６５ ６１ ５７
７０ ５８ ６６ ６２ ５８
７１ ５９ ６７ ６３ ５９
７２ ６０ ６８ ６４ ６０
７３ ６１ ６９ ６５ ６１
７４ ６２ ７０ ６６
７５ ６３ ７１ ６７
７６ ６４ ７２ ６８
７７ ６５ ７３ ６９
７８ ６６ ７４ ７０
７９ ６７ ７５ ７１
８０ ６８ ７６ ７２
８１ ６９ ７７ ７３
８２ ７０ ７８ ７４
８３ ７１ ７９ ７５
８４ ７２ ８０ ７６
８５ ７３ ８１ ７７
８６ ８２ ７８
８７ ８３ ７９
８８ ８４ ８０
８９ ８５ ８１
９０ ８６
９１ ８７
９２ ８８
９３ ８９
９４ ９０
９５ ９１
９６ ９２
９７ ９３
９８ ９４
９９ ９５
１００ ９６
１０１ ９７
１０２ ９８
１０３ ９９
１０４ １００
１０５ １０１

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

四
八



旧号給 新 号 給
４級 ５級 ６級 ７級 ８級 ９級

１ １ １ １ １ １ １
２ １ １ １ １ １ １
３ １ １ １ １ １ １
４ １ １ １ １ １ １
５ １ １ １ １ １ １
６ ２ １ １ １ １ １
７ ３ １ １ １ １ １
８ ４ １ １ １ １ １
９ ５ １ １ １ １ １
１０ ６ ２ ２ １ １ １
１１ ７ ３ ３ １ １ １
１２ ８ ４ ４ １ １ １
１３ ９ ５ ５ １ １ １
１４ １０ ６ ６ ２ １ １
１５ １１ ７ ７ ３ １ １
１６ １２ ８ ８ ４ １ １
１７ １３ ９ ９ ５ １ １
１８ １４ １０ １０ ６ ２ １
１９ １５ １１ １１ ７ ３ １
２０ １６ １２ １２ ８ ４ １
２１ １７ １３ １３ ９ ５ １
２２ １８ １４ １４ １０ ６ １
２３ １９ １５ １５ １１ ７ １
２４ ２０ １６ １６ １２ ８ ２
２５ ２１ １７ １７ １３ ９ ２
２６ ２２ １８ １８ １４ １０ ２
２７ ２３ １９ １９ １５ １１ ２
２８ ２４ ２０ ２０ １６ １２ ３
２９ ２５ ２１ ２１ １７ １３ ３
３０ ２６ ２２ ２２ １８ １４ ３
３１ ２７ ２３ ２３ １９ １５ ３
３２ ２８ ２４ ２４ ２０ １６ ３
３３ ２９ ２５ ２５ ２１ １７ ３
３４ ３０ ２６ ２６ ２２ １８ ４
３５ ３１ ２７ ２７ ２３ １９ ４
３６ ３２ ２８ ２８ ２４ ２０ ４
３７ ３３ ２９ ２９ ２５ ２１ ４
３８ ３４ ３０ ３０ ２６ ２２ ４
３９ ３５ ３１ ３１ ２７ ２３ ４
４０ ３６ ３２ ３２ ２８ ２４ ４
４１ ３７ ３３ ３３ ２９ ２５ ４
４２ ３８ ３４ ３４ ３０ ２６ ５
４３ ３９ ３５ ３５ ３１ ２７ ５
４４ ４０ ３６ ３６ ３２ ２８ ５
４５ ４１ ３７ ３７ ３３ ２９ ５
４６ ４２ ３８ ３８ ３４ ３０ ５
４７ ４３ ３９ ３９ ３５ ３１ ５
４８ ４４ ４０ ４０ ３６ ３２ ５
４９ ４５ ４１ ４１ ３７ ３３ ５
５０ ４６ ４２ ４２ ３８ ３４
５１ ４７ ４３ ４３ ３９ ３５
５２ ４８ ４４ ４４ ４０ ３６
５３ ４９ ４５ ４５ ４１ ３７
５４ ５０ ４６ ４６ ４２ ３８
５５ ５１ ４７ ４７ ４３ ３９

ヘ 公安職給料表の適用を受ける職員

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

四
九



５６ ５２ ４８ ４８ ４４ ４０
５７ ５３ ４９ ４９ ４５ ４１
５８ ５４ ５０ ５０ ４６ ４２
５９ ５５ ５１ ５１ ４７ ４３
６０ ５６ ５２ ５２ ４８ ４４
６１ ５７ ５３ ５３ ４９ ４５
６２ ５８ ５４ ５４ ５０ ４６
６３ ５９ ５５ ５５ ５１ ４７
６４ ６０ ５６ ５６ ５２ ４８
６５ ６１ ５７ ５７ ５３ ４９
６６ ６２ ５８ ５８ ５４
６７ ６３ ５９ ５９ ５５
６８ ６４ ６０ ６０ ５６
６９ ６５ ６１ ６１ ５７
７０ ６６ ６２ ６２ ５８
７１ ６７ ６３ ６３ ５９
７２ ６８ ６４ ６４ ６０
７３ ６９ ６５ ６５ ６１
７４ ７０ ６６ ６６ ６２
７５ ７１ ６７ ６７ ６３
７６ ７２ ６８ ６８ ６４
７７ ７３ ６９ ６９ ６５
７８ ７４ ７０ ７０ ６６
７９ ７５ ７１ ７１ ６７
８０ ７６ ７２ ７２ ６８
８１ ７７ ７３ ７３ ６９
８２ ７８ ７４ ７４ ７０
８３ ７９ ７５ ７５ ７１
８４ ８０ ７６ ７６ ７２
８５ ８１ ７７ ７７ ７３
８６ ８２ ７８ ７８
８７ ８３ ７９ ７９
８８ ８４ ８０ ８０
８９ ８５ ８１ ８１
９０ ８６ ８２ ８２
９１ ８７ ８３ ８３
９２ ８８ ８４ ８４
９３ ８９ ８５ ８５
９４ ９０ ８６
９５ ９１ ８７
９６ ９２ ８８
９７ ９３ ８９
９８ ９４
９９ ９５
１００ ９６
１０１ ９７
１０２ ９８
１０３ ９９
１０４ １００
１０５ １０１
１０６ １０２
１０７ １０３
１０８ １０４
１０９ １０５
１１０ １０６
１１１ １０７
１１２ １０８
１１３ １０９
１１４ １１０

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

五
〇



１１５ １１１
１１６ １１２
１１７ １１３
１１８ １１４
１１９ １１５
１２０ １１６
１２１ １１７
１２２ １１８
１２３ １１９
１２４ １２０
１２５ １２１
１２６ １２２
１２７ １２３
１２８ １２４
１２９ １２５

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

五
一



旧号給 新 号 給
特２級 ３級 ４級

１ １ １ １
２ １ １ １
３ １ １ １
４ １ １ １
５ １ １ １
６ １ １ １
７ １ １ １
８ １ １ １
９ １ １ １
１０ １ １ １
１１ １ １ １
１２ １ １ １
１３ １ １ １
１４ ２ １ １
１５ ３ １ １
１６ ４ １ １
１７ ５ １ １
１８ ６ ２ ２
１９ ７ ３ ３
２０ ８ ４ ４
２１ ９ ５ ５
２２ １０ ６ ６
２３ １１ ７ ７
２４ １２ ８ ８
２５ １３ ９ ９
２６ １４ １０ １０
２７ １５ １１ １１
２８ １６ １２ １２
２９ １７ １３ １３
３０ １８ １４ １４
３１ １９ １５ １５
３２ ２０ １６ １６
３３ ２１ １７ １７
３４ ２２ １８ １８
３５ ２３ １９ １９
３６ ２４ ２０ ２０
３７ ２５ ２１ ２１
３８ ２６ ２２
３９ ２７ ２３
４０ ２８ ２４
４１ ２９ ２５
４２ ３０ ２６
４３ ３１ ２７
４４ ３２ ２８
４５ ３３ ２９
４６ ３４ ３０
４７ ３５ ３１
４８ ３６ ３２
４９ ３７ ３３
５０ ３８ ３４
５１ ３９ ３５
５２ ４０ ３６
５３ ４１ ３７
５４ ４２ ３８
５５ ４３ ３９

ト 教育職給料表㈠の適用を受ける職員

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

五
二



５６ ４４ ４０
５７ ４５ ４１
５８ ４６ ４２
５９ ４７ ４３
６０ ４８ ４４
６１ ４９ ４５
６２ ５０ ４６
６３ ５１ ４７
６４ ５２ ４８
６５ ５３ ４９
６６ ５４ ５０
６７ ５５ ５１
６８ ５６ ５２
６９ ５７ ５３
７０ ５８ ５４
７１ ５９ ５５
７２ ６０ ５６
７３ ６１ ５７
７４ ６２ ５８
７５ ６３ ５９
７６ ６４ ６０
７７ ６５ ６１
７８ ６６
７９ ６７
８０ ６８
８１ ６９
８２ ７０
８３ ７１
８４ ７２
８５ ７３
８６ ７４
８７ ７５
８８ ７６
８９ ７７
９０ ７８
９１ ７９
９２ ８０
９３ ８１
９４ ８２
９５ ８３
９６ ８４
９７ ８５
９８ ８６
９９ ８７
１００ ８８
１０１ ８９
１０２ ９０
１０３ ９１
１０４ ９２
１０５ ９３
１０６ ９４
１０７ ９５
１０８ ９６
１０９ ９７
１１０ ９８
１１１ ９９
１１２ １００
１１３ １０１
１１４ １０２

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

五
三



１１５ １０３
１１６ １０４
１１７ １０５

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

五
四



旧号給 新 号 給
特２級 ３級 ４級

１ １ １ １
２ １ １ １
３ １ １ １
４ １ １ １
５ １ １ １
６ １ １ １
７ １ １ １
８ １ １ １
９ １ １ １
１０ １ １ １
１１ １ １ １
１２ １ １ １
１３ １ １ １
１４ ２ ２ １
１５ ３ ３ １
１６ ４ ４ １
１７ ５ ５ １
１８ ６ ６ ２
１９ ７ ７ ３
２０ ８ ８ ４
２１ ９ ９ ５
２２ １０ １０ ６
２３ １１ １１ ７
２４ １２ １２ ８
２５ １３ １３ ９
２６ １４ １４ １０
２７ １５ １５ １１
２８ １６ １６ １２
２９ １７ １７ １３
３０ １８ １８ １４
３１ １９ １９ １５
３２ ２０ ２０ １６
３３ ２１ ２１ １７
３４ ２２ ２２ １８
３５ ２３ ２３ １９
３６ ２４ ２４ ２０
３７ ２５ ２５ ２１
３８ ２６ ２６
３９ ２７ ２７
４０ ２８ ２８
４１ ２９ ２９
４２ ３０ ３０
４３ ３１ ３１
４４ ３２ ３２
４５ ３３ ３３
４６ ３４ ３４
４７ ３５ ３５
４８ ３６ ３６
４９ ３７ ３７
５０ ３８ ３８
５１ ３９ ３９
５２ ４０ ４０
５３ ４１ ４１
５４ ４２ ４２
５５ ４３ ４３

チ 教育職給料表㈡の適用を受ける職員

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

五
五



５６ ４４ ４４
５７ ４５ ４５
５８ ４６ ４６
５９ ４７ ４７
６０ ４８ ４８
６１ ４９ ４９
６２ ５０ ５０
６３ ５１ ５１
６４ ５２ ５２
６５ ５３ ５３
６６ ５４ ５４
６７ ５５ ５５
６８ ５６ ５６
６９ ５７ ５７
７０ ５８ ５８
７１ ５９ ５９
７２ ６０ ６０
７３ ６１ ６１
７４ ６２ ６２
７５ ６３ ６３
７６ ６４ ６４
７７ ６５ ６５
７８ ６６ ６６
７９ ６７ ６７
８０ ６８ ６８
８１ ６９ ６９
８２ ７０ ７０
８３ ７１ ７１
８４ ７２ ７２
８５ ７３ ７３
８６ ７４ ７４
８７ ７５ ７５
８８ ７６ ７６
８９ ７７ ７７
９０ ７８ ７８
９１ ７９ ７９
９２ ８０ ８０
９３ ８１ ８１
９４ ８２
９５ ８３
９６ ８４
９７ ８５
９８ ８６
９９ ８７
１００ ８８
１０１ ８９
１０２ ９０
１０３ ９１
１０４ ９２
１０５ ９３
１０６ ９４
１０７ ９５
１０８ ９６
１０９ ９７
１１０ ９８
１１１ ９９
１１２ １００
１１３ １０１
１１４ １０２

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

五
六



１１５ １０３
１１６ １０４
１１７ １０５

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

五
七



〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰

〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰

職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
七
号

職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
八
年
大
分
県
条
例
第
百
五
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改

正
す
る
。

第
十
条
第
十
一
項
第
四
号
中
「
職
業
」
を
「
安
定
し
た
職
業
」
に
、
「
も
の
」
を
「
者
」
に
改
め
、
同
条

第
十
四
項
中
「
次
の
各
号
に
掲
げ
る
退
職
手
当
ご
と
に
、
当
該
各
号
に
定
め
る
」
を
「
雇
用
保
険
法
第
五
十

六
条
の
三
第
一
項
第
一
号
に
該
当
す
る
者
に
係
る
就
業
促
進
手
当
に
つ
い
て
同
条
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
基

本
手
当
を
支
給
し
た
も
の
と
み
な
さ
れ
る
日
数
に
相
当
す
る
」
に
改
め
、
同
項
各
号
を
削
る
。

附
則
第
三
項
中
「
日
本
電
信
電
話
株
式
会
社
の
職
員
と
な
り
」
を
「
日
本
電
信
電
話
株
式
会
社
（
日
本
電

信
電
話
株
式
会
社
等
に
関
す
る
法
律
第
一
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
日
本
電
信
電
話
株
式
会
社
を
い
う
。

以
下
こ
の
項
に
お
い
て
同
じ
。
）
の
職
員
と
な
り
」
に
改
め
る
。

附
則
第
十
一
項
中
「
附
則
別
表
第
一
」
を
「
附
則
別
表
」
に
改
め
る
。

附
則
第
十
二
項
中
「
第
三
十
五
条
」
を
「
第
三
十
五
条
の
二
」
に
改
め
る
。

附
則
第
十
七
項
中
「
令
和
七
年
三
月
三
十
一
日
」
を
「
令
和
九
年
三
月
三
十
一
日
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
附
則
第
三
項
、
第
十
一
項
及
び
第
十

二
項
の
改
正
規
定
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
経
過
措
置
）

２

改
正
後
の
第
十
条
第
十
一
項
（
第
四
号
に
係
る
部
分
に
限
り
、
同
条
第
十
五
項
に
お
い
て
準
用
す
る
場

合
を
含
む
。
）
の
規
定
は
、
退
職
職
員
（
退
職
し
た
職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
条
例
第
二
条
第
一
項
に

規
定
す
る
職
員
（
同
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
職
員
と
み
な
さ
れ
る
者
を
含
む
。
）
を
い
う
。
以
下
同

じ
。
）
で
あ
っ
て
こ
の
条
例
の
施
行
の
日
以
後
に
安
定
し
た
職
業
に
就
い
た
も
の
に
つ
い
て
適
用
し
、
退

職
職
員
で
あ
っ
て
同
日
前
に
職
業
に
就
い
た
も
の
に
対
す
る
就
業
促
進
手
当
に
相
当
す
る
退
職
手
当
の
支

給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

栄
養
士
法
の
一
部
改
正
に
伴
う
関
係
条
例
の
整
備
に
関
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
八
号

栄
養
士
法
の
一
部
改
正
に
伴
う
関
係
条
例
の
整
備
に
関
す
る
条
例

（
大
分
県
幼
稚
園
型
認
定
こ
ど
も
園
等
の
認
定
の
要
件
を
定
め
る
条
例
等
の
一
部
改
正
）

第
一
条

次
に
掲
げ
る
条
例
の
規
定
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

一

大
分
県
幼
稚
園
型
認
定
こ
ど
も
園
等
の
認
定
の
要
件
を
定
め
る
条
例
（
平
成
十
八
年
大
分
県
条
例
第

四
十
九
号
）
別
表
の
第
三
の
七
ロ

二

指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
事
業
に
係
る
申
請
者
の
要
件
並
び
に
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る

基
準
等
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例
第
六
十
二
号
）
第
八
十
七
条
第
四
項

三

指
定
障
害
者
支
援
施
設
に
係
る
申
請
者
の
要
件
並
び
に
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定

め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例
第
六
十
三
号
）
第
三
十
七
条
第
五
項

四

障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
事
業
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分

県
条
例
第
六
十
四
号
）
第
四
十
五
条
第
四
項

五

障
害
者
支
援
施
設
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例

第
六
十
七
号
）
第
二
十
九
条
第
五
項

六

指
定
通
所
支
援
の
事
業
に
係
る
申
請
者
の
要
件
並
び
に
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
等
を

定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例
第
六
十
八
号
）
第
七
条
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
第
三
号
並

び
に
第
七
項
た
だ
し
書

七

指
定
障
害
児
入
所
施
設
に
係
る
申
請
者
の
要
件
並
び
に
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
等
を

定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例
第
六
十
九
号
）
第
五
条
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
第
四
号
並

び
に
第
四
項
た
だ
し
書

八

一
時
保
護
施
設
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
令
和
六
年
大
分
県
条
例
第
三
十

七
号
）
第
十
九
条
第
一
項

（
保
護
施
設
等
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
二
条

保
護
施
設
等
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例
第

五
十
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
九
条
第
一
項
中
「
の
各
号
」
を
削
り
、
同
項
第
六
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養

士
」
を
加
え
る
。

第
二
十
八
条
第
一
項
中
「
の
各
号
」
を
削
り
、
同
項
第
六
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養

士
」
を
加
え
る
。

（
養
護
老
人
ホ
ー
ム
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
三
条

養
護
老
人
ホ
ー
ム
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

五
八
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例
第
五
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
三
条
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
第
六
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
同

条
第
十
二
項
各
号
列
記
以
外
の
部
分
及
び
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
規
定
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
若

し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
同
項
第
四
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え

る
。

（
特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
四
条

特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分

県
条
例
第
五
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
二
条
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
第
五
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
同

条
第
九
項
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

第
四
十
七
条
第
一
項
中
「
次
に
」
を
「
次
の
各
号
に
」
に
改
め
、
同
項
た
だ
し
書
及
び
第
五
号
中
「
栄

養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
同
条
第
九
項
各
号
列
記
以
外
の
部
分
及
び
第
一
号
か
ら

第
三
号
ま
で
の
規
定
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
同
項
第
四
号
中
「
栄

養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
同
条
第
十
二
項
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
若
し
く
は
管

理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

（
軽
費
老
人
ホ
ー
ム
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
五
条

軽
費
老
人
ホ
ー
ム
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条

例
第
五
十
四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
二
条
第
一
項
た
だ
し
書
中
「
栄
養
士
と
の
」
を
「
栄
養
士
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
と
の
」
に
、

「
栄
養
士
を
」
を
「
栄
養
士
又
は
管
理
栄
養
士
を
」
に
改
め
、
同
項
第
四
号
及
び
同
条
第
十
項
中
「
栄
養

士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

第
三
十
九
条
第
一
項
た
だ
し
書
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
「
あ
っ

て
は
第
八
号
」
を
「
あ
っ
て
は
同
号
」
に
改
め
、
同
項
第
五
号
及
び
同
条
第
九
項
中
「
栄
養
士
」
の
下
に

「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

（
指
定
居
宅
サ
ー
ビ
ス
の
事
業
に
係
る
申
請
者
の
要
件
並
び
に
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
等

を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
六
条

指
定
居
宅
サ
ー
ビ
ス
の
事
業
に
係
る
申
請
者
の
要
件
並
び
に
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基

準
等
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例
第
五
十
五
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
百
四
十
九
条
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
第
四
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加

え
、
同
条
第
十
項
中
「
の
栄
養
士
」
の
下
に
「
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
同
条
第
十
二
項
及
び

第
十
四
項
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

第
百
八
十
四
条
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
第
三
号
並
び
に
第
百
九
十
一
条
第
一
項
第
一
号
、
第
二
号
及
び

第
四
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

（
指
定
介
護
予
防
サ
ー
ビ
ス
の
事
業
に
係
る
申
請
者
の
要
件
並
び
に
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基

準
等
を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
七
条

指
定
介
護
予
防
サ
ー
ビ
ス
の
事
業
に
係
る
申
請
者
の
要
件
並
び
に
人
員
、
設
備
及
び
運
営
に
関
す

る
基
準
等
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例
第
五
十
九
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す

る
。第

百
三
十
一
条
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
第
四
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加

え
、
同
条
第
十
項
中
「
の
栄
養
士
」
の
下
に
「
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
、
同
条
第
十
二
項
及
び

第
十
四
項
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

第
百
六
十
八
条
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
第
三
号
並
び
に
第
百
七
十
五
条
第
一
項
第
一
号
、
第
二
号
及
び

第
四
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

第
二
百
四
十
二
条
第
一
項
た
だ
し
書
中
「
第
二
百
四
十
六
条
第
三
項
」
を
「
第
二
百
四
十
七
条
第
三

項
」
に
改
め
る
。

（
女
性
自
立
支
援
施
設
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
八
条

女
性
自
立
支
援
施
設
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県

条
例
第
六
十
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
条
の
見
出
し
を
「
（
職
員
の
配
置
）
」
に
改
め
、
同
条
第
一
項
第
三
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に

「
若
し
く
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

（
児
童
福
祉
施
設
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一
部
改
正
）

第
九
条

児
童
福
祉
施
設
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
四
年
大
分
県
条
例

第
六
十
一
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
十
条
第
一
項
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

第
四
十
九
条
中
「
の
各
号
」
を
削
り
、
同
条
第
二
号
中
「
栄
養
士
」
の
下
に
「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を

加
え
る
。

第
六
十
二
条
第
一
項
、
第
七
十
三
条
第
一
項
、
第
四
項
た
だ
し
書
及
び
第
十
二
項
た
だ
し
書
、
第
八
十

七
条
第
一
項
及
び
同
項
第
一
号
、
第
九
十
七
条
第
一
項
並
び
に
第
百
五
条
第
一
項
中
「
栄
養
士
」
の
下
に

「
又
は
管
理
栄
養
士
」
を
加
え
る
。

附

則

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

大
分
県
国
民
健
康
保
険
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

五
九



〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰

〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰

一

通

一
、
一
〇
〇
円

一

通

二
、
二
〇
〇
円

一

通

二
、
二
〇
〇
円

一

通

三
、
三
〇
〇
円

一

通

三
、
三
〇
〇
円

一

通

三
、
三
〇
〇
円

一

通

五
、
五
〇
〇
円

一

通

四
、
四
〇
〇
円

一

通

四
、
四
〇
〇
円

一

通

二
、
二
〇
〇
円

一

通

三
、
三
〇
〇
円

一

通

三
、
三
〇
〇
円

一

通

四
、
四
〇
〇
円

一

通

四
、
四
〇
〇
円

一

通

四
、
四
〇
〇
円

一

通

五
、
五
〇
〇
円

一

通

五
、
五
〇
〇
円

一

通

五
、
五
〇
〇
円

「

「

」

」

交
通
事
故
関
係
診
断
書

一

通

四
、
四
〇
〇
円

海
外
移
住
関
係
診
断
書

一

通

二
、
二
〇
〇
円

「

」

交
通
事
故
関
係
診
断
書

一

通

五
、
五
〇
〇
円

「

」

一

通

一
、
一
〇
〇
円

一

通

二
、
二
〇
〇
円

一

通

二
、
二
〇
〇
円

一

通

二
、
二
〇
〇
円

一

通

三
、
三
〇
〇
円

一

通

三
、
三
〇
〇
円

「

「

」

」

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
九
号

大
分
県
国
民
健
康
保
険
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

大
分
県
国
民
健
康
保
険
条
例
（
平
成
二
十
九
年
大
分
県
条
例
第
三
十
八
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正

す
る
。

第
四
条
第
一
項
中
「
第
三
条
第
五
項
」
を
「
第
二
条
第
五
項
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

大
分
県
幼
保
連
携
型
認
定
こ
ど
も
園
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す

る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
十
号

大
分
県
幼
保
連
携
型
認
定
こ
ど
も
園
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
の
一

部
を
改
正
す
る
条
例

大
分
県
幼
保
連
携
型
認
定
こ
ど
も
園
の
設
備
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
二
十
六
年

大
分
県
条
例
第
三
十
七
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

附
則
第
四
項
中
「
十
年
間
」
を
「
十
二
年
間
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

大
分
県
病
院
事
業
に
係
る
料
金
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
十
一
号

大
分
県
病
院
事
業
に
係
る
料
金
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

大
分
県
病
院
事
業
に
係
る
料
金
条
例
（
平
成
十
八
年
大
分
県
条
例
第
二
十
四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に

改
正
す
る
。

別
表
の
分
べ
ん
料
の
項
中
「
一
四
五
、
〇
〇
〇
円
」
を
「
一
七
〇
、
〇
〇
〇
円
」
に
、
「
一
六
五
、
〇
〇

〇
円
」
を
「
一
九
〇
、
〇
〇
〇
円
」
に
、
「
一
七
〇
、
〇
〇
〇
円
」
を
「
一
九
五
、
〇
〇
〇
円
」
に
改
め
、

同
表
の
生
命
保
険
等
に
係
る
医
師
面
談
料
の
項
中
「
五
、
五
〇
〇
円
」
を
「
一
一
、
〇
〇
〇
円
」
に
改
め
、

同
表
の
文
書
料
の
項
中

を

に
、

をに
、

を

に
改
め
、
同
表
の
証
明
料
の
項

を
削
る
。附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
別
表
の
分
べ
ん
料
の
項
の
改
正
規
定

は
、
同
年
十
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
経
過
措
置
）

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

六
〇



〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰

〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰
〰

２

こ
の
条
例
に
よ
る
改
正
後
の
大
分
県
病
院
事
業
に
係
る
料
金
条
例
の
別
表
の
文
書
料
の
項
の
規
定
は
、

こ
の
条
例
の
施
行
の
日
以
後
に
発
行
の
申
込
み
の
あ
っ
た
診
断
書
又
は
証
明
書
の
料
金
に
つ
い
て
適
用

し
、
同
日
前
に
発
行
の
申
込
み
の
あ
っ
た
も
の
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

大
分
県
流
通
業
務
団
地
造
成
事
業
特
別
会
計
設
置
条
例
を
廃
止
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
十
二
号

大
分
県
流
通
業
務
団
地
造
成
事
業
特
別
会
計
設
置
条
例
を
廃
止
す
る
条
例

大
分
県
流
通
業
務
団
地
造
成
事
業
特
別
会
計
設
置
条
例
（
平
成
八
年
大
分
県
条
例
第
十
二
号
）
は
、
廃
止

す
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
条
例
は
、
令
和
七
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
経
過
措
置
）

２

大
分
県
流
通
業
務
団
地
造
成
事
業
特
別
会
計
の
令
和
六
年
度
の
収
入
及
び
支
出
並
び
に
決
算
に
つ
い
て

は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

３

こ
の
条
例
の
施
行
の
際
大
分
県
流
通
業
務
団
地
造
成
事
業
特
別
会
計
に
属
す
る
権
利
義
務
は
、
一
般
会

計
に
帰
属
す
る
も
の
と
す
る
。

大
分
県
港
湾
施
設
管
理
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
知
事

佐

藤

樹

一

郎

大
分
県
条
例
第
十
三
号

大
分
県
港
湾
施
設
管
理
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

大
分
県
港
湾
施
設
管
理
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
平
成
九
年
大
分
県
条
例
第
十
五
号
）
の
一
部
を

次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

附
則
第
二
項
中
「
令
和
七
年
三
月
三
十
一
日
」
を
「
令
和
十
年
三
月
三
十
一
日
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
条
例
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

令
和
七
年
三
月
二
十
七
日

大
分
県
報
号
外
（
条
例
）

六
一


