
事業概要

こ の事業ででき る こ と 育児休業中に研修を受講する こ と ができ る

育児休業中のキャ リ ア形成支援
困り 、 負担に感じ ている こ と 育児休業中で仕事のブラ ンク を埋めら れるか不安
県教委担当部署（ 連絡先） 大分県教育センター（ 0 9 7 -5 6 9 -0 1 1 9 ） ・ 教育人事課（ 0 9 7 -5 0 6 -5 4 2 7 ）

HP等詳細掲載場所 https ://w w w .p re f .o ita .jp /s ite /kyoiku/h3 0 ikukyuu .htm l

出産・ 育児期間のブラ ンク によ る キャ リ ア形成や職場復帰に対する不安を軽減し 、

モチベーショ ンアッ プを図る こ と を目的に、 育児休業中の職員へ研修受講機会を

提供する と と も に、 安心し て研修に臨める よ う 託児サービスの提供を行う など、

育児休業中の職員のキャ リ ア形成を支援し ます。

○様々な研修を受け、 出産・ 育児期間のブラ ンク によ る不安を解消し まし ょ う 。

○申込方法等、 詳細については、 大分県教育センターホームページ

「 育休職員のキャ リ ア形成について」 をご覧下さ い。

http s ://w w w .p re f .o ita .jp /s ite /kyoiku/h3 0 ikukyuu .htm l

育児休業中の職員のキャ リ ア形成を支援し ます

◇問い合わせ先◇ 大分県教育センター 総務企画部 TEL： 0 9 7 -5 6 9 -0 1 1 9 （ 直通）

育児休業中の職場の様子や子育て支援制度に関する最新情報などの情報提供、 育児をする上での不安解消などを目的と し て、 育児休業を取得

し た先輩職員や服務担当者などのアド バイザーを配置し た情報共有・ 交流の場を設定し 、 職場復帰がスムーズに行える よ う 支援し ます。

育児休業中の職員を対象にした情報共有・ 交流の場づく り を設定し ます

独立行政法人教職員支援機構（ NITS ） の動画を

中心に、 5 0本の研修動画を準備しています。

5 /1～1 /2 9まで視聴可能です。

研修申込・ 視聴は全国教員研修プラ ッ ト フォー

ム「 Pla nt」 をご利用く ださ い。

P la ntのロ グイ ン方法は、 大分県教育センター

ホームページをご覧く ださ い。

○子育てと 仕事の両立についての講演や育児休業から 復帰した職員（ 男性・ 女性） によ る体験談発表も 行います。

○託児サービスの提供を行っています。 オンラ イ ンでの参加も 可能です。 ◇問い合わせ先◇ 教育人事課 教育庁人事班

TEL： 0 9 7 -5 0 6 -5 4 2 7 （ 直通）
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