
令和８年度 F801 キャリアアップ研修「学校組織マネジメント研修」実施要項 
 
１ 目 的   主体的に自己のキャリア形成を考えるための説明・講話・内省・対話を通して、学

校経営参画に求められる資質・能力の向上を図る。 
 
２ 主 催  大分県教育委員会 
 
３ 期 日  令和８年７月 29 日（水） 
 
４ 会 場  大分県教育センター（大分市大字旦野原 847 番地の 2） 

TEL 097-569-0118（代表） 097-569-0228（教科研修・ICT 推進部） 
 
５ 対 象 者  次のいずれかに該当する者（悉皆） 

・公立学校の教諭、養護教諭、栄養教諭で、令和８年度中に 38 歳となる者 
・令和８年度に新採用になった教諭、養護教諭、栄養教諭で、令和８年度中に 38 歳
以上となる者 

 
６ 日 程 

時間 内容 育成指標 場所 

13:00～13:30 受付  １階玄関 

13:30～13:40 開会行事  

講堂 

13:40～13:55 

説明 
「教職員研修評価システムについて」 
＜講師＞ 
大分県教育庁教育人事課企画・研修班 副主幹（総括） 

 秋好 裕子 

K 
L 

13:55～14:05 イントロダクション  

14:05～14:35 

講話 
「主体的なキャリア形成に向けて 

―これまでの実践とこれからの可能性―」 
＜講師＞ 
大分県立竹田支援学校 校長     大鶴 晶子 

B 

C 

K 

L 

14:50～15:50 

内省・対話 
「キャリアプランニング」 
＜進行＞ 
（小）県教育センター指導主事      道中  聡 

県教育センター指導主事      大西 一豊 
県教育センター指導主事      丸田  仁 

（中）県教育センター指導主事      梶原 伸寛 
   県教育センター指導主事      川上 浩樹 
（高）県教育センター指導主事      加藤 史章 
   県教育センター指導主事兼課長補佐 利光 宏隆 
（特）県教育センター指導主事      太田 剛雄 
   県教育センター指導主事      阿部よしみ 

B 

C 

K 

L 

小：講堂 
中：中研修室２ 
高：中研修室３ 
特：中研修室４ 

15:50～16:05 リフレクション・閉会行事  

 
７ その他 

・日程の変更がある場合は、前日正午までに大分県教育センターのホームページや全国教員研修プ
ラットフォーム（Plant）に掲載します。 

・Plant にログインして、受付で提示する二次元コードを準備してください。 
・研修終了後、３日以内に Plant の研修評価シートに回答してください。回答の完了をもって「受
講修了」となります。 

・本研修は紙資料を配付しません。７月 24 日（金）12 時以降、研修資料を Plant からダウンロー
ドして、タブレット端末に保存するか、印刷して持参してください。 

・地球温暖化対策の一環として、夏季軽装運動（クールビズ）を推奨しています。 


