
犯罪被害者等支援についての
相談窓口があります

ご相談、情報提供、
関係機関の紹介等行っています。

公益社団法人
大分被害者支援センター

（大分県公安委員会指定　犯罪被害者等早期援助団体）

電話相談・面接相談・直接支援（付き添い）

警察の相談窓口

民間の被害者支援団体

大分県県民生活・男女共同参画課
（大分県消費生活・男女共同参画プラザ）

県の相談窓口

市町村の相談窓口

ＴＥＬ 097-532-7711
月～金　９：００～２０：００

※祝日、年末年始を除く

ＴＥＬ 097-534-2062
月～金　8：3０～17：15

※祝日、年末年始を除く

大分県警察本部　犯罪被害者支援室

ＴＥＬ 097-536-2131
月～金　９：００～17：45

大分県県民生活・男女共同参画課
（大分県消費生活・男女共同参画プラザ）

ＴＥＬ 097-534-2062
〒870-0037　大分市東春日町１番１号　NS大分ビル内

大 分 県

事業者のみなさまへ

犯罪被害者等の
支援について

令和５年１0月発行

市町村名　　　担　当 電話番号

大分市　　　生活安全・男女共同参画課 097-537-5997

別府市　　　共生社会実現・部落差別解消推進課 0977-21-8289

中津市　　　市民安全課 0979-62-9073 

日田市　　　市民課 0973-22-８３９５

佐伯市　　　福祉保健企画課 0972-22-3085

臼杵市　　　部落差別解消推進・人権啓発課 ０９７２-６３-１１１１　
  （内線３１７１）

津久見市　　市民生活課兼 0972-82-4111
 人権尊重・部落差別解消推進室 （内線114）

竹田市　　　人権・部落差別解消推進課 0974-63-4820

豊後高田市　市民課 0978-25-6157

杵築市　　　総務課 0978-62-1801

宇佐市　　　総務課 0978-27-8101

豊後大野市　総務課 0974-22-1061

由布市　　　総務課 097-582-1112

国東市　　　総務課 0978-72-5160

姫島村　　　総務課 0978-87-2281

日出町 総務課 0977-73-3150

九重町　　　人権尊重・部落差別解消推進課 0973-76-2468
 （隣保館） 

玖珠町　　　人権確立・部落差別解消推進課 0973-72-1112



「二次的被害」をご存じですか？

二次的被害とは…
職場での無理解も…

二次的被害を 
発生させないために 

職場のみなさまでできることは・・・

周囲の無理解や心ない言動 

犯罪被害者等の方々がひとりで悩むことの
ないよう、職場でできる支援を考え、寄り
添っていきましょう。

・ 無責任な噂を流される
・ 配慮のない言動
・ 報道機関による過剰な取材、報道

例えば・・・ 有給休暇取得に対する批判
 休暇が増えることで仕事に支障がでる    
 心情に沿わない慰めや励まし

仕事が手につかない
会社を休みたいが経済的に困る
欠勤が続き退職に追い込まれる
職場の対人関係に支障がでる

○仕事上での配慮を十分にしましょう
○偏見を持つことはやめましょう
○休暇制度について理解を深めましょう

○被害者等の状況を理解する
○無責任な噂を流さない
○興味本位の話しかけはしない
○誹謗・中傷をしない
　（特にインターネットによる発言に気をつける）
○出勤できないことを非難しない
○間違った言葉かけをしない

心身の不調
・ 事件、事故に遭ったことによる精神的ショック

犯罪捜査や裁判に伴う負担
・ 警察の事情聴取、裁判所への参加で長時間を要し、
 精神的苦痛を伴う

経済的な負担
・ 休職、退職、転職などによる収入減
・ 医療費、予期しない引っ越し等の出費

犯罪被害に遭われた方は、「命を奪われる」、「けがをする」、「物を盗まれる」など
生命・身体・財産上の直接的な被害を受けられています。       
さらに直接的な被害を受けたあとも、ご本人及びそのご家族・ご遺族は
次のような様々な問題（二次的被害）に苦しめられています。

犯罪被害者等の方々が、有給休暇だけでは対応でき
ず、仕事を続けたくても辞めざるを得ない状況に追い
込まれています。
有給休暇だけではなく、被害を軽減・回復するための休
暇制度の導入を考えてみてはいかがでしょうか？

事業者のみなさま

職場内での犯罪被害者等の状況は・・・

「特別な休暇制度」ホームページ
https://work-holiday.mhlw.go.jp/kyuukaseido/

 （例）不眠、食欲不振、思考力・集中力の低下

 （例） 「頑張ってね」     
 「早く元気になって、仕事頑張ろう」
 「仕事がはかどってないね」
 「いつまでも落ち込んでいないで、元気になってね」
 「辛いことは早く忘れたほうがいいよ」

参考ホームページ（厚生労働省）

働き方・休み方改善ポータルサイト


