
Ⅰ 令和６年度事業報告（案）及び収支決算（案） 

 

＜経 過＞ 

 令和６年度は、人権問題に関する最新情報の提供の場として、また、会員の人権研修や人権啓

発に関する情報交換の場として、研修内容の充実及び会員の参加促進に努めた。 

 具体的には、８月と１０月に連絡会を開催し、ハラスメントのない職場環境や、発達障がいなど多

様な人材が活躍できる職場環境に関する研修を企画、実施し、企業における取組の必要性につい

て理解促進を図った。 

 また、部落差別問題について正しい知識を持つことを目的に、「現地学習会」（フィールドワーク）

を臼杵市で実施した。 

 

＜令和６年度実施事業＞ 

 

１ 大分人権啓発企業連絡会 

 （１）世話人会 

  ①第１回世話人会 

    日 時 令和６年６月５日(水) １１：００～１２：００ 

    場 所 大分県庁舎本館７階 ７１会議室 

    出 席 世話人５名 事務局７名 計１２名 

    議 題 ・令和５年度事業報告（案）及び収支決算（案）について 

        ・令和６年度事業計画（案）及び収支予算（案）について 

        ・会員拡大の取組について（案） 

・役員の改選について（案） 

 

 （２）総会 

  ①総会 

    日 時 令和６年８月２日(金) １０：００～１０：２５ 

    場 所 ホルトホール大分 ２０１会議室 

    出 席 会員２４社 

    議 事 ・令和５年度事業報告（案）及び収支決算（案）について 

        ・令和６年度事業計画（案）及び収支予算（案）について 

                ・会員拡大の取組について（案） 

            ・役員の改選について（案） 

 

 

 



 （３）連絡会等 

  ①第１回連絡会 

    日 時 令和６年８月２日(金) １０：３０～１２：００ 

    場 所 ホルトホール大分 ２０１会議室 

    出 席 会員２４社 

    内 容 講演 

テーマ  「ハラスメントのない職場環境について」 

講 師 大分県人権教育・啓発推進協議会 匹田 久美子 氏 

  ②第２回連絡会 

    日 時 令和６年１０月２３日(水) １０：００～１２：００ 

    場 所 オンライン開催 

    出 席 会員２５社 

    内 容 ○講義１ 

テーマ  「人権が尊重される社会づくりに向けて」 

講 師 大分県生活環境部審議監兼人権尊重・部落差別解消推進課長 

藤井 正直 氏 

○講義２ 

 テーマ  「発達障がいなど多様な人材が活躍できる職場環境  

～一緒に考える～」 

 講 師 大分県人権教育・啓発推進協議会 
          江藤 裕子 氏 
         

  ③同和問題現地学習会（フィールドワーク） 

    日 時 令和６年１１月１２日(火) ９：００～１２：３０ 

    場 所 臼杵市 

    参 加 会員４社 

    内 容 現地研修、講話 

 

２ 関係機関・関係団体の主催する大会等 

 

  （１）企業・団体啓発リーダー養成講座（大分県人権教育・啓発推進協議会主催） 

    月 日 令和６年９月２６日（木）、１０月２日（水）  

    場 所 オンライン開催 

参加者 会員６社（９名） 

 

 



３ 企業内研修支援事業 

 

  （１）研修会等参加費補助 

 実績なし 

  （２）大規模大会参加費補助 

    「第４９回部落解放・人権西日本夏期講座」 

    月 日 令和６年６月１３日（木）、６月１４日（金）  

    場 所 大分県別府市 ビーコンプラザ 

参加者 会員１３社（１５名） 

（３）会員企業における研修講師派遣支援事業 

 会員１社 

 

４ その他の取り組み 

   ○情報発信事業 

    ・会員企業への情報発信（メールマガジン）   

    ・「ヒューマンフェスタおおいた（県主催）」における情報発信 

  


