
大分県立津久見高等学校

学科名 地域みらいビジネス科
【推薦要件・募集人員・調査書点に係る基準】

求める生徒像
（アドミッション・

ポリシー）

（１）基礎学力を身につけ、何事にも積極的にチャレンジし、一生懸命取り組む生徒

（２）地域を愛し、地域の課題に関心を持ち、解決を図ることで地域貢献をしていこ

うとする生徒

（３）自分を大切にし、他者を思いやることができる生徒

（４）他者の意見を謙虚に受け止め、自ら成長しようとする生徒

（５）学科の学習に強い興味と関心をもって主体的に学習に取り組み、他者と協調・協

働し社会の発展に貢献しようとする生徒

（６）スポーツ活動や文化活動、生徒会活動、ボランティア活動などに主体的に取り組

む生徒

（７）場に応じてルールを守り、挨拶や返事ができる生徒

（８）想像力やアイディアに富み、情報発信や情報通信機器に興味がある生徒
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推薦要件

本校地域みらいビジネス科を志望する動機および理由が明白かつ適切で、本校地域み

らいビジネス科の教育課程を修得する見込みを有し、以下の要件のいずれかを満たす者
【活動指定なし】スポーツ活動、文化活動、生徒会活動、ボランティア活動等において
活躍した者で、入学後もその成果を活かす意志のある者
【志 望 学 科】本校地域みらいビジネス科の学習に主体的に取り組み、他者と協調・
協働し社会の発展に貢献しようとする意志のある者

調査書点に
係 る 基 準

【活動指定なし】・【志 望 学 科】いずれも出願時に提出する調査書点（１年次、２年
次の評定合計に３年次の評定合計を２倍し足した１８０点満点）が９０以上の者

募集人員 【活動指定なし】・【志 望 学 科】を合わせて１５人
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募集人員

（次のページに続く）

令和９年度大分県立高等学校入学者選抜 推薦入学者選抜について



【選抜の資料・評価の観点】

選抜の資料 比重（％） 評価の観点等
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調査書 ３０ 中学校３年間の全教科における評定を評価します。

調査書・推薦書 ３０

調査書・推薦書での各推薦要件に該当する活動に係る記載において、

以下の内容を評価します。

【活動指定なし】

・中学校３年間での活動の実績、チーム内での役割や個人の資質能力

・活動における本校入学後の活躍の期待度

・日常生活での行動面における自主性・協調性等

【志 望 学 科】

・中学校３年間での活動の実績、学科の学習に対する興味・関心

・学科の学習を将来に活かそうとする意欲や社会の発展に貢献しよう

とする態度

・日常生活での行動面における自主性・協調性等

面接の結果 ２０

面接を通して、本校への志望動機・これまでの成果・本校入学後や将来

の目標等から、関心・意欲・態度を評価します。

※面接は１０分程度の個人面接です。

小論文の結果 ２０

提示された主題を的確に捉え、課題に対して適切に解答できるかにつ

いて、内容・構成・表現表記をもとに、思考力・判断力・表現力を評価

します。

※小論文は４００字、５０分で実施します。
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